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OLIVEIRA, Eveline Nogueira de Castro e. O Enfermeiro Professor Universitario: acdes
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RESUMO

A atuacdo do Enfermeiro Professor Universitario é permeada de complexidades, as quais se
constituem desde a sua formacdo inicial e se compdem em desafios a serem enfrentados ou
mesmo superados. Esta pesquisa tem como objetivo geral o de investigar as concepcdes e
perspectivas dos Enfermeiros Professores Universitarios quanto ao seu Desenvolvimento
Profissional Docente e suas acOes didaticas e pedagdgicas na atuacdo em sala de aula. O
problema que guia esta investigacao ¢: “Quais sdo as concepgdes € perspectivas dos
Enfermeiros Professores Universitarios relacionadas ao seu desenvolvimento profissional e
que estao inseridas em suas agdes didaticas e pedagogicas durante as aulas que ministram?”.
Por objetivos especificos desta pesquisa temos os de: a) porfiar o perfil do Enfermeiro
Professor Universitario; b) discutir o curriculo formativo deste profissional; e ¢) apresentar o
Desenvolvimento Profissional Docente como formagdo continua, vivenciado pelos
Enfermeiros Professores Universitarios e d) caracterizar as acfes didaticas e pedagdgicas
desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula. Assim, as
reflexdes propostas nesta pesquisa direcionam-se a formacao e aos desafios vivenciados pelo
Enfermeiro Professor Universitario em seu processo de desenvolvimento académico e
profissional, os quais repercutem em suas habilidades profissionais, bem como nos processos
de ensino e aprendizagem que compdem a docéncia. Esta proposta insere-se no campo da
Educacdo e tem como assercdo um estudo ancorado na Pedagogia Histérico-Critica, com
abordagem qualitativa de carater exploratério descritivo. O percurso metodolégico deu-se a
partir de Revisdo Sistemética de Literatura (RSL) e Pesquisa de Campo, por meio dos
procedimentos de analise documental e da realizacdo de seis entrevistas semiestruturadas com
os Enfermeiros Professores Universitarios, vinculados ao curso de Enfermagem, da
Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes). Como resultados deste estudo,
apontamos que os Enfermeiros Professores Universitarios investem em formacgdo continua
como forma de superar lacunas pedagdgicas; as instituicbes em que atuam apoiam o0
Desenvolvimento Profissional Docente desses profissionais, garantindo-lhes autonomia; e 0s
Enfermeiros Professores Universitarios percebem sua identidade docente e acreditam que suas
praticas pedagOgicas impactam na formacdo dos profissionais de Enfermagem. O
desenvolvimento profissional constante permite a compreensdo de teorias educacionais e 0
aprofundamento em diversas abordagens de ensino. A medida que os elementos raciocinio
critico e préatica pedagogica se conectam em uma dinamicidade de conhecimentos, é possivel
vislumbrar o processo continuo de aprimoramento. As acfes didaticas e pedagogicas
desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula apresentam
relevancia social e contribuem para o seu desenvolvimento profissional.

Palavras-chave: Enfermeiros Professores Universitarios. Desenvolvimento profissional
Docente. Concepcoes e perspectivas docentes. A¢des didaticas e pedagdgicas.



OLIVEIRA, Eveline Nogueira de Castro e. University Nurse Teachers: didactic actions and
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ABSTRACT

The work of university nurse teachers is permeated with complexities, which arise from their
initial training and are challenges to be faced or even overcome. The general aim of this
research is to investigate the conceptions and perspectives of university nurse teachers
regarding their Professional Teaching Development and their didactic and pedagogical actions
in the classroom. The problem that guides this research is: "What are the conceptions and
perspectives of university nurse teachers related to their professional development and which
are included in their didactic and pedagogical actions during the classes they teach?". The
specific objectives of this research are: a) to define the profile of the University Nurse
Teacher; b) to discuss the training curriculum of this professional; and c) to present
Professional Teaching Development as continuous training experienced by University Nurse
Teachers and d) to characterise the didactic and pedagogical actions developed by University
Nurse Teachers in the classroom. Thus, the reflections proposed in this research are aimed at
the training and challenges experienced by University Nurse Teachers in their academic and
professional development process, which have repercussions on their professional skills, as
well as on the teaching and learning processes that make up teaching. This proposal is part of
the field of Education and is based on a study anchored in Historical-Critical Pedagogy, with
a qualitative, descriptive exploratory approach. The methodological approach was based on a
Systematic Literature Review (SLR) and Field Research, using document analysis procedures
and six semi-structured interviews with University Nurse Teachers linked to the Nursing
course at the State University of Montes Claros (Unimontes). The results of this study show
that University Nurse Teachers invest in continuous training as a way of overcoming
pedagogical gaps; the institutions in which they work support the Professional Teaching
Development of these professionals, guaranteeing them autonomy; and University Nurse
Teachers realise their teaching identity and believe that their pedagogical practices have an
impact on the training of nursing professionals. Constant professional development allows for
an understanding of educational theories and in-depth study of different teaching approaches.
As the elements of critical thinking and pedagogical practice are connected in a dynamic
knowledge system, it is possible to envisage a continuous process of improvement. The
didactic and pedagogical actions developed by university nurse teachers in the classroom are
socially relevant and contribute to their professional development.

Keywords: University Nurse Teachers. Teacher Professional development. Teaching
concepts and perspectives. Didactic and pedagogical actions.
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INTRODUCAO

Pesquiso para conhecer o que ainda ndo conheco e comunicar
ou anunciar a novidade (Freire, 1996, p.16).

Esta pesquisa, realizada no ambito do Programa de P0Os-Graduacdo em Educacéo
(PPGE), da Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes), esta inserida na linha de
pesquisa de Politicas Publicas Educacionais, Diversidade e Formacdo de Professores, e tem
por objetivo geral investigar as concepgdes e perspectivas dos Enfermeiros Professores
Universitarios, quanto ao seu Desenvolvimento Profissional Docente e suas a¢des didaticas e

pedagogicas na atuacdo em sala de aula.

A investigacdo recebeu a aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP), da
Unimontes, conforme o parecer consubstanciado de niumero 6.070.838, datado de 21 de maio
de 2023, e o Certificado de Apresentacdo para Apreciacdo Etica (CAAE), de ndmero
69283523.0.0000.5146. A aprovacdo do CEP foi concedida com base na estrita observancia
dos principios éticos que regem a pesquisa envolvendo seres humanos. De acordo com 0
parecer emitido, a proposta de pesquisa demonstra “mérito e relevancia cientifica, com

potencial para contribuir significativamente para o avango do conhecimento cientifico”.

Nesta introducdo, apresentaremos 0s objetivos, o problema e as questes da pesquisa.
Em seguida, abordaremos sobre o interesse na tematica, a metodologia adotada e a estrutura

do presente texto dissertativo.

A Enfermagem no Brasil

Inicialmente, faremos um breve relato sobre a organizacdo da Enfermagem no pais e
as diferentes categorias profissionais. O curso superior destina-se a formacdo de bacharéis,
enquanto o nivel médio é voltado para a formacéo de técnicos de Enfermagem. As diferentes
categorias possuem atuacdes especificas: os Enfermeiros podem atuar como generalistas ou
em diversas especialidades e, para isso, podem se especializar em nivel lato sensu ou seguir
para o stricto sensu, o que Ihes permite atuar na vida académica em areas de ensino, pesquisa

e extensdo. Os técnicos, por sua vez, atuam de maneira complementar.



As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para o curso de graduagdo em
Enfermagem estabelecem os conteudos essenciais para a formacdo desse profissional,
determinando parametros minimos relacionados a carga horéria, competéncias a serem
desenvolvidas, entre outros aspectos. Tais diretrizes sdo essenciais para garantir a qualidade e
a padronizacao dos cursos de graduacdo em Enfermagem em todo o pais, assegurando que 0s
profissionais adquiram as competéncias necessarias para atuar nessa area (Brasil, 2001).

A categoria de Enfermagem € regulamentada pelos Conselhos Regionais de
Enfermagem (Corens) e pelo Conselho Federal de Enfermagem (Cofen). Os sindicatos
representam os direitos dos trabalhadores. Nesta pesquisa, abordaremos o Enfermeiro
Professor Universitario em uma instituicdo publica de ensino: a Unimontes, no municipio de

Montes Claros, em Minas Gerais.

Apresentando a pesquisa

A formacéo, os desafios e as dificuldades enfrentadas durante o desenvolvimento
académico e profissional, que se originam no processo de formacdo do Enfermeiro e
impactam suas praticas e conhecimentos profissionais, bem como 0s processos de ensino e de
aprendizagem, constituem o cerne das reflexdes abordadas nesta pesquisa. Nesse contexto, o
problema que guia esta investigacdo € o seguinte: “Quais sdo as concepg¢des e perspectivas
dos Enfermeiros Professores Universitarios relacionadas ao seu desenvolvimento
profissional e que estdo inseridas em suas acdes didaticas e pedagdgicas durante as aulas

que ministram?”.

A pesquisa sobre a formacdo de professores e seu Desenvolvimento Profissional
Docente desperta interesse, pois influencia na qualidade social da Educagdo e no
enfrentamento dos desafios que impactam a docéncia, apontando possiveis solucGes que
ampliem esse desenvolvimento e, por consequéncia, as a¢bes didaticas e pedagdgicas em sala
de aula, principalmente para os professores bacharéis. De acordo com Gomes e Silva (2007),
este tipo de estudo pode aprofundar o entendimento nessa area, como, também, permitir ndo
apenas o esclarecimento de questdes pessoais, mas contribuir para a compreensdo dos
motivos pelos quais bacharéis em Enfermagem frequentemente envolvem-se na docéncia,
mesmo sem uma formacdo pedagogica, verificando quais aces eles empreendem como

professores.
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No caminho dessa construcdo, as questdes orientadoras deste trabalho sdo as
seguintes: a) Como os profissionais de Enfermagem constroem suas concepgOes, fazeres e
saberes pedagogicos na area de ensino? b) Quais sdo os caminhos percorridos pelos docentes
de Enfermagem para se tornarem professores e exercerem a docéncia? ¢) Em que o curriculo
de formacdo do Enfermeiro apresenta um percurso formativo para a docéncia? d) O

Desenvolvimento Profissional Docente faz parte da formacé&o continua do Enfermeiro?

O exercicio da docéncia ndo é uma atividade incomum para os Enfermeiros, posto que
as universidades, frequentemente, demandam participacdo no ensino durante sua formacao
inicial, mesmo em instituicbes que ndo oferecem cursos de licenciatura em Enfermagem. E
valido afirmar, portanto, que existe uma necessidade fundamental de desenvolvimento de
competéncias pedagdgicas, aqui entendidas como constructo teorico, o qual, segundo Rold&o
(2002), requer uma compreensdo solida de conhecimentos que possibilitem ao individuo

utiliza-los de maneira adequada diante de diversas situacdes e contextos.

Além disso, é importante destacar a orientacdo registrada nas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) do Curso de Graduacdo em Enfermagem (Brasil, 2001), que estabelecem
que conteudos de carater pedagdgico devam ser trabalhados, independentemente da
licenciatura. “Conteudos curriculares: Ensino de Enfermagem: neste tdpico de estudo,
incluem-se os contedos pertinentes a capacitacdo pedagdgica do Enfermeiro, independente
da Licenciatura em Enfermagem” (Brasil, 2001, p. 4). Essa orientacdo ressalta a importancia
de um curriculo abrangente, no qual espera-se que o profissional de Enfermagem possua uma
fundamentacéo teorica, cientifica e pedagdgica. Isso destaca a necessidade de integracdo de
aspectos pedagodgicos ao ensino de Enfermagem. Adicionalmente, aprofundar a anélise do
curriculo com base nos documentos oficiais que direcionam a formacdo do Enfermeiro pode

ser um passo para entender os caminhos trilhados no Desenvolvimento Profissional Docente.

Para construir as acGes desta pesquisa, elencamos os objetivos especificos desta, que
sdo os de: a) porfiar o perfil do Enfermeiro Professor Universitario; b) discutir o curriculo
formativo deste profissional; c) apresentar o Desenvolvimento Profissional Docente como
formacdo continua, vivenciado pelos Enfermeiros Professores Universitarios; e d) caracterizar
as acOes didaticas e pedagdgicas desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores Universitarios
em sala de aula. Para embasar a pesquisa, é necessario, primeiramente, apresentar algumas
definicbes sobre as profissdes de Professor e Enfermeiro, juntamente com algumas de suas

caracteristicas.



Para Dewey (1976), o professor desempenha um papel essencial no processo de
aprendizagem do estudante, sendo sua fungdo orientar, guiar e estimular a atividade do
estudante, utilizando os conhecimentos e a experiéncia do adulto. Novoa (1992) contribui
significativamente com estudos sobre a profissao de Professor ao afirmar que “o professor ¢ a
pessoa” que participa de atividades investigativas acerca de seu proprio desempenho
profissional. Isso implica adotar uma abordagem de pesquisa, visando compreender e
aperfeicoar, de maneira continua, a pratica educativa. Os autores discutem a formacdo da
identidade profissional do professor, ressaltando que esse aperfeicoamento é um

procedimento complexo, que engloba experiéncias praticas, reflexdes e interacdes sociais.

A profissdo do professor, segundo Dewey (1976) e Novoa (1992), caracteriza-se pela
énfase no engajamento ativo, na formacdo continua, na pratica investigativa sobre a prépria
atuacdo, no papel social de formacdo de cidad&os criticos e participativos, além da construcao
progressiva da identidade profissional. H& convergéncia na visdo dos autores de que o
professor desempenha um papel fundamental na Educacdo. Igualmente, destacamos que o
profissional Enfermeiro possui dominio dos conhecimentos que embasam suas praticas,
exercendo influéncia na gestdo e difusdo das informacGes fundamentais a tais praticas, por

meio do engajamento em atividades de ensino e pesquisa.

Consoante Pires (2009), os atributos da profisséo do Enfermeiro envolvem trés

dimensdes basicas:

a) Cuidar de individuos e grupos, da concepg¢do a morte. b) Educar e pesquisar que
envolve o educar intrinseco ao processo de cuidar; a educa¢do permanente no
trabalho; a formacé@o de novos profissionais e a producdo de conhecimentos que
subsidiem o processo de cuidar. ¢) A dimensdo administrativo-gerencial de
coordenacdo do trabalho coletivo da enfermagem, de administracdo do espago
assistencial, de participagdo no gerenciamento da assisténcia de salde e no
gerenciamento institucional (Pires, 2009, p. 5, grifos nossos).

Machado (1995) enfatiza, ao revisitar a Sociologia das Profissdes, que os atributos de
uma ocupacgdo profissional incluem o dominio de um conjunto de conhecimentos
especializados construidos ao longo de um extenso processo de formacdo, que podem ser
materializados por meio da oferta de servigos especializados a sociedade; a préatica executada
por individuos com vocacao e regidos por um codigo de ética; a existéncia de normas que
regulamentam o exercicio profissional estabelecido pelo coletivo por meio de entidades

representativas na sociedade; a execucdo da atividade em tempo integral, dependendo dessa

remuneracao para subsisténcia; e o usufruto de autonomia profissional. O autor ainda indica

g .
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que “exemplos paradigmaticos de profissdes incluem médicos, engenheiros, advogados,

clérigos e professores universitarios” (Machado, 1995, p. 3).

Faremos uma breve pausa nessas consideragcdes para abordar o tema especifico das
condicdes de trabalho da equipe de Enfermagem. Esta discussdo enriquece a andlise
subsequente. Um estudo sobre o cenério e as tendéncias da forca de trabalho de Enfermagem,
elaborado com base em dados de relatérios de organizagdes internacionais e nacionais de
salde e Enfermagem, disponiveis em sitios eletronicos oficiais, entre fevereiro e setembro de
2021, indica que a Enfermagem constitui 0 maior grupo ocupacional do setor saide, com
aproximadamente 59% da forca de trabalho mundial (Mendes et al., 2022). As fontes
consultadas foram The World Health Organization (WHO), The Pan American Health
Organization (PAHO), The International Council of Nurses (ICN) e o Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen), buscando publicacBes atuais que tratassem da situacdo e tendéncias na

disponibilidade de forca de trabalho de Enfermagem.

Apesar de refletir cerca de 70% da forca de trabalho em salde no Brasil e que
aproximadamente 50% desse grupo atuou na linha de frente durante a crise de salude publica
decorrente da pandemia de COVID-19 (Santos et al., 2023), a sobrecarga de trabalho dos
profissionais de Enfermagem é uma dura realidade. Apenas 40% das pessoas que compdem as
equipes de Enfermagem tiveram condic¢es de dar continuidade a sua formacdo, devido aos

baixos salarios e as jornadas exaustivas, conforme dados de Santos et al. (2023).

Além disso, a pandemia revelou para a sociedade que, por tras da imagem heroica, ha
uma categoria cansada, explorada e exposta aos riscos de um sistema de satde desumano, que
ndo respeita regras de seguranca e satde, nem os aspectos humanos dos processos de trabalho.
Embora a pandemia tenha dado visibilidade e reconhecimento a categoria, a realidade da
Enfermagem ndo melhorou significativamente. Houve progresso na regulamentacdo do piso
salarial, mas ainda ndo ha discuss@es promissoras sobre a reducédo da jornada de trabalho para

30 horas semanais.

O Enfermeiro Professor Universitario compartilha determinadas caracteristicas e
habilidades® com os Professores, ja que entre esses Ultimos ha predominancia de mulheres na

profissdo, bem como habilidades de comunicacdo; dominio de técnicas de ensino e de

1 O termo “habilidade” deriva de habito, como produto imediato do processo educativo, [...] “é uma forma de
habilidade de execucdo, uma forma de eficiéncia. Envolve, ainda, uma inclina¢do intelectual, uma preferéncia
pelas condicdes que permitem o seu exercicio” (Dewey, 1958, p. 53).



aprendizagem; capacidade de solucionar problemas e trabalhar em equipe; visao holistica do
ser humano, no sentido de entendé-lo a partir de sua inser¢éo na sociedade, escolha intelectual
de concepcoes didaticas e pedagogicas do processo didatico que seja 0 mais adequado no
aspecto de formacédo profissional para os estudantes que estdo sob sua responsabilidade;
discussdo e decisdo acerca do planejamento e do processo avaliativo que ajudardo na
aprendizagem e no ensino; os cuidados com a relagdo professor e estudante; o devido
entendimento das teorias educacionais e os fendmenos relacionados a sua pratica social, além

de responsabilidade social (Silva; Neves, 2019).

E possivel tracar um paralelo entre as profissdes Professor e Enfermeiro Professor
Universitario quanto & busca por formacdo continua em relacdo ao seu Desenvolvimento
Profissional Docente, o trabalho colaborativo entre os pares, 0 comprometimento na formacao
de pessoas criticas e conscias de seu papel na sociedade, a ldgica administrativa de seu
trabalho, a dedicacdo integral a atividade profissional e a capacidade de agir de forma
autdbnoma no contexto profissional, mesmo diante de regula¢des burocraticas. A divergéncia
entre as profissdes evidencia-se na necessidade de formacao didatica para a pratica docente no
que se refere a profissdo do Enfermeiro Professor Universitario, pois o curriculo de formacao
do bacharel em Enfermagem nédo abrange a preparacao pedagogica, essencial para o exercicio
da docéncia.

Uma solucdo viavel para abordar essa lacuna pedagdgica na formacdo do bacharel em
Enfermagem € investir em formacdo continua. Esse tipo de formacdo objetiva o
desenvolvimento profissional ininterrupto, permitindo a compreensédo de teorias educacionais
e aprofundamento em diversas abordagens de ensino. Isso possibilita a articulagdo da teoria
com a pratica pedagogica, bem como a construcdo de métodos compreendidos como um
processo intelectual de abordagem, por meio da analise prévia e sistematica de todas as vias
possiveis para as solucdes (Durozoi; Roussel, 1993) e de metodologias de ensino, o que, em

outras palavras, € o desenvolvimento intelectual do profissional docente.

Dado que o Enfermeiro tende a se aproximar profissionalmente da Educacdo, nédo
somente pela conducdo de atividades educativas no ambiente de trabalho, mas, também, por
assumir papéis ligados & autoformacdo participada (NoOvoa, 1992) e pelo continuo
aprimoramento de sua aptidao intelectual nessa area, é preciso reconhecer a relevancia do

investimento continuo na formacéo pedagogica desses profissionais. Agregar conhecimento
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pedagdgico faz-se imprescindivel na profissdao do Enfermeiro que compreende as deficiéncias

em sua formagdo inicial.

Essa constatacdo vai além de uma mera busca por aperfeicoamento profissional, pois
“a formacdo nao se constréi por acumulagdo, mas, sim, pela reflexividade critica sobre as
praticas e a reconstrugio permanente da identidade pessoal” (Novoa, 1992, p. 25). A
semelhanca da énfase dada pelo autor ao protagonismo individual e coletivo dos professores,
os Enfermeiros Professores Universitarios também podem primar por serem protagonistas de
suas acOes no sentido de vencer suas limitagdes pedagdgicas de modo a integrar a pesquisa, a

teoria e a pratica em um redirecionamento de suas agdes e de propria préatica.

Na perspectiva de que o professor pode sempre procurar por esse aperfeicoamento
profissional de forma continua, pensamos ser importante apresentar, na proxima secdo, as

motivacdes que impulsionaram esta pesquisa.

Motivacgdes para a investigacdo da temética

Salienta-se que, a partir deste paragrafo e nos subsequentes, optarei por escrever na
primeira pessoa do singular, pois compartilharei minha trajetdria pessoal, para que o leitor
possa caminhar comigo na construcdo do interesse em realizar esta pesquisa. Ao longo do
meu percurso como Enfermeira Professora, tenho constantemente refletido sobre a abordagem
de ensino que adoto em minha prética e as razdes por tras dessa escolha. Além disso, tenho
enfrentado desafios inerentes a docéncia devido a auséncia de preparo pedagdgico em minha
formacdo inicial e, também, a poucas oportunidades de formacdo continua em minha area de
atuacdo, até o momento. Essas minhas reflexdes sobre o Desenvolvimento Profissional
Docente destacam a necessidade de aprimoramento e amadurecimento intelectual em minha

profissdo e em minha carreira como docente.

Até o presente, minha experiéncia como professora concentrou-se no ensino
profissionalizante. Percebo que, inicialmente, estava menos familiarizada com as teorias
educacionais e, por ser especialista bacharela na area, acreditava ser capaz de exercer a funcao
docente. Fico satisfeita ao constatar que muitas pessoas me identificam como professora,
mesmo antes de conhecerem minha formacé&o inicial. Isso traz-me grande alegria, pois
acredito que esta profissdo é composta por intelectuais capazes de impactar positivamente a
realidade social. Alem disso, encontro inspiracdo em duas professoras que fazem parte da

minha familia: minha md e minha irma. Ambas representam, para mim, um exemplo

p



profissional a ser seguido.

Minha busca por uma conexdo pessoal e profissional com minha mae e irma motiva-
me a seguir o caminho do aprimoramento intelectual e profissional, realizando pesquisas e
explorando o “Circulo Virtuoso do Desenvolvimento”, conforme discutido por Saviani (2009,
p. 150). O conceito de “Circulo Virtuoso”, apresentado pelo autor, sugere uma dinamica
continua de desenvolvimento, na qual elementos como o conhecimento tedrico, o raciocinio
critico e a pratica pedagdgica conectam-se, gerando avancos e aprimoramentos. Para mim,
esse “Circulo Virtuoso” representa a importancia do aprendizado continuo para o crescimento
pessoal e profissional, destacando a interconexdo entre teoria e pratica e promovendo um

fluxo perene de aprendizado e de desenvolvimento profissional.

Com base nesta premissa, tenho buscado amadurecer e potencializar meu crescimento
na area profissional, 0 que me fez reconhecer varias limitaces na minha formacéo inicial.
Uma delas é a caréncia de formacdo pedagdgica, posto que cursei o bacharelado em
Enfermagem. Outra limitacdo consiste no fato de que a Enfermagem é uma profissdo
historicamente ligada ao tecnicismo, com énfase aos aspectos praticos e execu¢do de técnicas,
em detrimento de um conhecimento pedagogico epistemoldgico e aprofundado. Em outras
palavras, a profissdo tende a valorizar a aquisi¢ao de habilidades e competéncias, sendo estes
termos, por vezes, ligados a escola tradicional, ou seja, sem perspectivas de maiores reflexdes

filoséficas do que eles significam em nosso cotidiano de estudo e de atuacdo profissional.

Para Dewey (1976), o conceito de ‘“habilidade” vai além de simples competéncias
técnicas, pois inclui a capacidade de aplicar e mesmo de desenvolver ou construir o
conhecimento de maneira significativa, promovendo um aprendizado ativo. O autor apresenta
uma contraposicdo do conceito de “habilidade” defendido pela escola tradicional, no qual “o
objetivo é preparar o jovem para suas responsabilidades futuras e para o sucesso na vida por
meio de um conjunto organizado de informagdes [...] que constituem o material de instrugao”
(Dewey, 1976, p. 5). Para ele, a natureza do conhecimento requer abordagem integrada entre
teoria e pratica para o desenvolvimento das habilidades como resultado direto do processo
educativo, e ndo aquisi¢édo de habilidades por meio do automatismo e limitagdo da capacidade

de julgamento e agdo inteligente.

Ja o termo “competéncia” deriva do latim “competere”, que significa “disputar” ou
“procurar”. Segundo o Dicionario Larousse (2001), “competéncia” ¢ sinonimo de aptidao,

sendo definida como a capacidade decorrente do conhecimento sobre um assunto. Tardif
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(2019) descreve “competéncia” como a soma de conhecimentos e habilidades organizados em
esquemas que permitem a solucdo de problemas. Gardner (1995) entende-a como uma
capacidade emergente que se manifesta na interseccao de habilidades individuais, estrutura de
conhecimento e contexto social. Para Rolddo (2002), a competéncia demanda uma
compreensdo consistente de saberes que habilitem o individuo a emprega-los de forma
adequada perante variadas situagcdes e contextos.

No contexto educacional brasileiro, o termo “competéncia” ganhou destaque com a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n° 9.394, de 1996 (Brasil, 1996) e
os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) de 1997 (Brasil, 1997), 0s quais 0 mencionaram
como algo a ser desenvolvido pelos estudantes, porém sem uma definicdo clara. Outra
abordagem, presente nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional de
Nivel Tecnoldgico, define “competéncia” como a capacidade de mobilizar conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores para o desempenho eficiente e eficaz das atividades requeridas
pelo trabalho e pelo desenvolvimento tecnolégico (Brasil, 1997).

A compreensdo das habilidades e competéncias como componentes essenciais do
processo educacional, respeitando a limita¢do conceitual que é relativa a formacdo humana, e
ndo valorizando o tecnicismo das acBes pedagogicas, conforme delineado, torna-se
fundamental para a concretizagdo do meu circulo virtuoso de desenvolvimento. A percepgao
de incompletude produz reflexdes criticas acerca de minhas vivéncias, assim como declara
Freire (1996, p. 70): “seria impossivel saber-se inacabado e ndo se abrir ao mundo e aos
outros a procura de explicacao, de respostas a maltiplas perguntas. O fechamento ao mundo e

aos outros se torna transgressao ao impulso natural da incompletude”.

Durante o periodo de minha formacdo académica em Enfermagem, tive a privilegiada
oportunidade de aproximar-me do campo da docéncia, pois, nessa época, assumi um contrato
para ministrar aulas de Ciéncias, nos Anos Finais do Ensino Fundamental, em uma Escola
Municipal de Montes Claros, Minas Gerais. Para mim, o compartilhamento do contetdo nédo
representou uma dificuldade substancial. Minha imaturidade intelectual, a época, entretanto,
ndo me permitiu reconhecer a imprescindibilidade da formacdo pedagdgica para o
desempenho do papel de professora. A necessidade de formacdo pedagdgica para o exercicio
da docéncia pode estar ligada a compreensdo dos saberes profissionais abordados por Tardif
(2019). Para o autor, ha quatro tipos de saberes que compdem o saber docente: o saber

disciplinar, o saber pedagdgico, o saber experiencial e 0s saberes curriculares.



Esses saberes sdo desenvolvidos ao longo da carreira do professor. Os saberes
disciplinares sdo compartilhados nas universidades. Esses saberes das disciplinas tém origem
na tradicdo cultural e nos grupos sociais que produzem conhecimento. Os saberes
pedagdgicos sdo frutos de reflexdes decorrentes da pratica educativa em seu sentido amplo.
Essas reflexbes, de natureza racional e normativa, resultam em sistemas mais ou menos

coesos de compreenséo e direcionamento das atividades educacionais (Tardif, 2019).

Os conhecimentos que fazem parte da vivéncia, tanto individual quanto coletiva,
manifestando-se como conjunto de costumes e habilidades, de competéncias praticas e de
posturas, denominam-se saberes praticos ou experienciais. Os saberes curriculares sdo
concretizados nos programas escolares, incluindo objetivos, conteldos e métodos que 0s
professores utilizam. Tardif (2019) faz mencdo a um modo de ensinar que precisa ser
construido, levando em consideracdo que o conhecimento dos professores ndo se origina de
uma Unica fonte, mas de varias fontes e de diferentes fases ao longo de sua vida e carreira

profissional.

Essa diversidade gera a unificacdo e a reconfiguracdo dos conhecimentos no ambito do
saber. Todo saber implica um processo de aprendizado. Quanto mais avancado, estruturado e
formalizado for esse conhecimento, mais prolongado e complexo torna-se o processo de
aprendizagem, o qual, por sua vez, requer uma adequada sistematizacdo (Tardif, 2019). Nesse
olhar acerca dos saberes escolhidos para orientar nossa reflexdo, eu detinha, simplesmente, o

conhecimento relacionado ao contetdo, sendo necessario aprofundar nos demais saberes.

Ingressei e trabalhei como Enfermeira na Atencdo Primaria em Saude (APS), no
periodo de 2001 a 2021. De 2002 a 2003, também atuei como professora no curso de
qualificacdo profissional para auxiliares de Enfermagem, pelo Projeto de Profissionalizacao
dos Trabalhadores da Area da Enfermagem (Profae), em parceria com a Universidade
Estadual de Montes Claros — nucleo Taiobeiras/MG. Em 2004, fiz especializa¢do Lato Sensu
em Educacdo Profissional na area da saude: Enfermagem; oferta viabilizada aos professores
do Profae.

Em 2008, fui professora no Curso de Formacéo Inicial e Continuada de Trabalhadores
para Agente Comunitario de Saide (ACS), no municipio de Sdo Jodo do Paraiso/MG. Tal
incumbéncia concretizou-se mediante a proposta de realizagdo do referido curso para equipes
de ACS, compostas por integrantes de dois municipios, congregados em nucleos. Também,

neste mesmo ano, ministrei aulas para o Curso Técnico em Enfermagem, no estabelecimento
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de ensino denominado Centro Educacional Filis Soares Silva (CEFS), localizado no mesmo
municipio.

Destaco que as experiéncias de lecionar conduziram-me a acreditar em minha
habilidade de materializar e vivenciar os conhecimentos construidos durante minha formacao
inicial em Enfermagem, esbocando a unidade entre a teoria e a prética e representando a
primeira percepgdo sobre o papel do profissional docente. Nesse contexto, minha visdo em
relacdo a docéncia estava centrada na integracdo da pratica ao conteudo, sem que eu
compreendesse plenamente a profundidade tedrica, filosofica e pedagogica do conhecimento
acerca do contetdo a ser ministrado e, por isso, a incompreensdo acerca do planejamento a ser

intelectualmente elaborado.

Além das reflexbes sobre o papel do docente e a integracdo entre teoria e pratica, é
necessario relatar outro aspecto relacionado ao exercicio da profissdo: as implicacGes da
condicdo de contratagdo temporaria ou designacdo nas instituicdes de ensino. Esse é um fator
desafiador para garantir a qualidade social e formativa de ensino nas institui¢des, pois coloca
o0 professor em uma situacdo de irregularidade quanto ao vinculo com a instituicdo. Ainda que
se destaque na pratica docente e na conduta didatica, ao término do contrato, encerra-se o
vinculo e a possibilidade de continuidade pedagdgica, o que resulta em prejuizo para todas as

partes envolvidas.

As concepgdes e perspectivas dos Enfermeiros que atuam como professores, quando
incorporadas as suas atividades de ensino, desempenham um papel fundamental na promocéo
de um ensino de Enfermagem coerente e alinhado com as necessidades educacionais e
profissionais. Aludindo a passagem do livro de Jo, na Biblia (2009, p. 524), “onde se achara a
sabedoria? E onde estd o lugar da inteligéncia?”, questionava-me, continuamente, e, entdo,
propus-me a buscar formacdo pedagdgica em cada oportunidade gque se apresentava para

exercer a docéncia.

Também exerci a funcdo de professora no curso de qualificacdo para Agentes
Comunitérios de Saude (ACS), promovido pela Escola de Saude Pablica do Estado de Minas
Gerais (ESP/MG), durante o periodo compreendido entre julho e novembro de 2018. Dessa
vez, 0 nucleo do curso estava localizado na cidade de Indaiabira/MG, onde resido desde o ano
de 2004. A vivéncia dessas experiéncias e de cada uma dessas oportunidades acentuava minha
inquietacdo em relagdo as lacunas de minha formagéo inicial e, ao mesmo tempo, fortalecia

meu desejo de buscar uma formacéo pedagdgica solida.
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Durante essa Ultima experiéncia, tive a oportunidade de redigir um capitulo de livro
em que relatei minhas vivéncias enquanto professora. Foi nesse momento que tomei a deciséo
definitiva de iniciar o projeto de Mestrado, concentrando-me, a principio, no estudo do perfil
dos Enfermeiros que desempenham a funcdo de professores. Submeti meu projeto ao
Programa de P06s-Graduacdo em Educacdo (PPGE), da Universidade Estadual de Montes
Claros (Unimontes), no ano de 2023 e obtive aprovacdo. Dessa forma, comecei a concretizar
efetivamente as acdes direcionadas as questdes relacionadas as visdes dos Enfermeiros

Professores Universitarios.

Apoiada em Saviani (2009), afirmo que é possivel estabelecer um paralelo entre minha
trajetoria docente e a proposi¢do do referido autor, que enfatiza a importancia de encontrar
solucgdes que permitam a construcdo de um padrdo de formacdo docente minimamente solido,
capaz de enfrentar os desafios da Educacdo. Em meu caso, isso implica a fundamentacdo de
minha prética pedagogica e a ampliagdo de meu entendimento do sentido e significado da
profissdo de professor.

Tenho a intencdo de retribuir ao Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo (PPGE),
todo o investimento que foi direcionado a minha formacdo, comprometendo-me a
desempenhar a atividade docente com dedicacdo e a inspirar meus pares a também reconhecer
a importancia de progredir como pesquisadores na area da Educacdo e empenhar-se em prol
da missdo de ensinar, como enunciado por Freire (2017, p. 16), ao afirmar que “nao ha ensino
sem pesquisa e pesquisa sem ensino”. Essa jornada de entendimento das limitagdes
evidenciadas em minha formacdo, da necessidade de pesquisa sobre o ato de ensinar, de
sistematizacdo da compreensdo do saber pedagdgico e suas teorias € o impulso desta

dissertacdo.

A investigacdo acerca de meu desempenho profissional tem o potencial de ensejar a
compreensdo e o aperfeicoamento continuo da pratica educativa e pode incentivar outros
Enfermeiros Professores Universitarios, de maneira semelhante, a realizar agdes de pesquisa
acerca de seu préprio desempenho profissional. Encerro aqui meu depoimento e, na préxima

secdo, retomo a escrita sobre a pesquisa.

Contextualizando a docéncia de Enfermagem

Para fornecer sucinta contextualizacdo da docéncia de Enfermagem, que tem suas

raizes no desenvolvimento das praticas sociais na area da saude, faremos uma breve
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retrospectiva sobre o estabelecimento das instituicbes de ensino de Enfermagem. Essas
escolas surgiram a partir do exemplo pioneiro da Inglaterra e foram concebidas com a
intencdo de aderir aos principios filoséficos introduzidos por Florence Nightingale, que é
considerada a Enfermeira fundadora na promocdo da chamada Enfermagem Moderna
(Moreira, 2007).

A filosofia da Enfermagem Moderna fundamentava-se em quatro principios
fundamentais, conforme descritos por Pava; Neves (2011): (i) a formacdo de Enfermeiras
deveria ser reconhecida como uma prioridade equiparavel a qualquer outra forma de
Educacdo, sendo financiada pelo erario; (ii) as escolas de formacao deveriam estabelecer uma
relagdo proxima com os hospitais, mantendo, no entanto, sua autonomia financeira e
administrativa; (iii) o ensino deveria ser ministrado por profissionais de Enfermagem, em vez
de pessoas ndo relacionadas a area; e (iv) durante o periodo de formacédo, as estudantes
deveriam dispor de residéncias que proporcionassem um ambiente confortavel e agradavel e

estivessem, nas proximidades ao hospital (Pava; Neves, 2011).

A partir dessa filosofia, podemos assegurar que o ensino da Enfermagem possa ser
ministrado por Enfermeiros e que seja considerado igualmente relevante em relacdo a outros
campos do conhecimento, tendo, também, outros profissionais no processo de formacdo dos
Enfermeiros. Ademais, é importante a participacdo de outros profissionais da area da salde e
da Educacdo nesse processo de formacdo, uma vez que aqui estamos falando da formacao
académica do Enfermeiro para, também, ser professor. Adicionalmente, é enfatizada a
importancia de oferecer Educacao publica de alta qualidade social, promovida por instituicdes
dedicadas e que tenham expertise na formacdo de profissionais de Enfermagem, que

similarmente desejam seguir na carreira docente.

No contexto deste estudo, € pertinente ressaltar dois principios derivados da
abordagem Nightingaleana: a necessidade de que a docéncia na area de Enfermagem seja
conduzida por profissionais Enfermeiros e a importancia de manter uma relagéo estreita com a
pratica. Isso sugere que ha um antecedente histérico que respalda o exercicio da docéncia por
parte de profissionais de Enfermagem. Esse enfoque, no entanto, ndo parece incorporar uma
analise aprofundada das teorias educacionais que fundamentam a pratica docente (Pava;
Neves, 2011).

Observamos que a formacdo inicial do Enfermeiro proporciona a aquisicdo de

habilidades que se referem ao conjunto de competéncias praticas, técnicas e cognitivas
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necessarias para exercer efetivamente a profissdo. E imperativo, portanto, elucidar como o
tecnicismo relaciona-se com a formagdo em Enfermagem no Brasil. Na filosofia moderna, a
técnica evoca antes um conjunto de procedimentos deduzidos de um conhecimento cientifico

e que permite operar suas aplicacdes (Durozoi; Roussel, 1993), e, também, sua construcao.

A estruturacdo da pratica de Enfermagem na sociedade brasileira teve inicio durante o
periodo colonial e persistiu até o final do século 19, com o surgimento de uma forma
rudimentar de assisténcia aos enfermos executada por um grupo predominantemente
composto por escravizados, que desempenhavam suas fungdes, sobretudo, nos lares. Esse
contexto histérico deu origem ndo apenas a criacdo das Casas de Misericordia, mas, do
mesmo modo, & fundacdo da Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras no Rio de
Janeiro, associada ao Hospital Nacional de Alienados do Ministério dos Negdcios do Interior,
conforme disposto no decreto n°® 791 de 27/09/1890 (Geovanini; et al., 2018). A instituicdo
comegcou atuando em hospitais civis e militares e, depois, expandiu suas atividades para a area

da saude publica, formalizando o ensino de Enfermagem no pais.

Paralelamente a esse desenvolvimento estrutural, € importante compreender as
influéncias educacionais que estruturaram a pratica pedagogica na Enfermagem ao longo do
tempo. Na perspectiva historica aqui apresentada, o cenério educacional brasileiro abriga
tendéncias pedagdgicas embasadas em concepc¢des epistemoldgicas que foram moldadas por
movimentos sociais e filosoficos, categorizadas em liberais e progressistas, conforme
observado por Saviani (2012). As influéncias historicas e filoséficas contribuiram para a
evolucdo e a estruturacdo da profissdo de Enfermagem no pais, fornecendo uma base solida
para o desenvolvimento da préatica pedagdgica na area.

As tendéncias liberais, surgidas no final do século 19, sob a influéncia do capitalismo,
abracam uma perspectiva positivista que promove a aprendizagem individual para o
desempenho de func¢des sociais previamente definidas. Exemplos dessas tendéncias incluem a
Escola Tradicional, a Escola Progressista, a Escola Nova e a Escola Tecnicista (Saviani,
2012). A Escola Tradicional é caracterizada por uma abordagem conservadora e centrada no
professor. O ensino € estruturado de forma hierarquica, com énfase no contetdo. O estudante

é educado para um conhecimento dedutivo e humanistico.

A Escola Progressista, por outro lado, destaca a importancia da contextualizacdo do
conteudo para o desenvolvimento das aptidfes individuais (Saviani, 2012); representa uma

tentativa de superar a rigidez do modelo tradicional, enfatizando métodos adaptados as

P

25



26

necessidades dos estudantes.

A Escola Nova busca uma abordagem centrada no estudante. Ela propde métodos mais
flexiveis, incentivando a descoberta a partir da experiéncia, por se considerar o conhecimento
como inacabado. A Escola Tecnicista, por sua vez, enfatiza a preparacdo pratica para o
mercado de trabalho. Ela foca no desenvolvimento de habilidades especificas e
conhecimentos aplicaveis diretamente a determinadas profissdes (Saviani, 2012).

Por outra perspectiva, as tendéncias de cunho progressista adotam uma abordagem
dialética e ttm como base 0s objetivos educacionais de natureza sociopolitica. Exemplificam
as tendéncias progressistas a Escola Libertadora, a Escola Libertaria e a Escola Critico-social.
A Escola Libertadora, inspirada nas ideias de Paulo Freire (2017), busca a libertagdo dos
estudantes da opressdo por meio da Educacdo, promovendo a problematizacdo das

experiéncias sociais e incentivando a acao transformadora na sociedade (Freire, 2017).

A Escola Libertéria trabalha com a vivéncia do grupo, enfatizando as lutas sociais e a
auséncia de autoritarismo. Ela defende a participacdo democréatica nas tomadas de decisdes
educacionais. A Escola Critico-social, influenciada pelas teorias criticas de Freire (2017) e da
Escola de Frankfurt, destaca a analise critica das estruturas sociais e busca a transformacéo

social por meio da Educagéo a partir da reflexdo (Saviani, 2012).

Essas abordagens progressistas compartilham a participacdo ativa e critica, uma vez
gue buscam uma Educacéo voltada para a transformacéo social, a participacdo dos estudantes
e a contextualizacdo dos contetdos, mas diferem em suas énfases especificas e estratégias
pedagogicas, pois refletem diferentes visdes sobre o papel do professor, a natureza do
conhecimento e as formas de engajamento dos estudantes no processo de aprendizagem.

A formacao inicial do Enfermeiro reflete tendéncias liberais ao preparar profissionais
para atender as demandas da sociedade de trabalho, focando no cuidado e na restauracdo da
salde. A existéncia do ensino de Enfermagem, no entanto, é essencial para a atuacao
profissional. Citamos, como exemplo, o processo de Enfermagem que é permeado pelo
desenvolvimento do raciocinio critico e cientifico e que colabora com a construcdo da

autonomia e da cientificidade da profisséo.

Assim, uma préatica docente, baseada, principalmente, na experiéncia em exercicio,
pode limitar o pensamento critico e resultar em estagnacdo social, a menos que seja

equilibrada e reflexiva. Para promover o desenvolvimento da consciéncia critica e possibilitar
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uma Educacdo continua dos Enfermeiros Professores Universitarios, é necessario planejar
acOes didaticas organizadas de forma intencional, ou seja, além de problematizar as
experiéncias sociais dos estudantes a partir da contextualizacdo dos conteudos, estimular a

transformacéo da realidade de modo continuo.

O ato de planejar é complexo, transcende o sentido puramente técnico e
metodolégico do processo didatico, uma vez que implica a complexidade do
processo educativo, a intencionalidade na acédo didatica, o projeto de Educacédo que
se defende, minimamente amparados em contextos histérico-sociais e concepgdes de
sociedade, trabalho e Educacédo (Veiga; Viana; Rocha, 2023, p. 69).

Para os autores supramencionados, o ato de ensinar transcende aspectos meramente
técnicos e metodologicos, que, muitas vezes, se associam a modelos tecnicistas e as teorias
liberais, cujo foco principal é a consolidacdo de papéis sociais, negligenciando a perspectiva
emancipatoria da Educacdo. Para além da formacdo, é essencial considerar a Educacgdo plena
do individuo. E nesse ponto que a didatica docente, por meio da mediacdo pedagdgica,

desempenha um importante papel.

A acdo didatica requer uma base solida de concepcdes educacionais e a aplicacdo de
acOes pedagogicas intencionais. A mediacao pedagogica por parte do professor conecta teoria
e pratica, considerando o contexto histérico e social dos envolvidos no processo de
aprendizagem, com o objetivo de avangar além do simples “ensinar para” evoluindo para o
“ensinar com”. O campo da Didatica possui, portanto, um potencial significativo na execugao

de abordagens de ensino substanciais e eficazes.

Libaneo (1994) posiciona a Didatica como o principal campo de estudo na Pedagogia,
concebendo-a como a teoria que aborda o processo de ensino, a fim de harmonizar teoria e
pratica na formacdo profissional de professores. Com esse propésito, ele explora tépicos que
estabelecem as interligacbes entre ensino e aprendizagem e, as condigdes e contextos
presentes no ambiente educacional, bem como os fatores materiais e sociais concretos que
influenciam a relacdo educacional. Na formacdo de professores, a Didatica desempenha o
papel de unir a teoria e a pratica na configuracdo das responsabilidades docentes, ou seja, ela
corresponde a fungédo de consolidar o ensino por meio de um conjunto de operagdes que se
coordenam mutuamente, incluindo planejamento, conducdo da prética pedagdgica e

avaliacdo.

Afirmamos, entdo, a relevancia da teoria educacional critico-social fundamentada na

perspectiva dialética de “construcdo triddica entre os sujeitos envolvidos na aprendizagem”
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(Gasparin, 2012, p. 32). Essa relacdo triadica entre professor, estudante e conteddo faz parte
de um dos elementos da Pedagogia Historico-Critica (PHC), que contribui para a
aprendizagem significativa. De acordo com Gasparin (2012), a Teoria Historico-Cultural
destaca o papel da interacdo entre individuos como sujeitos sociais e sua conexdo com o0
ambiente no processo de aprendizagem. Essa abordagem pedagdgica esta firmemente
comprometida para que a Educacgéo seja o meio transformador das relages na sociedade.

Refletir sobre a formacdo inicial e continua do Enfermeiro Professor Universitario
favorece a compreensdo, ndo apenas da evolucdo profissional, mas, também, fortalece as
convicgdes para o aprimoramento intelectual (Santos, 1965). Essa reflexo ndo se limita ao
crescimento pessoal, mas impacta igualmente a direcdo escolhida na busca pelo
Desenvolvimento Profissional Docente. Analisar a formacéo profissional docente e a pratica
educativa implica investir no constante processo de construcdo e reconstrucdo pessoal,
profissional e pedagdgico. Esse empenho demanda coragem para identificar as lacunas na
formagdo pedagdgica do Enfermeiro e revela as valiosas oportunidades oferecidas pelo

esforco continuo de aprimoramento.

A proxima secdo explorara o alicerce metodologico desta pesquisa, delineando como a
investigacdo serd conduzida no sentido de investigar as concepcbes e perspectivas dos
Enfermeiros Professores Universitarios quanto ao seu Desenvolvimento Profissional Docente

e suas acOes didaticas e pedagogicas na atuacdo em sala de aula.

O alicerce metodoldgico da pesquisa

A presente proposta embasa-se em um estudo fundamentado na Pedagogia Histérico-
Critica (PHC), a qual integra aspectos historicos, sociais e culturais no processo de ensino e
de aprendizagem. Ela foi desenvolvida por Saviani (2012) e tem, como base, a Teoria
Histdrico-Cultural. A abordagem busca superar a visdo fragmentada e acritica do
conhecimento, propondo uma compreensao das relacdes entre Educacdo e sociedade. A PHC
parte do pressuposto de que a Educacdo é um componente do processo politico e social, e
deve servir a transformacdo da sociedade (Libaneo, 2014). Nesse sentido, ela enfatiza a
importancia de uma formacéo critica e reflexiva para os profissionais da Educacéo, inclusive

daqueles que atuam na area da Enfermagem.

A profissionalizagdo de Enfermeiros na area da Educacéo sofreu influéncia capitalista,

resultando em énfase na formagé&o técnica em detrimento da formagéo pedagogica. Isso levou
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a uma Educacdo baseada nas particularidades da profissdo, como o relacionamento com 0s
pacientes, a colaboragdo com equipes interdisciplinares, as demandas do mercado de trabalho
e as politicas de saude publica (Pires, 2009). A construcdo de conhecimento na formacao
inicial e continua representa uma forma de resisténcia a ideologia capitalista, pois demonstra
0 interesse no pensamento critico e transformador, como também, o investimento na atuacéo

social do Enfermeiro.

A PHC pode contribuir para essa formacéo ao propor uma abordagem transformadora
nos processos educativos, o que Gasparin (2012, p. 143) descreveu como “a nova postura
pratica, a nova atitude, a nova visdo do conteudo no cotidiano”. Na contemporaneidade, a
dindmica sociopolitica e educacional ja ndo é mais a mesma, contudo, ainda requer postura,

atitude e visao contextualizadas e criticas quanto aos interesses de grupos hegemaonicos.

Esta perspectiva €, segundo Frigotto (2021), uma visdo ontoldgica, epistemolodgica e
politica, que tem como objetivo transcender a Educacdo proposta pelo sistema capitalista. Ao
adotar a PHC na formagdo continua, os Enfermeiros Professores Universitarios podem
explorar como as préaticas e as tendéncias educacionais evoluiram ao longo do tempo. Isso
permite uma analise das estruturas e das relagbes sociais que moldam a profisséo,
contribuindo para uma compreensdo profunda dos desafios enfrentados e das oportunidades
valorizadas pelos profissionais da area.

Neste estudo, adotamos uma abordagem qualitativa, com base tedrica na Revisdo de
Literatura e na Pesquisa de Campo. A pesquisa qualitativa valoriza a riqueza da diversidade e
da subjetividade humana, buscando uma compreensdo profunda dos fenbmenos sociais por
meio da andlise qualitativa de dados e da interacdo sensivel com os participantes da pesquisa.
Minayo (2006) destaca que a abordagem qualitativa adentra em um universo de significados,
subjetividades e possibilidades oriundas da pesquisa de campo, o0 que pretendemos conduzir
em nosso estudo. Essa escolha metodoldgica permite a investigacdo e a compreensao

contextualizada dos desafios e oportunidades inerentes ao objeto de pesquisa.

A pesquisa qualitativa tem como objetivo apreender a complexidade da vida social por
meio da andlise de dados qualitativos, como narrativas, observacles, entrevistas e
documentos. Ela enfatiza a importancia de adotar uma abordagem interpretativa, na qual os
pesquisadores envolvem-se profundamente com o contexto e 0s participantes desta pesquisa,
buscando compreender seus pontos de vista e experiéncias. Além disso, a pesquisa qualitativa

permite a analise continua durante o trabalho de campo e a exploracdo das visdes e
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concepgdes do objeto de estudo, neste caso, os Enfermeiros Professores Universitarios e seu
fazer docente. Essa abordagem favorece a descoberta com base nas percepgdes dos

participantes do estudo, bem como da pesquisadora.

Da mesma forma, Trivifios (1987) sustenta que a interpretacdo dos resultados na
abordagem qualitativa configura-se como um processo de teorizagdo fundamentado na
compreensdo de um fato em seu contexto. E imperativo que o pesquisador detenha um
conhecimento amplo e solido das teorias que possam emergir a partir das informacdes
fornecidas pelos participantes. A pesquisa qualitativa envolve uma imersdo profunda no
contexto no qual o evento se manifesta. Isso implica que a interpretagdo dos resultados ndo
pode ocorrer de forma isolada. Ao contrério, ela deve ser realizada considerando,
cuidadosamente, o contexto mais abrangente no qual os dados foram coletados. 1sso envolve
levar em consideracdo o ambiente e as experiéncias dos participantes. A teoria emergente

baseia-se na compreensdo dessas percepc¢des dentro do contexto.

A natureza do acontecimento é desvendada por meio de uma pesquisa meticulosa que
investiga as origens e o0s principios fundamentais do que estd sendo observado
(compreendido), prestando atencdo a cada passo em direcdo a busca pela verdade (Fini,
1994). Uma perspectiva ampla e aberta envolve a consideragdo de diferentes pontos de vista e
abordagens tedricas, sem distorcer a interpretacdo dos dados e prejudicar a compreensao
genuina dos fatos estudados. Dessa maneira, a interpretacdo dos resultados em estudos
qualitativos desempenha um papel fundamental na revelacdo dos significados subjacentes aos

dados coletados.

A pesquisa de campo envolve a exploragdo direta de um fato para a coleta de
informacBes. Este processo investigativo permite uma abordagem empirica para a
compreensdo do objeto de estudo em seu ambiente natural. Isso assegura que as informac6es
estejam ancoradas na realidade e sejam ricas em detalhes. Ela oferece a oportunidade de
verificar se as percepcfes no campo estdo alinhadas com as expectativas teoricas, 0 que
garante a validade dos resultados da pesquisa (Trivifios, 1987). A pesquisa de campo também
possibilita uma compreensdo profunda das relagdes entre diferentes perspectivas. Consoante
Trivifios (1987), € durante a coleta de informagdes que os pesquisadores podem ajustar suas
abordagens a medida que adquirem maior conhecimento sobre o processo. Isso €
particularmente valioso, pois auxilia na criacdo de conhecimento relevante para 0s contextos

reais.



E fundamental, contudo, que os pesquisadores conduzam estudos de campo de
maneira ética e com rigor metodoldgico a fim de garantir a validade e a confiabilidade dos
resultados. A pesquisa de campo, neste estudo, foi realizada com aplicacdo de entrevistas
semiestruturadas a Enfermeiros Professores Universitarios que atuam no curso de graduacao
em Enfermagem, da Unimontes, a respeito de suas vivéncias no trabalho docente, com o
intuito de orientar a andlise e a interpretacdo dos dados coletados e descrever as percepgdes e

comportamentos que envolvem os Enfermeiros no exercicio da docéncia.

Faz-se relevante explicar aqui nossa escolha dos termos “instrumentos” e
“procedimentos”. Como parece ndo haver consenso entre os autores que tratam de
metodologia de pesquisa, e considerando a importancia de definir esses termos, em razéo do
objetivo de nosso trabalho, resolvemos adotar a seguinte terminologia na nossa pesquisa: a)
Técnicas: termo genérico que engloba instrumentos, procedimentos, etc. No entanto, fazemos
uma distingdo entre instrumentos e procedimentos. b) Instrumentos sdo meios de coleta de
dados, como questionérios, entrevistas, observacdo de aulas. Nessa pesquisa, além de serem
nossas “ferramentas” para coleta de dados, sdo, também, objeto de nossa investigagdo. c)
Procedimentos sdo as formas como utilizamos cada instrumento. Por exemplo, a maneira
como aplicamos o autorrelato, com ou sem 0 pesquisador presente, ou 0 modo como

observamos as aulas, usando um roteiro de observagédo ou ndo (Moreira; Monteiro, 2010).

Os procedimentos e os instrumentos de coleta de informacGes desempenham um papel
importante na pesquisa, permitindo que os pesquisadores obtenham dados precisos, validem
teorias, respondam a perguntas de pesquisa e compreendam os fatos em seu contexto. Eles
representam uma funcéo de destaque no processo de pesquisa, contribuindo para a geragéo de
conhecimento confiavel e fundamentado. Neste estudo, as técnicas de coleta de informacGes
adotadas incluiram a Revisdo Sistematica de Literatura (RSL), a analise documental e a

entrevista semiestruturada.

A RSL tem um papel indispensavel nesta pesquisa, pois auxilia na contextualizacdo do
estudo em um ambito vasto, na identificacdo de lacunas no conhecimento, no embasamento
tedrico da pesquisa, na orientacdo da metodologia e na anélise dos dados, alem de fornecer
sustentacio para a argumentacdo. E uma etapa que requer rigor e atencdo aos detalhes, com o
intuito de assegurar a qualidade e a validade da pesquisa (Galvédo; Sawada; Trevisan, 2004). A

RSL é um instrumento valioso na construcdo de uma base tedrica sélida para o estudo,
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possibilitando aos pesquisadores compreender os principais conceitos, teorias e modelos

relacionados ao objeto de pesquisa.

A RSL fundamenta-se em principios de transparéncia, reprodutibilidade e rigor
metodologico, seguindo um protocolo previamente estabelecido (Campos; Caetano; Laus-
Gomes, 2023). Isso significa que o processo pode ser replicado por outros pesquisadores para
verificar os resultados. Além disso, a RSL envolve a busca exaustiva de estudos em diversas
fontes, a selecdo segura com base em critérios predefinidos, a avaliacdo critica dos estudos

incluidos e a sintese objetiva dos dados.

A andlise documental é uma técnica empregada para examinar e interpretar
documentos, visando extrair informacGes relevantes e compreender o conteldo presente
nesses documentos. Além disso, o propdsito da analise documental € realizar a devida
transformacéo dessas informacgoes, proporcionando uma representacdo adequada por meio de
procedimentos especificos. Segundo Bardin (1977), a analise documental possibilita a
transicdo de um documento primario para um documento secundario, que €é uma
representacdo refinada do primeiro, como resumos ou abstracts, elaborados de acordo com

regras preestabelecidas.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e o Projeto Politico Pedagdgico (PPP)
do curso de bacharel em Enfermagem constituem fontes de analise documental para
fundamentar esta pesquisa, pois oferecem direcionamentos e principios que orientam a
organizacdo e a estruturacdo dos curriculos dos cursos de graduacdo, além de refletirem as
perspectivas e valores das instituicdes de ensino. A analise desses documentos permite uma
compreensdo aprofundada das bases tedricas e metodoldgicas que guiam a prética
educacional, auxiliando na identificacdo de lacunas, desafios e potenciais inovacGes no

contexto académico.

Por sua vez, o Projeto Politico Pedagogico® (PPP) é um documento elaborado
internamente pelas instituices de ensino superior, como universidades, centros académicos e
faculdades. Esse documento é voltado para a comunidade académica, abrangendo professores,
estudantes e outros envolvidos no curso de graduagdo (Unimontes, 2015). O PPP é

desenvolvido pela propria instituicdo de ensino, refletindo sua visdo e valores, e serve como

2 A expressdo Projeto Politico Pedagdgico (PPP) justifica-se pela dimensdo mais ampla e abrangente em termos
epistemoldgicos. Estd relacionado a visdo de mundo, aos valores, a concepcdo de sociedade e a funcdo da
Educacdo na formacéo de cidadaos.



base para a elaboragdo do curriculo do curso. A participagdo da comunidade académica,
incluindo docentes, discentes e outros profissionais da area, é essencial para adaptar as
diretrizes nacionais as necessidades especificas da instituicdo de ensino. Dessa forma, a
realizacdo de analise documental dos documentos citados (DCN e PPP do Curso de
Enfermagem) tem o propdsito de obtencdo de informacdes curriculares sobre o curso e alinhé-

las aos objetivos da pesquisa.

Finalmente, para a pesquisa de campo, optamos por utilizar a entrevista
semiestruturada com o intuito de facilitar um dialogo fluido com os participantes, o que, por
sua vez, contribui para uma compreensdo aprofundada dos resultados obtidos. A entrevista
semiestruturada representa um instrumento de pesquisa que envolve a realizagdo de
entrevistas com um roteiro contendo perguntas-chave, porém permite ao entrevistador
adaptar-se as respostas e conduzir a entrevista de maneira flexivel, sequindo pistas emergentes

fornecidas pelos participantes (Trivifios, 1987).

A entrevista semiestruturada combina perguntas previamente determinadas com
perguntas abertas, permitindo, ao entrevistador, explorar topicos adicionais durante a
entrevista. Essa flexibilidade possibilita que os participantes expressem suas opinides e
experiéncias de forma aberta e detalhada, enriquecendo o processo. Alinhada a abordagem
qualitativa de pesquisa, essa metodologia valoriza a interpretacdo profunda e contextual das
informacdes, reconhecendo que as experiéncias e perspectivas dos participantes sdo essenciais
para compreender um fendmeno complexo. Dessa forma, a entrevista semiestruturada emerge
como uma ferramenta importante para explorar a multiplicidade das perspectivas dos

participantes.

A entrevista foi realizada com seis Enfermeiros Professores Universitarios, vinculados
ao curso de Enfermagem, da Unimontes. As informacGes obtidas foram interpretadas por
meio da inspiracdo na Anélise de Conteudo, conforme proposto por Bardin (1977). A Analise
de Contetdo envolve o gerenciamento de mensagens, abrangendo tanto o contetido quanto a
expressdo desse contetdo, com o objetivo de identificar indicadores que permitam inferir
acerca de uma realidade que transcende a propria mensagem. Todo o material coletado foi
analisado a luz de um referencial tedrico que aborda o Desenvolvimento Profissional
Docente, visando estabelecer um didlogo entre as concepcdes e perspectivas vivenciadas

pelos Enfermeiros Professores Universitarios.
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Justifica-se a importancia deste estudo por seu potencial de contribuir, ndo somente
para contextualizar o fazer pedag6gico em Enfermagem, mas, também, investigar as
concepces e perspectivas dos Enfermeiros Professores Universitarios quanto ao
Desenvolvimento Profissional Docente, inseridos em suas acdes didaticas e pedagogicas.
Ademais, esta pesquisa tem o potencial de repercutir socialmente entre estudantes e professores
do curso de graduacdo em Enfermagem da Unimontes, no sentido de abrir a discussdo quanto as

possibilidades de atuagdo do Enfermeiro Professor Universitario.

Os procedimentos éticos foram realizados, incluindo a obtencdo da autorizacdo da
coordenacdo do Curso de Enfermagem, por meio da assinatura do Termo de Concordancia
Institucional (TCI) e da assinatura dos participantes do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), garantindo a privacidade e credibilidade da pesquisa, informando sobre
0s objetivos, a metodologia, os beneficios e prevenindo sobre riscos ou danos. Os riscos e
danos a que nos referimos sdo: interferéncia na rotina dos participantes, constrangimento ou
cansaco. Para prevenir e minimizar os possiveis riscos e danos, as questdes foram elaboradas
da forma mais sucinta e objetiva possivel, além da garantia de interrupcdo da entrevista a

qualquer momento, caso o entrevistado solicite.

Organizacao da pesquisa

Esta pesquisa segue o formato multipaper, que se diferencia da dissertacao tradicional,
uma vez que os resultados do estudo séo apresentados em uma série de artigos independentes,
mas que se comunicam entre si, em vez de em um Unico documento continuo. O formato
multipaper refere-se a estrutura de uma dissertacdo ou tese que é composta por uma cole¢do
de artigos passiveis de publicacdo, podendo ou ndo incluir um capitulo introdutério e
consideraces finais. Essa abordagem apresenta vérias vantagens, tais como ampliar a
disseminacdo dos resultados da pesquisa para um publico diversificado e promover a

colaboracéo entre pesquisadores (Mutti; Kliber, 2018).

Assim sendo, esta dissertacdo segue a seguinte estrutura: introducdo; artigo 1,
intitulado “O Enfermeiro, o Desenvolvimento Profissional Docente e as acdes didatica e
pedagogica”, no qual € apresentada uma Revisdo Sistematica de Literatura com o propdsito de
responder a seguinte questdo orientadora: “Como os Enfermeiros Professores constroem suas
concepgdes, praticas e conhecimentos pedagdgicos na area de ensino?”. Os objetivos deste
artigo consistem em porfiar o perfil e descrever o Desenvolvimento Profissional Docente

vivenciado pelos Enfermeiros Professores como formagdo continua.
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No artigo 2, intitulado “O curriculo de formag¢do do Enfermeiro Professor
Universitario”, foi realizada uma analise documental das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCNs) de Enfermagem e do Projeto Politico Pedagdgico do curso de graduacdo em
Enfermagem, da Unimontes, com o propdsito de discutir o curriculo formativo do Enfermeiro
Professor Universitario e apresentar o Desenvolvimento Profissional Docente vivenciado
pelos mesmos como formagdo continua. As questdes que orientam este artigo sdo: “Quais sao
os caminhos percorridos pelos Enfermeiros para se tornarem professores e exercerem a
docéncia?” e “Em que medida o curriculo de formagao do Enfermeiro oferece uma trajetoria

formativa para a docéncia?”.

No artigo 3, denominado “As ac¢Bes didaticas e pedagogicas desenvolvidas pelos
Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula”, sdo apresentados os resultados da
coleta de informacdes (entrevista semiestruturada) e a analise que se constitui como resposta a
seguinte pergunta orientadora: “O Desenvolvimento Profissional Docente faz parte da
formagao continua do Enfermeiro?”. O objetivo deste artigo ¢ debater as agdes didaticas e

pedagdgicas desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula.

Por fim, nas consideracdes finais, sdo revisitadas as questBes de pesquisa desta
investigacdo e 0s objetivos propostos, e sdo apresentadas as respostas obtidas ao longo do
processo de estudo, bem como outras possiveis perguntas que possam ter surgido ao longo do

caminho desta pesquisa.
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ARTIGO 1

O Enfermeiro, o Desenvolvimento Profissional Docente e
as acOes didatica e pedagogica

Nurses, teacher professional development and didactic pedagogical action

Resumo: Este artigo trata de uma pesquisa que teve como questdo “Como os Enfermeiros
Professores constroem suas concepcdes, praticas e conhecimentos pedagogicos na area de
ensino?”. Envolve uma Revisdo Sistematica de Literatura (RSL), utilizando abordagem
qualitativa, que busca reunir informacbes de estudos anteriores de maneira rigorosa e
transparente, assegurando a credibilidade do trabalho. Os objetivos sdo os de porfiar o perfil
do Enfermeiro Professor e de descrever o Desenvolvimento Profissional Docente vivenciado
pelos mesmos como formagdo continua. O perfil do Enfermeiro Professor identificado nesta
RSL mostra reconhecimento da caréncia pedagogica em sua formacao inicial. Embora ainda
existam aqueles que ndo reconhecem a formacéo pedagdgica como uma necessidade imediata,
isso reforca a visdo de uma formacgdo essencialmente técnica. A analise dos estudos nos
permite concluir que as estratégias utilizadas no ensino relacionadas aos aspectos historicos e
politicos, proporcionam continuo aprimoramento do Desenvolvimento Profissional Docente
do Enfermeiro Professor e, também, trazem novas reflexdes sobre a identidade desse
profissional, especialmente no que diz respeito ao seu papel como formador.

Palavras-chave: Enfermeiro Professor. Formacao de Enfermeiros Professores. Concepgdes e
perspectivas docentes. Desenvolvimento Profissional Docente. Acdes didaticas e
pedagogicas.

Abstract: This article deals with a study that asked "How do Nurse Teachers construct their
conceptions, practices and pedagogical knowledge in the teaching area? It’s a Systematic
Literature Review (RSL), using a qualitative approach that seeks to gather information from
previous studies in a rigorous and transparent manner, ensuring the credibility of the work.
The objectives are to identify the profile of the Nurse Teacher and to describe the professional
development of teachers as continuous training. The profile of the Nurse Teacher identified in
this RSL shows recognition of the lack of pedagogy in their initial training. Although some
still do not see pedagogical training as an immediate need, this reinforces the view of
essentially technical training. The analysis of the studies allows us to conclude that the
strategies used in teaching related to historical and political aspects provide a continuous
improvement in the professional teaching development of Nurse Teachers and also bring new
reflections on the identity of these professionals, especially concerning their role as trainers.

Keywords: Nurse Teachers. Training Nurse Teachers. Teaching concepts and perspectives.
Teaching professional development. Didactic and pedagogical actions.

1.1 Introducéo

Para a realizacdo desta Revisdo Sistematica de Literatura (RSL) utilizamos como base

a questdo orientadora: “Como os Enfermeiros Professores constroem suas concepgoes,

P
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praticas e conhecimentos pedagodgicos na area de ensino?”. A contribui¢do da RSL, neste
estudo, estd na coleta, organizacdo, categorizacdo e resumo de dados ja obtidos em estudos
anteriores. Ao empregar uma metodologia de pesquisa que segue critérios rigorosos, precisos
e transparentes, buscamos reduzir o risco de erros e aumentar a credibilidade do trabalho
realizado (Campos; Caetano; Laus-Gomes, 2023). Dado o potencial dessa abordagem para
contribuir com a area de Educacéo, este estudo configura-se como uma pesquisa bibliogréfica,
por meio da RSL, de natureza qualitativa, com o proposito de porfiar o perfil do Enfermeiro
Professor e descrever o Desenvolvimento Profissional Docente vivenciado pelos mesmos

como formacdo continua.

Realizou-se levantamento bibliografico que aborda a temética nos repositorios
institucionais, como o Catalogo de Teses e Dissertacdes da Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertaces
do Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT) e a base de dados
Scientific Electronic Library Online (SciELO), com publicagbes de 2018 a 2022. A
delimitacdo temporal no intervalo citado para a presente pesquisa fundamenta-se na
necessidade de assegurar a atualidade e relevancia das informacdes coletadas e investigadas.
A escolha por um recorte temporal recente possibilita garantir a pertinéncia e a
contextualizacdo contemporénea das informacdes. Além disso, essa opgdo proporciona
contribuicdes que podem enriquecer a qualidade e a aplicabilidade dos resultados obtidos na
presente investigacdo. O estudo ndo foi cadastrado no banco de dados internacional de
revisdes sistematicas Prospero (International Prospective Register of Systematic Reviews) por
se tratar de uma RSL na &rea da Educacdo e ndo ter um resultado relacionado a saude, foco do

Prospero.

Este artigo esta organizado em se¢des que discutem, inicialmente, a formacéo inicial e
continua do Enfermeiro Professor. Posteriormente, abordamos a formacdo didatica e
pedagoégica desse profissional. Na secdo seguinte, tratamos sobre o Desenvolvimento
Profissional Docente como integrante da formacdo continua e, na ultima secdo, discutimos as
acOes didaticas e pedagdgicas realizadas por Enfermeiros Professores. Nas consideracfes
finais, retomamos os topicos discutidos ao longo do texto e registramos nossas conclusées

acerca das discussoes feitas aqui.

Nao utilizamos neste artigo o termo “Enfermeiro Professor Universitario” porque as

pesquisas mapeadas apresentam professores que atuam na Educacdo profissionalizante.

p



Portanto, decidimos utilizar, neste artigo, apenas a expressao “Enfermeiros Professores”.
9 9 b

A construcdo do protocolo de busca foi guiada pelo Quadro 1, apresentado a seguir.

Quadro 1: Protocolo de busca

Apresentar o Desenvolvimento Profissional Docente vivenciado pelos Enfermeiros

Objetivo da Professores como formacéo continua;
revisao Identificar e confrontar as acGes didaticas e pedagogicas desenvolvidas pelos
Enfermeiros Professores em sala de aula.
Questéo Como os Enfermeiros Professores constroem suas concepcdes, praticas e
orientadora conhecimentos pedagdgicos na &rea de ensino?
Parametro 2018 a 2022
cronolégico
Descritores Enfermeiro Professor,

Desenvolvimento Profissional Docente,
Acdes didaticas e pedagogicas,
Concepgdes, saberes e fazeres pedagogicos dos Enfermeiros,
Formacdo de Enfermeiros Professores.

Critérios de Estudos que contemplem pelo menos um descritor e que o corpus do estudo
incluséo evidencie o perfil do Enfermeiro Professor e apresente o Desenvolvimento
Profissional Docente.

Critérios de Estudos que ndo se enquadrem no parametro cronoldgico e que ndo contemplem 0s
exclusdo descritores.

Fonte: Elaborado pelas autoras (2023)

Para efetuar o filtro da pesquisa, conforme registrado no Quadro 1, utilizamos o0s
descritores: “Enfermeiro Professor”, “Desenvolvimento Profissional Docente”, “Acdes
didaticas e pedagdgicas”, “Concepgdes, saberes e fazeres pedagogicos dos Enfermeiros” e
“Formagdo de Enfermeiros Professores” validados na plataforma Eric e no Repositério
Institucional Unimontes. A Eric (Education Resources Information Center) é uma base de
dados no portal Capes, desenvolvida pela Proquest (Empresa global de tecnologia educacional
provedora de conteldo digital e solugbes de softwares para instituicGes académicas e de
pesquisa). A Eric foi pensada para fornecer conteudo de alta relevancia a professores,
pesquisadores, administradores, bibliotecarios, pais, comunidade escolar e a todos
interessados em conhecer e obter acesso a informacado sobre Educacédo (Proquest, 2020).

Foi possivel classificar os artigos em trés categorias: “O Enfermeiro Professor e sua
formacao didatica e pedagogica”, “O Desenvolvimento Profissional Docente como proposta
de formagdo continua” e “Ag¢des didaticas e pedagogicas realizadas por Enfermeiros

Professores”.

Foram selecionados 46 trabalhos relacionados a formacdo e ao desenvolvimento
profissional do Enfermeiro Professor nos repositérios institucionais e base de dados

mencionados. Desses, 36 foram excluidos por ndo se enquadrarem no parametro cronoldgico
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estabelecido, e dois por ndo abordarem o Desenvolvimento Profissional Docente do

Enfermeiro Professor em questdo. Ao aprofundar a leitura desses textos, observamos que eles

discutem a importancia do Desenvolvimento Profissional Docente e o papel dos Enfermeiros

Professores nas acOes didaticas e pedagogicas da formacéo inicial e continua. Para selecionar

0s artigos, dissertagdes e teses nos descritores mencionados, realizamos leituras e um trabalho

manual de registro, chegando ao nimero de oito trabalhos, os quais apresentamos no Quadro

2, a seguir.
Quadro 2: Numero de artigos, dissertacOes e teses que tratam sobre a formagao docente do Enfermeiro
professor _
ARTIGOS DISSERTACOES E
CATEGORIAS (CAPES) TESES (IBICT) SCIELO
Enfermeiro Professor e sua formacao 01 03 02
didéatica e pedagogica
O Desenvolvimento Profissional Docente 01 -
como proposta de formacao continua
Ac0es didaticas e pedagogicas realizadas 01 -
por Enfermeiros Professores

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

No Quadro 3, a seguir, apresentamos a sintese dos oito trabalhos encontrados que mais

se aproximam de nossa pesquisa acerca da formacdo, Desenvolvimento Profissional Docente

e acOes didaticas do Enfermeiro Professor.

Quadro 3: Resumo dos artigos, das dissertacdes e teses sobre formagéo docente, Desenvolvimento
Profissional Docente e acdes didaticas (2018-2022)

ANO

REFERENCIAS DAS PESQUISAS

RESUMO DOS TRABALHOS

2022

PATRIAL, Gabriella Campos. et al. Docéncia
no ensino superior; uma discussdo necessaria
acerca da graduacdo em Enfermagem. Revista
Universitas, Revista Fanorpi de Divulgacéo
Cientifica. n. 8, p. 10-20, 2022, ISSN 2316-
1396 — Eletrbnico.

O trabalho enfatiza a relevancia de um plano de
formagdo  pedagOgica para formadores de
Enfermagem, visando melhorar o ensino e a
aprendizagem. Nesse contexto, 0s estudantes
constroem conhecimento por meio de andlise,
comparacgdo, experiéncias proprias e reflexdo,
compartilhando  perspectivas com colegas e
professores, guiados por uma abordagem
construtivista nas préticas clinicas.

2022

RIBEIRO-BARBOSA, Juliana Costa et al. De
repente, professor! Caminhos percorridos por
enfermeiras em busca de treinamento de
professores. Texto & Contexto — Enfermagem,
v. 31, p. €20210209, 2022. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/tce/a/QHZX3tgxzSHL
m65Qy5GSJJL/abstract/?lang=en. Acesso em:
13 set. 2023.

O estudo busca compreender o0s percursos dos
Enfermeiros Professores na formagdo docente,
explorando os motivos para ingressarem no ensino,
suas experiéncias iniciais e o desenvolvimento de
suas qualificagBes. Destaca a necessidade de politicas
gue reconhecam a complexidade da docéncia e
promovam uma formacéo de qualidade.

2020

CHAVES,
OLIVEIRA,
Sentidos e
formativos
estado da

Marcia  Jainne  Campelo;
Meyre-Ester  Barbosa  de.
significados dos processos
do enfermeiro-professor: um
arte (2010-2019).  Revista

O estudo analisa os sentidos da formagéo docente na
Enfermagem sob a 6tica do curriculo. Constatou-se
que muitos Enfermeiros Professores carecem de
formacdo pedagdgica, prevalecendo a ideia de que a
pratica profissional basta para a docéncia. O
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Internacional de  Educacdo  Superior,
Campinas, SP, v. 7, p. €021029, 2020. DOI:
10.20396/riesup.v7i0.8660128. Disponivel
em:
https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.ph
p/riesup/article/view/8660128. Acesso em: 10
out. 2023.

curriculo é apontado como caminho para repensar
essa formacdo, apontando a necessidade de pesquisas
voltadas para sua relagdo com a docéncia em
Enfermagem.

2019 LAZZARI, Daniele Delacanal et al. | Esse estudo objetivou compreender as concepcoes
Professores ainda que enfermeiros: processo | dos professores sobre sua identificacdo profissional,
identitario de docentes de enfermagem. | funcdo docente e formacdo para a docéncia como
Revista Eletronica de Enfermagem, Goiania, | elementos integrantes do processo identitario de
Goiés, Brasil, v. 21, p. 57092, 2019. DOI: | professores de Enfermagem. A pesquisa seguiu uma
10.5216/ree.v21.57092.  Disponivel ~ em: | abordagem descritiva e analitica de natureza
https://revistas.ufg.br/fen/article/view/57092 qualitativa. Dezoito Enfermeiros Professores de duas
Acesso em: 20 set. 2023. universidades, uma publica e outra privada,

localizadas na regido sul do Brasil, participaram
desse estudo.

2018 BRITO, Fatima Maria de Melo; ROZENDO, | O artigo analisou a contribuicdo do laboratério de
Célia Alves; MELO, Priscila de Oliveira | Enfermagem na formacgdo critica de Enfermeiros,
Cabral. Nursing laboratory and critical | com énfase em habilidades técnicas e relagdes
education of nurses: approaches and distances. | interpessoais. Constatou-se que o laboratério pode
Revista Brasileira de Enfermagem, v. 71, p. | promover reflexdo critica sobre a pratica e
1500-1506, 2018. DOI: | aprendizado ético. O estudo envolveu 18 professores
https://doi.org/10.1590/0034-7167-2017-0339. | de uma universidade publica e outra privada.

Acesso em: 13 set. 2023.

2018 NEVES, Joice Claret. Pratica pedagdgica dos | Essa dissertacdo teve como objetivo analisar as
docentes  enfermeiros do curso de | narrativas relacionadas a pratica pedagogica
Enfermagem de uma instituicdo de ensino | vivenciada  durante o  estagio  curricular
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As pesquisas mapeadas demonstram potencial em apresentar o Desenvolvimento
Profissional Docente vivenciado pelos Enfermeiros Professores como formacgéo inicial e
continua. A partir da analise, observam-se significativas contribuicdes relacionadas aos
saberes e praticas do Enfermeiro Professor, em diferentes situacdes, sejam no ensino
profissionalizante ou no superior. Ressalte-se que a discussdo sobre o curriculo e a
reformulacdo de politicas educacionais esta presente na maioria dos estudos, além das

vivéncias do Enfermeiro Professor como processo identitario.

A proposta desta RSL é ndo apenas desvendar as tendéncias e particularidades
encontradas nas pesquisas, mas, também, oferecer base para a compreensdo de como 0s
Enfermeiros Professores constroem suas concepcdes, fazeres e saberes pedagdgicos na area

de ensino.

1.2 O Enfermeiro Professor e sua formacéo didatica e pedagdgica: o que dizem as

pesquisas mapeadas?

A formagdo inicial do Enfermeiro ocorre em duas modalidades: licenciatura e
bacharelado. Na primeira modalidade, o profissional tem formacéo para atuar na Educacédo
Basica e na Educacdo Profissional em Enfermagem. Ja no bacharelado, ha uma formacéo
generalista que o qualifica para “atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso
com a cidadania, como promotor da saude integral do ser humano” (Brasil, 2001, p.1). No
contexto da formacdo do Enfermeiro, a dualidade entre licenciatura e bacharelado reflete a
complexidade do papel deste profissional. Dessa maneira, a formacdo didatica e pedagogica
torna-se um componente essencial para o Enfermeiro Professor, contribuindo para a
construcdo tedrica preconizada pelas diretrizes brasileiras de 2001. Conforme descrevem
Rodrigues e Mendes Sobrinho (2007):

Tradicionalmente, nas universidades brasileiras, observa-se a questdo dos
professores bacharéis que, mesmo sem ter qualquer formagdo pedagégica, exercem
atividades proprias da docéncia. O critério de selecdo dos professores continua
sendo a comprovacdo da competéncia técnico-cientifica, em detrimento da
comprovacdo formal da competéncia didatico-pedagogica. Tal situacdo tem gerado
dificuldades em torno do processo de ensino-aprendizagem (Rodrigues; Mendes
Sobrinho, 2007, p. 457).

A qualidade formativa do Enfermeiro Professor esta intimamente ligada a qualidade
social da Educagdo (Ribeiro-Barbosa et al., 2022). Quando se prioriza a constru¢do do

conhecimento técnico e cientifico em detrimento do conhecimento didatico e pedagogico,
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surgem dificuldades nos processos de ensino e de aprendizagem, limitando a visdo critica do

processo educativo e mantendo a formagéo predominantemente técnica.

A visdo da docéncia como uma vocacgdo, em vez de reconhecé-la como uma profissao
que demanda formacdo especifica, impede a compreensdo mais ampla e a aplicacdo de
estratégias educacionais eficazes (Lazzari et al., 2019). Quando a docéncia é encarada como
uma vocagdo ou destino predeterminado, isso diminui a importancia do entendimento da
profissionalidade do professor e a necessidade de uma formacdo adequada. Essa perspectiva
também desvaloriza a importancia da formacgéo continua dos Enfermeiros Professores, caso

estes acreditem que a vocagéo ou predestinacdo sdo suficientes para serem bons profissionais.

Historicamente, a Enfermagem foi marcada por mitos que influenciaram de forma
negativa a profissao, quais sejam: obediéncia disciplinada, filantropia no cuidado das pessoas,
compromisso exacerbado ligado a dimensdo técnica do conhecimento. Ainda hoje, a
Enfermagem enfrenta dificuldades ao lidar com tais mitos sendo, possivelmente, a
ressignificagdo uma forma de confrontar a situagdo. O investimento em conhecimento
dissociado da figura caritativa, aprimoramento continuo e autonomia disciplinar (Santos; et

al., 2023) sdo exemplos de transformacao significativa e reconhecimento social.

Pires (2007) entende que é necessario investir em uma prética critica e reflexiva que
questione e reconstrua as praticas atuais, 0s mitos e as ideias conservadoras. Esse processo
deve ser guiado pelo conhecimento e pela participacdo ativa dos profissionais, politizando a
pratica profissional. Politizar, nesse contexto, significa compartilhar poder através da
intervencdo critica e criativa dos profissionais em seus contextos especificos, o que leva ao

fortalecimento da cidadania e a ampliacdo das préaticas sociais.

A aproximacdo do Enfermeiro com o universo da sala de aula comumente ocorre nos
primeiros anos da sua atividade profissional, segundo Lazzari et al. (2019). Brito et al. (2018)
destacam que o bacharel recorre a estratégias para o exercicio da docéncia, tais como a
imitacdo, a capacidade de se colocar no lugar do estudante e o0 aconselhamento de professores
experientes. Adicionalmente, o apoio e a orientacdo fornecidos por professores experientes
contribuem no aprimoramento do processo de ensino, consoante os resultados de Patrial et al.
(2022). Contudo, ha aspectos que repercutem no processo de formacdo permanente do
professorado, consoante Imbernon (2009). Na perspectiva do autor, a formacéo € pouco eficaz
se ndo for acompanhada por transformacdes educativas e sociais. Para além da aproximacao

ao universo educacional e do apoio entre professores, € preciso investimento em formacéo
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continua, bem como, em autonomia profissional docente. O Desenvolvimento Profissional

Docente estd, portanto, atrelado a busca por autonomia e formac&o continua.

Spessoto (2018) propbe associar a licenciatura ao bacharelado no curso de
Enfermagem como um avanco na formacdo do Enfermeiro, posto que este profissional atua
em diversos contextos educacionais, formais e informais, realizando atividades educativas
para individuos e grupos, além de envolver-se na Educacdo continua da equipe de
Enfermagem. A vantagem dessa relacdo, conforme resultados da pesquisa, seria a manutencédo
da oferta conjunta da licenciatura e do bacharelado em Enfermagem (Spessoto, 2018). No
Brasil, existem cursos de graduacédo e licenciatura em Enfermagem, porém a busca € maior
pela formagdo em bacharelado. Surge, portanto, a probleméatica de compreender quais
concepcdes e perspectivas dos Enfermeiros Professores relacionadas ao Desenvolvimento
Profissional Docente estdo presentes em suas praticas didaticas e pedagogicas durante as

aulas.

Lazzari et al. (2019) demonstram em seu estudo que alguns professores nao
reconhecem a formagcdo como uma necessidade imediata. A autopercepcdo deles como
professores é restrita, e veem sua funcdo docente, primariamente, como a transmissdo de
conhecimentos. Embora haja a intencdo de adotar abordagens distintas, os professores, no
estudo de Lazzari et al. (2019) percebem que a préatica docente serd aprimorada ao longo do
cotidiano. Um plano de formacdo pedagdgica para formadores de profissionais de
Enfermagem propiciaria 0s processos de ensino e de aprendizagem. A proposta, tal como
delineada por Patrial et al. (2022), engloba atividades voltadas a analise critica e comparacéo,
visando fortalecer a compreensdo didatica utilizando as experiéncias individuais dos

estudantes como ponto de partida.

Essa abordagem ndo apenas enaltece a diversidade de perspectivas, mas, de igual
modo, estimula a reflexdo constante sobre o conhecimento adquirido. Sugere-se, assim, uma
abordagem construtivista para o ensino de profissionais de Enfermagem, ressaltando a
importancia da participacdo ativa dos estudantes na constru¢cdo do conhecimento e na
interacdo continua com seus pares e professores (Patrial et al., 2022). Para Santos (2018), a
influéncia da experiéncia profissional na docéncia gera impacto na identidade do Enfermeiro

Professor e na sua pratica pedagogica, bem como o uso de metodologias ativas® no ensino e

3 Segundo Moran (2015), as metodologias ativas sdo estratégias de ensino que tém por objetivo incentivar os
estudantes a aprender de forma autdnoma e participativa, de maneira a se envolver dinamicamente na construgdo
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na aprendizagem em Enfermagem. Podemos concluir, consoante Rodrigues e Mendes
Sobrinho (2007), que se torna imprescindivel a realizagdo de formacgdo continua, abarcando
uma soma de conhecimentos teoricos e pedagdgicos, contextualizados nas esferas econémica,
politica, social e cultural, a fim de propiciar mudancas significativas no ensino de

Enfermagem.

1.3 O Desenvolvimento Profissional Docente como proposta de formacdo continua:

indicios encontrados nas pesquisas mapeadas

Compreendemos que a construcdo de uma identidade profissional deriva da
representacdo social da profisséo, da analise continua dos significados sociais a ela atribuidos
e da revisdo das teorias educacionais, visando a reafirmagdo daquelas que promovam a
transformacéo social. Essa construcdo também se realiza por meio do significado que cada
professor, como autor, confere a sua pratica educativa cotidiana, fundamentado em seus
valores, na sua forma de se posicionar no mundo, em sua trajetéria de vida, em suas
representacdes, em seus conhecimentos, em suas inquietaces e aspiracdes, e no sentido de

gue a docéncia tem em sua vida (Pimenta, 2005).

Para Pimenta (2005), os processos de formacdo da identidade dos professores
ultrapassam a mera adoc¢do de modelos predefinidos; a pratica docente é desenvolvida pelos
professores em contextos histéricos especificos e embasados em teorias da Educacéo.
Segundo NOvoa (1992), estar em processo de formacdo implica compromisso pessoal e
trabalho autdnomo e criativo na elaboracdo de trajetorias e projetos individuais, visando a

construcdo de uma identidade que inclui, também, uma identidade profissional.

A construcdo da identidade se d& a partir da relevancia social da profissdo, porém
existe o0 embate tedrico e pratico a luz das teorias educacionais que respaldam o fazer docente.
Santos (2018) ressalta o desafio de conciliar a identidade pessoal e profissional do Enfermeiro
Professor com diferentes situacdes de ensino. O autor afirma que as discussbes sobre o
curriculo de formacdo de Enfermeiros sdo parte da abordagem para lidar com esse desafio. As
ideias que os Enfermeiros Professores envolvidos na pesquisa de Lazzari et al. (2019) tém
sobre sua ligagdo com o ensino, suas decisdes e a Educacdo profissional ndo seguem os
principios de uma pedagogia académica, porém sdo fundamentais para a construcdo de suas

identidades profissionais.

do conhecimento e no desenvolvimento de habilidades que os estimulem a pensar além, a ter iniciativa, a debater
e a se responsabilizar pela formagéo continua.
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Esses autores afirmam, ainda, que se verifica a necessidade da inser¢édo de
componentes pedagogicos na formacéo inicial de Enfermagem, bem como da realizagdo de
formacgdo continua desses profissionais, tendo em vista a complexidade dos processos de
ensino e de aprendizagem. No contexto dos Enfermeiros Professores, a formacédo e o tipo de
experiéncias profissionais relacionam-se diretamente com 0 modo como estes desenvolvem

suas préticas (Lazzari et al., 2019).

Enfermeiros que optam pela carreira docente devem reconhecer sua inser¢do no
campo educacional e compreender suas caracteristicas e complexidades. Esse reconhecimento
reflete-se na construgéo de uma identidade profissional, na qual a compreensao de si mesmos,
do grupo ao qual pertencem, do ambiente de trabalho e das responsabilidades atribuidas, é
clara. Desse modo, ao cultivar um senso de pertencimento e identidade podem surgir ac6es
qgue impactam tanto em ambito pessoal quanto institucional, direcionadas a busca de
conhecimentos relacionados ao ensino e ao aprimoramento das competéncias necessarias para

a préatica docente (Ribeiro-Barbosa et al., 2022).

Conforme Veiga; Viana; Rocha (2023), o processo de desenvolvimento do professor é
continuo. Durante esse processo, 0os professores constroem conhecimentos e internalizam
valores éticos, estéticos, de pesquisa e outros elementos essenciais. Isso acarreta uma
transformacéo gradual que vai além de sua formacéo em uma area cientifica especifica para se

tornarem professores.

A identidade ndo é um dado imutavel e nem externo, mas se dd em processo, na
construgdo do sujeito historicamente contextualizado. A profissdo de professor
emerge em dado contexto e momento historicos, tomando contornos conforme
necessidades postas pela sociedade e se constréi a partir dos significados sociais a
ela conferidos (Pimenta, 2005, p. 11).

Ao mergulharmos nessa andlise, buscamos compreender ndo apenas a importancia
tedrica do Desenvolvimento Profissional Docente, mas, também, sua aplicacdo préatica e
relevante para o aprimoramento continuo da pratica pedagdgica. Lazzari et al. (2019) expdem,
em seu estudo, que as propostas de cursos de formagdo ou mesmo estagios de docéncia, que
buscam cultivar habilidades ou conhecimentos relacionados ao ensino, aparentemente nao
proporcionam uma compreensdo aprofundada da funcdo docente. Tais iniciativas séo
percebidas como agbes isoladas ou genéricas. Uma forma de superacdo seria, segundo
sugestdo de Pimenta (2005), a participagéo ativa dos professores na conducdo e na gestdo de

seus respectivos departamentos universitarios, de modo que tal participacdo influencie nas
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decisdes relacionadas aos curriculos, diretrizes de pesquisa e financiamento.

A atuacdo ndo se restringe apenas ao contexto interno da instituicdo, mas estende-se
aos sistemas publicos de Educacdo, como também abrange a esfera das instituicdes cientificas
de fomento, influenciando politicas de pesquisa, ensino e avaliacdo. Essa transicdo envolve
uma complexidade na construcdo da identidade profissional e na adaptacdo a profissdo
docente. E importante ressaltar que ela ndo segue uma trajetoria linear e, devido a sua
complexidade, € um processo permanente e constante, abrangendo ambas as dimensées do

desenvolvimento profissional (Veiga; Viana; Rocha, 2023).

O Enfermeiro Professor incorpora, em sua pratica pedagogica, acGes que refletem a
construcdo social que é constantemente questionada ao longo de sua trajetoria docente. Essa
construcdo se da em diversos espacos, inclusive no ambiente escolar. Ao determinar que tipo
de Educacdo deseja proporcionar aos individuos, a escola impacta, de forma indireta, na
forma como essas pessoas poderdo atuar na sociedade (Malanchen; Santos, 2020). Gasparin
(2007) colabora afirmando que uma formacao critica deve incorporar a reflexdo, levando em
conta a historicidade e a efetividade dos eventos como elementos que fundamentam o

desenvolvimento de uma consciéncia critica e transformadora da realidade social e politica.

Quando se trata dos conhecimentos fundamentais que sustentam a préatica docente,
Ribeiro-Barbosa et al. (2022) ressaltam que a simples aquisi¢do de conhecimento técnico na
area de Enfermagem revela-se inadequada e insuficiente. Assim, faz-se necessario buscar uma
compreensdo aprofundada de saberes que transcendam a esfera profissional da Enfermagem, a
fim de fortalecer e embasar a atuagdo no ensino, ou seja, deve existir uma preocupagdo com a
formagéo, com o Desenvolvimento Profissional Docente e com as inova¢Ges no campo da
Didatica.

A construcdo coletiva de saberes no local de trabalho insere-se na tendéncia de
investigacdo que valoriza a formacdo continua como desenvolvimento profissional e
institucional, conforme a perspectiva tedrica desenvolvida por Névoa, (1992). Nessa Otica, a
formacdo continua ndo é apenas uma busca individual por aprimoramento, mas, também, uma
contribuicdo para o desenvolvimento profissional e institucional. Ao reconhecer a importancia
da construgdo coletiva de saberes, a formacdo continua emerge como uma maneira de
fortalecer ndo apenas o desempenho individual, mas, também, o ambiente educacional como

um todo.

Ribeiro-Barbosa et al. (2022) afirmam que os caminhos percorridos pelos Enfermeiros
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Professores estdo voltados para a preparacdo para exercer a docéncia. A formagéo prévia dos
Enfermeiros para o exercicio da docéncia é vista como um meio para alcancar a exceléncia e a
valorizagéo profissional. Assim, os professores devem buscar oportunidades de aprendizado e
desenvolvimento, a fim de oferecer uma Educacdo de qualidade social e estarem preparados

para os desafios que a profissao exige.

Um processo formativo mobiliza os saberes da teoria da Educacdo necessarios a
compreensdo da pratica docente, capazes de desenvolverem as competéncias e
habilidades para que os professores investiguem a propria atividade docente e, a
partir dela, constituam os seus saberes-fazeres docentes, num processo continuo de
construcdo de novos saberes (Pimenta, 2005, p. 11).
Novoa (1992) enfatiza que a formacdo ndo é resultado da simples acumulacdo de
cursos, conhecimentos ou técnicas, mas, sim, de um processo de reflexdo critica sobre as

praticas e da constante reconstrucdo da identidade pessoal.

Nesta secdo, adentramos no campo do Desenvolvimento Profissional Docente,
considerando-o essencial para a formacdo continua dos Enfermeiros. Analisamos as
estratégias, metodologias e abordagens que embasam a constante evolucdo do conhecimento
pedagogico, destacando como esses elementos podem ser integrados de forma eficaz no
ambito da formacdo profissional em Enfermagem. Concluimos que o Desenvolvimento
Profissional Docente ndo se da de forma linear. Ao contrario, envolve dimensdes que superam
0 conhecimento técnico, no qual inserem-se componentes didaticos, historico-criticos e
criativos de gestdo e participagéo ativa na construgéo coletiva de saberes ligados ao ensino e

ao aprimoramento da pratica docente.

A seguir, apresentamos as acOes didaticas e pedagogicas realizadas por Enfermeiros

Professores que foram mapeadas nessa RSL.

1.4 Acles didaticas e pedagbgicas realizadas por Enfermeiros Professores nas pesquisas

mapeadas

Uma reflexdo epistemoldgica contemporanea destaca a importancia da Didatica como
campo da Pedagogia dedicado ao estudo e a pesquisa do ensino enquanto pratica social. No
ambito das acOes didaticas e pedagogicas realizadas por Enfermeiros Professores, torna-se
fundamental considerar a dimensdo epistemoldgica, que envolve ndo apenas a aquisicdo de
conhecimentos, mas, ainda, a compreensao das bases tedricas e metodoldgicas que embasam

a pratica educacional. Nesta perspectiva reflexiva e critica, os Enfermeiros Professores nao
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apenas ensinam, mas ainda investigam e questionam suas proprias praticas, buscando
aprimorar suas habilidades pedagogicas e contribuir para o desenvolvimento do conhecimento

na area da Enfermagem.

A Pedagogia Histérico-Critica (PHC), desenvolvida por Saviani (2009), propde uma
visdo critica da Educacdo, enfatizando a importancia de compreender o ensino enquanto
pratica social. Essa perspectiva reconhece que a Educacdo ndo é um processo isolado, mas
uma parte intrinseca da sociedade. Busca-se analisar o ensino dentro de seu contexto historico
e social, compreendendo que a pratica educativa estd enraizada nas relacBes sociais e
econdmicas da comunidade. Nessa abordagem, a prética social é vista tanto como ponto de
partida quanto ponto de chegada, conforme destacado por Veiga; Viana; Rocha (2023).

No estudo conduzido por Lazzari et al. (2019), a docéncia é percebida como uma
atribuicdo dentro da Enfermagem, cuja existéncia € determinada pela primeira. Aqui,
atribuicdo é compreendida como qualidade (Santos, 1965). Os participantes desse estudo
expressam incertezas sobre sua identidade profissional e dividas sobre o territério a ser
ocupado. A escolha da profissédo, para eles, esta vinculada a afinidades individuais cultivadas

desde a infancia e adolescéncia por meio de lembrancas familiares ou experiéncias escolares.

As vivéncias durante o processo de formacao instigam, entretanto, a percepcao de que
mudancas sdo necessarias e que a carreira docente pode ser uma maneira de concretiza-las.
Fazer parte, inovar e modificar praticas discordantes sdo citados como motivadores para a
escolha da docéncia (Lazzari et al., 2019). Quanto a falta de formacdo especifica para o
ensino, Lazzari et al. (2019) apresentam que a percepcdo da pratica cotidiana é encarada
como formadora, e 0s conhecimentos adquiridos por meio de tentativa e erro sdo considerados
suficientes para a condicao de ensinar. A responsabilidade é compartilhada com as diretrizes e

aspectos que compdem equipes interdisciplinares.

As transformacbes impactantes na formacdo em Enfermagem concentram-se,
principalmente, na profissionalizacdo dos professores. A formacdo, atualizacdo e
especializacdo dos professores direcionada a questdes metodoldgicas, instrumentais,
didaticas, educacionais, filosoficas e epistemoldgicas transcendem as necessidades vitais no
sistema de ensino superior (Patrial et al., 2022). Percebemos que a reflexdo epistemoldgica
contemporanea e a abordagem da Didatica como um campo da pedagogia tém implicacdes
profundas para os Enfermeiros Professores. A PHC oferece uma visdo critica da Educacao,

destacando a importancia de compreender o ensino como uma pratica social integrada a
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sociedade.

A andlise da docéncia na Enfermagem revela desafios relacionados a identidade
profissional, incertezas durante o aprendizado e a percepcdo da pratica cotidiana como
formadora. Diante das transformacdes na formacdo inicial dos Enfermeiros Professores, nota-
se a relevancia da continuidade do processo, enfocando a atualizagéo e a especializagcdo em
diversos aspectos. Essa abordagem transcende as demandas essenciais do ensino superior,
abracando dimensdes metodologicas (organizacdo do trabalho pedagdgico, autbnomo e
criativo), instrumentais (estratégias pedagdgicas), didaticas (teorias da Educacdo),
educacionais (planejamento e avaliacdo), filosoficas (construcdo historica e ética) e
epistemoldgicas (saberes e fazeres docentes). Em dltima analise, o ser humano, como sujeito
do processo educacional, busca equilibrar socializacdo e realizacdo, reforcando a importancia
das acOes didaticas e pedagogicas realizadas por Enfermeiros Professores como elementos

essenciais no cenario educacional em Enfermagem.

Patrial et al. (2022) demonstram que os Enfermeiros Professores utilizam estratégias
para 0 exercicio da docéncia, como a imitacdo, a empatia didatica e o aconselhamento de
professores experientes. O texto destaca a aceitagdo do suporte e da conexao emocional para o
aprimoramento da pratica docente. A pesquisa menciona, ainda, que o Enfermeiro Professor
busca imitar professores-modelo que foram marcantes em sua propria experiéncia como
estudante. Isso sugere que o Enfermeiro admite a influéncia positiva que alguns professores

tém e procura incorporar tais qualidades em sua prépria pratica docente.

Como ¢é possivel observar, as pesquisas aproximam-se em sua abordagem qualitativa,
em seus objetivos e contribuicdes. Ha destaque para uma formacdo que leve em conta o
desenvolvimento coletivo e autocritico no processo formativo do Enfermeiro Professor
(Neves, 2018 e Brito; Rozendo; Melo, 2018), valorizando o conhecimento matuo e a reflexéo
historica e politica. Todos esses aspectos foram integrados neste estudo, pois referem-se a
pratica social, as vivéncias e a profissionalizacdo de Enfermeiros Professores, e ao

Desenvolvimento Profissional Docente, no contexto de suas acdes didaticas e pedagdgicas.

A abordagem das concepcoes e perspectivas dos Enfermeiros Professores, por meio da
analise dos estudos, revela-se como uma escolha acertada, pois permite trazer novas reflexdes
sobre a identidade desse profissional, especialmente no que diz respeito ao seu papel como
formador de profissionais Enfermeiros. Essa discussdo pode ser ampliada para possiveis

reformulagOes curriculares, como proposto por Spessoto (2018), Santos (2018), Chaves e
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Oliveira (2020), bem como para o reconhecimento da complexidade e da expertise envolvidas
no ensino como afirmam Ribeiro-Barbosa et. al. (2022).

As reflexBes provenientes das pesquisas mapeadas nesta Revisdo Sistematica de
Literatura (RSL) convergem com a proposta deste estudo, pois iluminam questdes
concernentes a percepcdo identitaria do Enfermeiro Professor e as acGes empreendidas por
esses profissionais para superar lacunas pedagogicas mediante a construgdo de saberes
docentes em seu desenvolvimento profissional. Nesse contexto, a abordagem da PHC, como
apresentada por Malanchen; Santos (2020), reforca a importancia da analise critica das
praticas educativas na docéncia de Enfermagem. A sala de aula, longe de ser um ambiente
isolado, é integrada ao tecido social, refletindo e influenciando as dindmicas presentes na

comunidade e na sociedade como um todo.

Nessa perspectiva, € fundamental compreender que as a¢cdes do Enfermeiro Professor,
elencadas nas pesquisas, ndo ocorrem de forma isolada, mas estéo intrinsecamente conectadas
ao contexto historico-social. Ao superar suas caréncias pedagogicas, esses profissionais ndo
apenas desenvolvem saberes docentes, mas, também, contribuem para uma transformacao

ampla no cenério educacional em Enfermagem.

1.5 Considerac0es finais

Quanto ao objetivo de porfiar o perfil do Enfermeiro Professor, este estudo mostra que
os profissionais reconhecem a caréncia pedagogica em sua formacéo inicial, como, também,
percebem a necessidade de formacédo continua, embora haja quem nédo reconheca a formacao
pedag6gica como necessidade imediata, o que reforca a visdo de uma formacdo
predominantemente técnica. Este estudo também descreve o Desenvolvimento Profissional
Docente vivenciado pelos Enfermeiros Professores como formacgdo continua, quando aponta
0s caminhos registrados pelas pesquisas mapeadas para o alinhamento entre a identidade
pessoal docente com a profissional, bem como a construcdo de tais identidades a partir da

autoavaliacdo e do questionamento.

Além disso, observa-se que o processo identitario desses profissionais, enguanto
docentes, permeia a reflexdo critica de suas representagdes sociais, sendo o curriculo um
elemento relevante nesse debate, pois constitui um espaco de préaticas que abrange a selecdo e
organizacdo de conhecimentos, valores e inclinagdes intelectuais. A construcdo da identidade

profissional deriva da representacdo social da profissdo, da analise do contexto historico,
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econbmico e politico a ela atribuidos, e da revisdo das teorias educacionais, visando a
reafirmacéo daquelas que promovam a transformacéo social. Em outras palavras, o desafio de
alinhamento entre identidade pessoal e profissional perpassa o contexto historicamente

situado e a relevancia da Filosofia da Educacéo.

As discussdes sobre o curriculo de formagdo de Enfermeiros como construcdo
identitaria sdo parte significativa no desenvolvimento de saberes e fazeres docentes. Como
proposicdes elencadas, sdo mencionadas a insercdo de componentes pedagogicos no plano de
formacdo, a associacdo da licenciatura ao bacharelado como forma de manter uma oferta
conjunta na formacgdo e, ainda, o estimulo & participacdo ativa dos estudantes enquanto

interacdo continua entre os pares.

Os resultados de nossa pesquisa mostram que a formacédo da identidade profissional
docente se estabelece desde o periodo de sua formacao inicial, atravessando continuamente a
reflexdo sobre sua pratica docente. Isso esta relacionado & maneira pela qual o Enfermeiro
Professor define a si mesmo e aos seus pares, derivando de uma compreensdo progressiva de
sua propria identidade ao longo de sua trajetéria na carreira docente. Com isso, podemos
afirmar que os objetivos desta pesquisa foram alcangados, uma vez que conseguimos porfiar o
perfil do Enfermeiro Professor Universitario e descrever o Desenvolvimento Profissional

Docente vivenciado como formagéo continua nesta RSL.

O Enfermeiro Professor geralmente inicia a carreira docente nos primeiros anos, apos
sua formacdo inicial, por diversas razdes, tais como oportunidade de trabalho e dificuldades
para se empregar na assisténcia a saide. Entendendo que a préatica docente sera aprimorada ao
longo do cotidiano, utiliza, para isso, estratégias como a busca de aconselhamento com seus
pares, a construcdo de uma relacdo empatica com o0s estudantes e a imitacdo de professores-

modelo que marcaram sua experiéncia em sala de aula.

Assim, a trajetéria profissional influencia as acBes didaticas e pedagdgicas
desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores em sala de aula. As estratégias utilizadas no
ensino, relacionadas aos aspectos histéricos e politicos proporcionam continuo
aprimoramento, como, também, investimento nas formagGes pedagogicas dos Enfermeiros

Professores e 0 seu Desenvolvimento Profissional Docente.

No contexto da formacdo do Enfermeiro, a dualidade entre licenciatura e bacharelado
reflete a complexidade com a qual estamos lidando. Dessa maneira, a formacéo didatica e
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pedagdgica torna-se um componente essencial para o Enfermeiro Professor. A reflexédo
epistemoldgica contemporanea e a visdo da Didatica como um campo da pedagogia, revelam-
se como pilares fundamentais na construcdo da praxis educativa. A integracdo desses
elementos na formacdo continua dos Enfermeiros Professores ndo apenas fortalece sua
atuacdo como professor, mas, também, contribui para o aprimoramento da qualidade do

ensino em Enfermagem.

Em resposta a questao orientadora: “Como os Enfermeiros Professores constroem suas
concepgoes, fazeres e saberes pedagdgicos na area de ensino?”, as pesquisas revelam que ha
Enfermeiros que tém a percepcdo de que a docéncia é uma vocagdo, 0 que diminui a
importancia do entendimento da profissionalidade do professor e a necessidade de uma
formacdo adequada no sentido de evidenciar componentes pedagogicos que definam a atuagéo
profissional. E necessaria a compreenséo dos aspectos envolvidos neste contexto sobre o tipo
de formacdo, a construcdo da identidade profissional, a concepcdo de docéncia como

profissdo e que o ensino é uma pratica social.

A PHC, fundamentada nas elaborac@es de Saviani (2009), oferece uma visao critica da
Educacdo, destacando a importancia de compreender o ensino como uma pratica social
integrada a sociedade. Nesta perspectiva, reforca-se a importancia de uma abordagem
contextualizada na formacdo de profissionais que contribua para a construcdo de uma
Educacao significativa e transformadora. A formacdo de professores sob o enfoque da PHC
promove a compreensdo da realidade social e suas complexidades, transformando o
conhecimento historicamente elaborado em saber significativo. Esse processo ocorre por meio

de uma abordagem dialética que engloba reflexdo, acdo e transformacéo.

As contribuicdes da PHC, portanto, proporcionam uma base solida para repensar e
aprimorar as préaticas educativas, reconhecendo a relevancia de um ensino que transcenda 0s
limites da sala de aula, integrando-se, de maneira significativa, ao contexto sociopolitico e
historico-cultural mais amplo. Isso ndo apenas enriquece a experiéncia educacional, mas,
também, fortalece a formacdo de cidaddos criticos e engajados, capazes de compreender e
transformar positivamente a sociedade em que estdo inseridos. Neste contexto, o papel do
professor revela-se como um agente ativo na construcdo de uma Educagdo critica e

emancipatoria.

Dessa forma, torna-se claro que a abordagem das concepgOes e perspectivas dos

Enfermeiros Professores, por meio da analise dos estudos mapeados, ndo somente possibilita
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agregar novas e outras reflexdes sobre a identidade desse profissional, mas, do mesmo modo,
destacar a relevancia do desenvolvimento profissional no desempenho de seu papel de

formador de profissionais.
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ARTIGO 2

O curriculo de formacao do Enfermeiro Professor
Universitario

The training curriculum for university nurse teachers

Resumo: Neste artigo, objetivamos discutir o curriculo formativo do Enfermeiro Professor
Universitario e apresentar a necessidade do Desenvolvimento Profissional Docente pelos
mesmos como formacgdo continua a partir da anélise documental das Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) de Enfermagem, do Projeto Politico Pedagogico (PPP) do Curso de
Graduagdo em Enfermagem, da Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes). As
questdes orientadoras deste artigo sdo: “Quais sd@o os caminhos institucionais percorridos
pelos Enfermeiros para se tornarem professores e exercerem a docéncia?” e “Em que medida
o curriculo de formagdo do Enfermeiro oferece um percurso formativo para a docéncia?”.
Optamos por realizar uma abordagem qualitativa por meio da analise documental para a
realizacdo deste estudo. Concluimos que a construcdo da identidade profissional e a reflexdo
sobre a formacdo inicial e continua favorecem o aprimoramento do ser professor, sem
desconsiderar as vivéncias sociopoliticas, culturais e historicamente situadas. A conquista da
profissionalidade serve de base para o estimulo ao aprimoramento docente. Nesse sentido, €
fundamental que o Desenvolvimento Profissional Docente seja um meio de superagdo
dialética das contradi¢cGes curriculares na formacdo, promovendo a sistematizacdo do
conhecimento e a transformacéo préatica de maneira qualitativa.

Palavras-chave: Curriculo. Diretrizes Curriculares Nacionais de Enfermagem. Projeto
politico pedagdgico. Formacao de professores. Enfermeiro Professor Universitario.

Abstract: This article aims to discuss the training curriculum of university nurse teachers and
present the need for professional development as continuous training. To do so, it will present
a documentary analysis of the National Nursing Curriculum Guidelines (DCNSs), the Political
Pedagogical Project (PPP) of the Undergraduate Nursing Course at the State University of
Montes Claros (Unimontes). This article addresses the following questions: We must identify
the institutional pathways taken by nurses to become teachers and practice teaching. The
nurse training curriculum must offer a training path for teaching. We chose a qualitative
approach through documentary analysis for this study. We can therefore conclude that the
construction of professional identity and reflection on initial and ongoing training favor the
improvement of being a teacher, without disregarding socio-political, cultural and historically
situated experiences. The achievement of professionalism serves as the basis for encouraging
teachers to improve. It is therefore essential that Teacher Professional Development is a
means of dialectically overcoming the curricular contradictions in training, promoting the
systematization of knowledge and practical transformation in a qualitative way.

Keywords: Curriculum. National nursing curriculum guidelines. Political pedagogical
project. Teacher training. Nurse University Professor.
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2.1 Introducgéo

Esta pesquisa, de abordagem qualitativa de cunho documental, visa discutir o curriculo
formativo do Enfermeiro que se torna Professor Universitario e apresentar o Desenvolvimento
Profissional Docente vivenciado por ele, como formacdo continua a partir de uma analise
documental. A andlise documental é uma técnica empregada para examinar e interpretar
documentos, objetivando extrair informacGes pertinentes e compreender o conteddo neles
presente. Discutir o curriculo formativo do Enfermeiro Professor Universitario é necessario,
pois € a partir dele que se desenvolvem os processos de formacdo para o exercicio da

profissdo e, na melhor das hipoteses, para a atuagao docente.

A andlise documental, segundo Cellard (2012), possibilita agregar a dimensdo
temporal a compreensdo do contexto social. Metodologicamente, esse enfoque constitui um
processo de coleta de informacdes que, em certa medida, elimina a possibilidade de influéncia
por parte do pesquisador, seja por sua presenca ou intervencdo. O enfoque na andlise das
matrizes curriculares oferece uma visdo detalhada das orientacbes educacionais, das
mudancas curriculares e das prioridades pedagogicas adotadas pela instituicdo. Esse processo
permite uma investigacdo aprofundada das politicas educacionais instituidas, contribuindo
para a compreensdo do contexto histérico, das tendéncias pedagodgicas e das mudangas na
formacéo do Enfermeiro ao longo dos anos.

A analise documental, como metodologia de pesquisa, baseia-se na interpretacao e no
estudo sistematico de documentos escritos, a fim de compreender e analisar determinado
fendmeno, evento ou contexto. Segundo Bardin (2016), a analise documental € um processo
complexo que envolve diversas etapas, desde a selecdo e organizacdo dos documentos até a

interpretacdo e analise dos dados coletados.

E importante ressaltar que a analise documental ndo se restringe apenas a descricio
dos documentos, mas visa, também, a interpretacdo e compreensdo dos fenémenos estudados,
possibilitando a compreensdo aprofundada de contextos historicos, sociais e culturais bem
como a identificacdo de padrBes e tendéncias relevantes para a pesquisa cientifica. Nessa
perspectiva tedrica, o presente artigo realiza reflexGes a partir do levantamento dos trés
ultimos Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) do curso de Enfermagem, da Unimontes,
referentes aos anos de 2008, 2012, 2015. Salienta-se que foi solicitada autorizacdo prévia a
coordenacdo de ensino e também a coordenacdo didatico-pedagogica do curso de graduacdo

em Enfermagem, da Unimontes, para utilizar e proceder a analise dos referidos documentos.
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Os trés ultimos PPPs foram lidos buscando informagdes que respondessem as
questdes: “Quais sdo os caminhos percorridos pelos Enfermeiros para se tornarem Professores
Universitarios e exercerem a docéncia?” ¢ “Em que medida o curriculo de formagao do
Enfermeiro oferece trajetéria formativa para a docéncia?”’. Em um primeiro momento, foi
feita a leitura exploratdria dos PPPs e extraidos os temas relacionados ao percurso formativo
para a docéncia. Por fim, por meio da andlise temética de contetdo, buscamos os temas

previamente escolhidos para posterior descricao e correlacao.

A expressao Projeto Politico Pedagdgico (PPP) encontra justificativa em sua dimensao
abrangente do ponto de vista epistemoldgico, vinculando-se a perspectiva de mundo, aos
principios, a concepcdo de sociedade e ao papel da Educacdo na formacdo de cidaddos. No
estudo de Libaneo (2004), a relevancia do PPP como uma opcdo tedrica na organizacdo das
atividades pedagogicas € abordada. O autor explora de que forma o PPP direciona as préaticas
escolares e a tomada de decisdo pedagogica. Libaneo (2004) define o PPP como o documento
que delineia objetivos, diretrizes e agfes do processo educativo na instituicdo de ensino,
refletindo a cultura desta, permeada por aspectos ideoldgicos, principios morais, significados

e escolha dos envolvidos.

Nesse contexto, o projeto incorpora acGes e métodos adaptados as necessidades e
realidade de seu publico-alvo. Veiga (2002) complementa destacando que todo projeto
pedagdgico é, simultaneamente, um projeto politico, estando intrinsecamente ligado ao
compromisso social, politico e com os interesses coletivos da populacdo. Ele é politico, no
sentido do compromisso com a formacéo do cidadao para um determinado tipo de sociedade,
e, pedagdgico, no sentido de definir as a¢cdes educativas e as caracteristicas necessarias para

que as escolas alcancem seus propositos e intencionalidade.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n° 9.394/96 (Brasil,
1996) estabelece a autonomia pedagogica, administrativa e financeira dos sistemas de ensino,
desde que, em conformidade com normas financeiras publicas. Isso permite que as
instituicdes de ensino desenvolvam seus préprios planos e diretrizes, atendendo as
expectativas da comunidade. No Brasil, o surgimento do PPP, na década de 80 do século 20,
apos a ditadura, marcou a busca pelo processo de consolidacdo da gestdo democratica nas
escolas publicas em oposicdo a centralizacdo anterior imposta pela ditadura militar, conforme

destacado por Nascimento; Lima (2020).

Apo6s um periodo de centralizacdo durante a ditadura militar nos anos 1964, o PPP
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marca uma mudanca significativa ao envolver a comunidade escolar nos processos de busca e
construcdo democréatica para trabalhar na definicdo dos objetivos, valores e praticas
educacionais nos documentos curriculares das escolas, incluindo o PPP. Nesse caso, o PPP
ndo apenas reflete os principios democraticos na gestéo escolar, mas, também, promove uma
maior integracdo entre a escola e a comunidade, buscando atender as necessidades e
expectativas locais.

O destaque dado por Nascimento; Lima (2020) quanto a busca pela consolidacdo da
gestdo democratica nas escolas publicas apos a ditadura militar, ressalta a importancia
historica desse periodo de transicdo na Educacdo brasileira. O PPP emerge como uma
ferramenta fundamental nesse processo, contribuindo para a constru¢do de uma Educacgéo
inclusiva, participativa e contextualizada, alinhada com o0s principios democraticos e 0s

direitos educacionais.

A discussdo desta pesquisa, no teor desse artigo, sera apresentada em trés secgdes:
“Curriculo de formag¢dao de Enfermeiros Professores Universitarios”; “Os Enfermeiros
Professores Universitarios, suas acdes e procedimentos didaticos” e “O Desenvolvimento

Profissional Docente”.

2.2 Curriculo de formagéo dos Enfermeiros Professores Universitarios

Nesta secdo, direcionamos nossa atencdo para o cerne da formacdo profissional em
Enfermagem, explorando o curriculo no intuito de destacar os elementos essenciais que
moldam a trajetéria educacional desses profissionais enquanto Enfermeiros Professores
Universitarios. A pesquisa documental proporciona uma base solida para a analise das
préaticas educacionais, conferindo consisténcia e relevancia a compreensdo das dinamicas

formativas no contexto do curso de Enfermagem, da Unimontes.

Ha diversas perspectivas sobre o curriculo, seus contetdos e sua aplicabilidade na
formacdo, destacando a complexidade e a sua importancia no cenario educacional. Cada
abordagem contribui para a compreensao do curriculo como um fendémeno multifacetado,
influenciado por fatores sociais, culturais e politicos. Silva (2018) aborda o curriculo como
um campo de praticas que envolve a selecdo e a organizacdo de conhecimentos, valores e
inclinagbes intelectuais a serem compartilhados na Educagdo formal. Ele destaca a

importancia de considerar o contexto sociocultural ao desenvolver curriculos.

Arroyo (2013) colabora para a compreensdo do curriculo ao enfatizar a relagdo entre
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curriculo e cotidiano escolar. Ele destaca a necessidade de reconhecer a diversidade cultural e
social dos académicos, integrando suas experiéncias e conhecimentos no processo educativo.
O curriculo deve ser encarado como um componente complexo, o qual possibilita ao
estudante percorrer sua jornada educacional. Nesse contexto, os professores assumem um
papel fundamental ao estimularem e promoverem a formacéo cidada e politicamente engajada
dos estudantes, incentivando-os a compreender seu papel no mundo e a influenciar na

transformacéo da realidade que vivenciam em seu cotidiano.

Conforme Young (2014), o curriculo é entendido como um sistema de relacGes sociais
e de poder com uma histéria especifica, sugerindo que pode ser percebido como
“conhecimento dos poderosos” (Young, 2014, p. 32). Ainda, consoante o autor, o curriculo ¢é
um corpo complexo de conhecimento especializado que pode ou ndo representar um
“conhecimento poderoso” (Young, 2014, p. 24), capaz de prover os recursos para explicacdes
e para considerar alternativas, independentemente da area de conhecimento e do estagio de

escolarizagéo.

Young (2014) também ressalta que o curriculo ndo € estatico ou unidimensional. Ele
reconhece a existéncia de um corpo complexo de conhecimento especializado que pode ou
ndo representar um “conhecimento poderoso” (Young, 2014, p. 24). Esse conhecimento ¢
caracterizado por proporcionar recursos para a compreensao do mundo e para a consideracao
de alternativas. Em outras palavras, um curriculo verdadeiramente enriquecedor deve
estimular os estudantes a questionar, analisar criticamente e explorar diferentes perspectivas,

independentemente da area de conhecimento ou do estagio de escolarizacao.

Essa visdo de Young (2014) desafia a concepgdo tradicional do curriculo como uma
lista estatica de conteldos a serem compartilhados, incentivando uma abordagem critica e
reflexiva. Ele sugere que o curriculo pode ser uma ferramenta poderosa para a transformacéo
social e para a promoc¢do da equidade educacional, desde que seja projetado de forma a

oferecer oportunidades de aprendizado significativas e inclusivas para todos os estudantes.

O curriculo é visto como um espaco onde articulam-se diferentes visdes de mundo,
valores, tradicbes e conhecimentos, refletindo as complexas relagbes de poder e as
desigualdades presentes na sociedade. O curriculo, portanto, ndo é apenas um conjunto de
disciplinas e contetdos, mas um processo dindmico e contextualizado que influencia e é

influenciado por diversos aspectos historico-sociais, culturais e politicos (Arroyo, 2013).

O curriculo, para Freire (2019), é um instrumento politico e cultural que reflete as
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relaces de poder na sociedade. O autor defende um curriculo que esteja alinhado com os
interesses da comunidade académica, promovendo a transformacéo social. Dai, pressupomos
que entender o curriculo como forma de conhecimento especializado ajuda-nos a desenvolvé-
lo melhor e a ampliar as oportunidades de aprendizado. Arroyo (2013) reforca que o curriculo
deve assegurar, desde a formacdo inicial, o acesso legitimo ao saber, as vivéncias, a
compreensdo, a apropriagdo de informagdes, a multiplicidade e a heranga cultural, garantindo,
assim, uma formacéo integral. Na Unimontes, os PPPs sdo tomados como base principal para
a organizacdo do curriculo de cada curso. E por eles que os coordenadores, professores e

estudantes se organizam para vivenciar essa formacéo.

O curso de Enfermagem, da Unimontes, foi criado em agosto de 1996, com o intuito
de contribuir com importantes avancos na area da salde, na busca por transformacdes sociais
e econdmicas e na area do ensino, com a introducdo das primeiras Equipes de Saude da
Familia pela Secretaria Municipal de Saude de Montes Claros e a Residéncia
multiprofissional em Salde (Unimontes, 2008). O curso foi autorizado pela Resolugéo n°® 11,
de 18/08/94 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sendo reconhecido pelo Decreto n°
41.411, de 06/12/2000 (Unimontes, 2015, p. 11). Obtivemos junto ao Departamento de
Enfermagem da Unimontes que o corpo docente € composto por 78 Enfermeiros. Destes, 40
professores tém vinculo em carater de efetividade. Em relacdo a titulacdo, a maioria dos
docentes sdo mestres, quase 30% sdo doutores e um Enfermeiro tem pds-doutorado.
Atualmente, ha 269 estudantes na graduacdo. O curso € classificado com nota 4 no Exame

Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) (Souto, 2024).

Em relacdo & infraestrutura, o curso de Enfermagem conta com 7 salas de aula, um
laboratério de Enfermagem e 7 laboratérios para atividades de anatomia, fisiologia,
informatica, dentre outros. O Centro Académico Maisa Tavares (CAMAT) é a entidade
representada por académicos do curso de Enfermagem que defende os interesses dos
estudantes e melhorias para o curso de Enfermagem. Dos eventos académicos promovidos
pela Enfermagem, a Mostra Cientifica de Enfermagem acontece anualmente; ha 5 ligas
académicas — Liga Académica de Urgéncia e Emergéncia, Liga Académica de Controle de
InfeccOes Relacionadas a Assisténcia a Salde, Liga Académica de Gestdo em Enfermagem e
Saude, Liga Académica Norte Mineira de Lesdes Cutaneas e a Liga Académica de
Enfermagem em Oncologia e Cuidados Paliativos. A Coordenagdo de Aperfeicoamento de

Pessoal de Nivel Superior (Capes/MEC) aprovou, no ano de 2024, o Mestrado em
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Enfermagem (Souto, 2024).

O PPP do Curso de Enfermagem desta Universidade foi elaborado tomando por base a
LDB n° 9.394/96 (Brasil/MEC 1996), Portaria n°® 1.721, de 15/12/1994 do Ministério da
Educacao e Cultura (Brasil/MEC, 1994) e as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do
curso de graduacdo em Enfermagem (Resolugdo CNE/CES n° 3 de 7 de novembro de 2001)
(Brasil, 2001). Em 2015, o desenho curricular do curso foi organizado por disciplinas, sendo

5.000 horas obrigatorias e 480 horas optativas, distribuidas em 10 semestres.

Apesar de conceder o grau de bacharel na formacéo inicial, o PPP traz implicita a
intengdo de criar novos cursos na area de Enfermagem e destaca a importncia da
contribuicdo na area de ensino também, o que parece contraditério, ja que a formacdo de
bacharel ndo inclui a area do ensino. O documento ressalta, no entanto, a necessidade de
revisao constante do projeto pedagdgico, visando a0 compromisso coletivo na organizacdo do
trabalho pedagdgico, sugerindo assim a possibilidade de preencher essa lacuna para manter 0s
padroes de “qualidade académica” (Unimontes, 2015, p. 19). Dessa forma, a analise continua
do plano educacional é essencial para a definicdo, ajuste e aperfeicoamento dos objetivos e

estratégias educativas do curso.

Quanto ao perfil do egresso, o PPP do curso de Enfermagem, da Unimontes, menciona
seu alinhamento as DCNs para os cursos de graduacdo em Enfermagem, como também afirma
estar baseado nas “discussdes coletivas realizadas pela comunidade académica do
Departamento de Enfermagem” (Unimontes, 2015, p. 21). Na listagem de competéncias e

habilidades, a Educacdo permanente esta assim descrita:

Educacdo Permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formagdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os
profissionais de salde devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educagdo e o treinamento/estagios das futuras geragdes de
profissionais, mas proporcionando condi¢des para que haja beneficio matuo entre os
futuros profissionais e os profissionais dos servicos, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formagao e a cooperagdo por
meio de redes nacionais e internacionais (Unimontes, 2015, p. 22, grifos nossos).

Acrescente-se a isso a narrativa inserida na pagina seguinte:

O Enfermeiro formado pela Unimontes deve ser um profissional apto para atuar em
todas as dimensdes do cuidado, de alcance individual e coletivo, quais sejam,
preventiva, assistencial, gerencial, pesquisa, consultoria, auditoria, assessoria,
emissdo de parecer sobre matéria de Enfermagem, de educacdo para a saudde e na
area de trabalho, prevenindo doengas, promovendo e recuperando a saude; e estar
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preparado para desenvolver seu trabalho em diferentes cenérios de atuacao,
voltados para os diversos grupos etarios ou areas de conhecimento (Unimontes,
2015, p. 23, grifos nossos).

Observamos, nestes excertos, que ha, ainda que de maneira sutil, um encorajamento a
carreira docente no curriculo formativo do Enfermeiro egresso da Unimontes. A isso
corrobora a meng¢do de que o graduado, ao final do curso, serd capaz de “atuar na Educagdo
Profissional em Enfermagem; responsabilizando-se pela formacao do pessoal de Enfermagem
— Auxiliar e Técnico de Enfermagem” (Unimontes, 2015, p. 24), além de “atuar como sujeito
no processo de formacgéo de recursos humanos” (p. 24, grifo nosso), e “planejar, implementar
e participar dos programas de formacdo e qualificacdo continua dos trabalhadores de

Enfermagem e de saude” (p. 25, grifo nosso).

Os termos “Educagdo Permanente”, “Educacao em Saude” e “Educagao Profissional”,
apesar de apresentarem objetivos semelhantes e serem empregados para a formacdo de
pessoas, tém definigdes distintas, as quais abordamos de forma sucinta a seguir. De acordo
com o manual de orientacdes para conducdo do programa de Educacdo aos profissionais de
Enfermagem, do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (Coren-MG, 2020), os
conceitos encontrados na literatura séo amplos e ndo ha unanimidade entre eles. O conceito de
Educacdo Permanente foi ampliado em 1980, por meio da inspiracdo Freireana, envolvendo
tanto experiéncias individuais quanto coletivas, sendo utilizado para enriquecer a esséncia
humana e suas subjetividades em qualquer etapa da vida e para todos os seres humanos
(Massaroli; Saupe, 2008). Na area da saude, observa-se uma unido dos termos para a
nomenclatura Educacdo Permanente em Salde, pelo fato de o processo ter se tornado uma
politica publica voltada para o desenvolvimento da aprendizagem significativa (Massaroli;
Saupe, 2008).

A Educacdo profissional, por sua vez, € uma modalidade educacional prevista na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), destinada, principalmente, a preparar
individuos para o exercicio de profissdes (Brasil, 1996). A Resolucdo Cofen n° 564 de 2017,
que aprovou o codigo de ética dos profissionais de Enfermagem, estabelece como direito dos
profissionais de Enfermagem o aprimoramento de seus conhecimentos técnico-cientificos,
ético-politicos, socioeducativos, historicos e culturais que sustentam a pratica profissional.
Também define como deveres estimular e apoiar a formacdo e o aperfeicoamento dos
profissionais de Enfermagem sob sua supervisdo e coordenagdo, além de aprimorar esses

conhecimentos em beneficio da pessoa, familia, coletividade e do desenvolvimento da
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profissdo (Cofen, 2017).

A respeito do campo de atuacdo, o Enfermeiro formado na Unimontes podera atuar,
segundo o PPP, “na area do ensino, planejando, coordenando e ministrando programas de
Educacao nos niveis técnico e superior, conforme sua titulacdo e em atividades de Educacéo
em Saude” (Unimontes, 2015, p. 27). Na organizag¢do curricular horizontal, a articulagdo entre
Pesquisa, Ensino e Extensdo e Gestdo esta incluida, como, também, a oferta de disciplinas
optativas que garantam as “habilidades e competéncias necessarias ao exercicio profissional”
(Unimontes, 2015, p. 29). Para fins deste estudo, entendamos os termos ‘“habilidades™ e
“competéncias” como elementos do processo de ensinar e de aprender, cuja atuacdo critica e

contextualizada demanda aptid&o intelectual e fundamento teérico, respectivamente.

O termo “competéncia” surgiu na Franga, no século 15 e seu uso foi incorporado no
ambito empresarial (década de 70 do século 20), como forma de caracterizar a execucao de
tarefas de forma eficiente. Tal associacdo, ligada a qualificacdo profissional, foi incluida no
plano da Educacéo, a principio, como necessidade de superacdo do ensino tradicional, sem,
contudo, ampliar as dimensdes ontologicas e filoséficas ligadas ao conceito. O conceito de
“competéncia”, em uma perspectiva de formacdo integral, estd associado ao ensino ¢ a
aprendizagem a medida que principios pedagégicos e funcdo social se integram, exige
apropriacdo profunda e abrangente de saberes, conforme Rolddo (2002), como forma de

acesso aos conhecimentos prévios e utilizagdo dos mesmos de maneira adequada.

De igual modo, o termo “habilidade”, como componente essencial do ensino e da
aprendizagem, denota a construcdo de conhecimento significativo baseado na atuacao critica e
autocritica, situada e analitica, destacando a importancia da aplicacdo de tais conhecimentos

de modo a considerar suas implica¢fes no contexto social.

A organizacio do processo educativo’ nos PPPs do curso de graduagdo em

Enfermagem, da Unimontes:

Trata da construgdo dos dominios, competéncias e habilidades necessarias a
formacdo de um profissional que compreenda as relacGes e mediacBes decorrentes
da organizacdo social, buscando desenvolver potencialidades para exercer sua
profissdo; relacionando possibilidade de intervencdo social subsidiada pela reflexao,

4 O processo educativo abrange a escolarizagdo e todas as suas dimensdes teodricas e praticas, incluindo o
processo de aprendizagem, as abordagens de ensino, os métodos de avaliacdo do aprendizado e o sistema
educacional em sua totalidade. Este processo é influenciado por uma série de fatores, tais como aspectos sociais,
politicos e pedagdgicos, e, portanto, sua defini¢do deve ser contextualizada de acordo com o ambiente historico e
social em que ocorre.
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com vistas a mudancas substanciais na comunidade, na cidade e, consequentemente,
no Pais (Unimontes, 2008, p. 76).
A expressao “processo educativo” esta relacionada a construgdo dialética do ensino e
da aprendizagem e organiza-se para contribuir para a formagdo de maneira integrada.
Ressaltamos que a organizagdo do processo educativo estd assim descrita no PPP do curso de

graduacdo em Enfermagem, da Unimontes:

Requer ainda, a articulagéo entre a teoria e a pratica que consiste em um principio a
ser alcancado no desenvolvimento deste curriculo. Essa concepgdo compreende a
teoria e a prética, trabalhando-os simultaneamente, como uma unidade indissoldvel,
na qual a pratica ndo é apenas a aplicacdo da teoria, mas 0 seu ponto de partida e de
chegada, configurando-se na praxis criativa. O espago da formagdo deve estar
intrinsecamente ligado a realidade concreta em uma continua aproximagdo do
mundo do ensino com o mundo do trabalho. Os varios campos do exercicio
profissional devem ser incluidos como espagos do processo de ensino e
aprendizagem (Unimontes, 2015, p. 36).

Podemos inferir que a expressao “continua aproximagdo do mundo do ensino”, quando
se refere aos varios campos de exercicio profissional (Unimontes, 2015, p. 36), indica a
importancia dada a predilecdo dos Enfermeiros em também desempenhar a funcdo docente.
Na perspectiva dos PPPs do curso de graduacdo em Enfermagem, da Unimontes, a
aproximagdo com o mundo do ensino ocorre por meio da integracdo entre teoria e pratica,
bem como da articulagdo entre ensino, trabalho e comunidade e entre professor e estudante.

Isso evidencia a inclusdo da atuacdo na area do ensino, tanto na Educacao profissional quanto

na formacéo de recursos humanos.

Além disso, na matriz curricular dos PPPs destaca-se uma disciplina de “Capacitagdo
Pedagogica” com uma carga horaria tedrico-pratica de 60 horas, ministrada no primeiro
periodo, de acordo com os PPPs de 2008 e 2012 e, no segundo periodo, a partir do PPP de
2015, do curso de Enfermagem. Embora essa carga horaria seja pequena em termos de
formagdo pedagdgica, € notorio que exista um encorajamento sutil ao envolvimento de
Enfermeiros na carreira docente como indicio de um projeto a ser explorado com maior

profundidade, que € a formacao pedagdgica de Enfermeiros Professores Universitarios.

O Quadro 1 traz o ementario da disciplina “Capacitacdo Pedagogica” dentro da

unidade de ensino Educagdo em Enfermagem e Pesquisa.



Quadro 1: Unidade de ensino do médulo 1V - Educacdo em Enfermagem e Pesquisa

Unidade de Ensino Carga Horéria Departamento

Capacitacdo Pedagdgica 60 h/a Enfermagem

Ementa: Homem e Cultura. Concep¢des criticas de Educacdo em Saude. Técnicas pedagdgicas
utilizadas nas acbes em salde. Teorias da Educacdo. Processo ensino-aprendizagem. Teorias da
Educacdo e o Ensino da Enfermagem no Brasil. Situacdo diagndstica da Educagdo no Brasil:
repercussOes para a realidade de saude.

Bibliografia bésica:

BRASIL. Ministério da Saude. Questionando o processo educativo. In Educacdo. Brasilia (DF):
Ministério da Salde, Rio de Janeiro: Fundagdo Osvaldo Cruz, 2000. P. 49-87. (Adap.)

LIBANEO, J. C. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2006. 263p.

VEIGA, |. P. A. et al. Didatica: o ensino e suas relacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Papirus, 1996. 183p.

Fonte: Unimontes (2008, p. 92)

Podemos observar que a escolha dos autores e as tematicas a serem desenvolvidas tém
pertinéncia no que diz respeito a licenciatura, apesar de trazer uma carga horéaria infima. Por
outro lado, consta, a partir de 2015, no PPP, a oferta de disciplinas optativas e que elas serdo
oferecidas aos estudantes no inicio de cada periodo letivo. Entre elas, estd registrada a

disciplina optativa “Didatica”, com carga horaria de 40 horas-aula. Nesse sentido,

[..] é responsabilidade do Departamento e da Coordena¢do do Curso de
Enfermagem garantir uma ampla divulgacdo dessas disciplinas entre os alunos da
graduacdo em Enfermagem e designar professores para ministrar os contetdos
selecionados, seja no proprio departamento ou em outros locais. Essa divulgacéo
visa a garantir que haja matriculas suficientes para a abertura das turmas
(Unimontes, 2015, p. 96).

Na Figura 1, apresentamos a ementa da disciplina optativa “Didatica” e os autores

utilizados como referéncia para que se possa desenvolvé-la.

Figura 1: Ementario de disciplina optativa PPP do Curso de Enfermagem

Unidade de Ensino CH Departamento

Didatica 40h/a Enfermagem

Ementa: Funcdes sociais da educagdo superior. Importancia e necessidade da formagdo pedagogica do
professor universitario. Dimensdes do processo didatico e seus eixos norteadores: ensinar, aprender,
pesquisar e avaliar. A organizacdo e o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem: os planos de
aula e os programas de aprendizagem. Os objetivos de ensino, os conteudos programaticos as
estratégias de ensino-aprendizagem. As interagdes em sala de aula: o papel dos professores e dos
alunos.

Bibliografia basica:

ANASTASIOU, L; ALVES, L. (orgs.). Processos de ensinagem na universidade: pressupostos para as estratégias de
trabalho docente em aula. 6 ed. Joinville: Univille, 2006.

BORDENAVE, 1.D.P. Pereira, A.M. Estratégias de ensino-aprendizagem. 21 ed. Rio de Janeiro-Vozes, 2000.

MORIN, E. Educacdo e Complexidade: os sete saberes e outros ensaios. Sdo Paulo: Cortés, 2009.

Fonte: Unimontes (2015, p. 98)
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Percebemos o zelo na escolha dos autores referenciados para as ementas das
disciplinas “Capacitacdo Pedagogica” e “Didatica”. Esses autores estdo ligados a uma
perspectiva de Educacdo que busca promover o aprendizado significativo e a compreenséo da
complexidade do mundo contemporaneo, contribuindo, assim, para o desenvolvimento de
praticas educativas relevantes, tanto para o estudante quanto para o professor. Ainda, 0
ementario de ambas as disciplinas traz temas importantes para a formagdo do Enfermeiro
Professor Universitario, como teorias da Educacdo, processos de ensino e de aprendizagem,
concepcdes criticas da Educacdo em Saude, dimensfes do processo didatico, importancia e

necessidade da formacao pedagdgica do professor universitério, dentre outras.

Enquanto as DCNs do curso de graduacdo em Enfermagem recomendam a abordagem
de contetdos de natureza pedagdgica (Brasil, 2001), salientamos que a oferta de duas
disciplinas no curso de graduacdo em Enfermagem, da Unimontes, caracteriza-se como um
modesto investimento em formacdo pedagodgica para o Enfermeiro Professor Universitario.
Levemos em conta, ainda, que uma delas € ofertada de maneira optativa. Essa €, certamente,

uma limitacdo evidenciada na formacdo inicial do Enfermeiro bacharel.

Observemos, agora, um trecho registrado no PPP do curso de graduacdo em
Enfermagem, da Unimontes, que trata sobre o perfil do graduado: “Neste sentido, espera-se
que o estudante egresso do curso de graduagdo em Enfermagem, da Unimontes, seja portador
de valores, habilidades, atitudes e competéncias identificadas com a Enfermagem e seja capaz
de participar da equipe de saude e ingressar no mercado de trabalho como um elemento de
transformag¢ao™ (Unimontes, 2015, p. 57). Este fragmento apoia as ideias de Freire (2019) e
Saviani (2012), indicando a importancia da transformacdo social ligada a profissdo de
Enfermagem. Reconhecemos uma possibilidade para o percurso em docéncia no curriculo do
Enfermeiro graduado na Unimontes que demanda esforco e alinhamento com a area da

Educacao/licenciatura.

Desta forma, podemos perceber que hd um contrassenso quando as DCNs orientam
que contetidos de natureza pedagogica sejam abordados na formac&o inicial do Enfermeiro e
0s caminhos para que tais contetudos sejam desenvolvidos ainda demandem analise minuciosa
e expansdo de ideias. Mediante a investigagdo tematica do conteldo, podemos resumir o
perfil do profissional descrito nos PPPs de 2008, 2012 e 2015, em consonancia com as DCNSs,

da maneira descrita no Quadro 2 a seguir.



Quadro 2: Anélise documental comparativa sobre o perfil do egresso do curso de Enfermagem, da Unimontes

DCN PARA OS CURSOS DE
GRADUACAO EM
ENFERMAGEM

PPP (2008, 2012 E 2015)

ANALISE COMPARATIVA

“Educagdo permanente: os
profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na
sua formacéo quanto na sua
pratica. Desta forma, os
profissionais de salde devem
aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso
com a educagdo e 0
treinamento/estagios das futuras
gerac0es de profissionais, ndo
apenas transmitindo
conhecimentos, mas
proporcionando condigdes para
gue haja beneficio matuo entre os
futuros profissionais e 0s
profissionais dos servi¢os” (Brasil,
2001, p. 1).

“Educagdo Permanente: os
profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na
sua formacéo, quanto na sua
pratica. Desta forma, 0s
profissionais de salde devem
aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso
com a sua educacdo e o
treinamento/estagios das futuras
geraces de profissionais, mas
proporcionando condigdes para
que haja beneficio matuo entre os
futuros profissionais e 0s
profissionais dos servicos,
inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade
académico/profissional, a
formacéo e a cooperagédo por meio
de redes nacionais e
internacionais” (Unimontes, 2015,
p. 22).

No contexto das competéncias e
habilidades esperadas para 0s
graduados em Enfermagem, nota-
se destaque na responsabilidade e
no comprometimento com a
Educacéo.

“[...] desenvolver formagéo
técnico-cientifica que confira
qualidade ao exercicio Profissional
[...]” (Brasil, 2001, p. 2).

“[...] a Enfermagem ¢é uma
profissdo cujo exercicio exige uma
solida qualificacdo técnico-
cientifica, que pode ser obtida por
meio do dominio de um conjunto
de conhecimentos provenientes de
diversas areas como, por exemplo,
as ciéncias bioldgicas, as ciéncias
humanas e as ciéncias exatas.
Assim, o Projeto Politico
Pedagdgico do Curso visa a
formacdo de um profissional que
desenvolva habilidades de natureza
ética, técnico-cientifica e social.
Além disso, visa a propiciar uma
formacéo que se fundamenta na
producdo do conhecimento,
contemporanea, contextualizada e
dindmica, pautada na
indissociabilidade do ensino,
pesquisa e extensao/assisténcia,
eixo estruturante da Universidade”
(Unimontes, 2008, p. 19).

Quanto as competéncias e
habilidades especificas, espera-se
que o egresso do curso de
Enfermagem desenvolva uma
formagcdo técnico-cientifica. Isso
implica possuir um conhecimento
aprofundado em todas as areas do
saber, tanto durante a formacéo
inicial quanto ao longo da carreira,
considerando os pilares do ensino,
pesquisa e extensdo.

“[...] desenvolver, participar e
aplicar pesquisas e/ou outras
formas de producéo de
conhecimento que objetivem a
qualificagdo da pratica

desenvolver, participar e
aplicar pesquisas efou outras
formas de producédo de
conhecimento que objetivem a
qualificacdo da pratica
profissional” (Unimontes, 2012, p.

“[..]

No que se refere aos objetivos da
formacéo em Enfermagem,
observamos um foco na pesquisa e
no aprimoramento constante.
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Fonte: Elaborado pelas autoras (2024)
O destaque evidenciado no Quadro 2 reside na importancia atribuida ao compromisso,

ao aprimoramento continuo e ao conhecimento especializado em todas as areas do saber como
perfil para o egresso do curso de graduacdo em Enfermagem, da Unimontes. Da mesma
forma, apontamos tais atributos na matriz curricular com destaque para as disciplinas
“Capacitacdo Pedagdgica” e “Didatica” em que a pesquisa (fonte de aprimoramento e
conhecimento especializado) esta relacionada a proposta das ementas, como também o

compromisso com as dimensdes do processo didatico.

Dewey (1976) propde um curriculo que faca sentido para os estudantes, partindo do
simples para o complexo, em um processo continuo e ativo nos campos social e politico,
evidenciando trocas entre o individuo e o ambiente, transformando-os e mantendo-se aberto e
exposto as sucessivas crises. Além disso, o autor destaca a importancia de uma abordagem
gue promova a interacdo entre o individuo e o ambiente social e politico, permitindo trocas
constantes que transformem tanto o estudante quanto o ambiente. Ele enfatiza a necessidade
de um curriculo flexivel e aberto, capaz de lidar com as mudancas e crises que surgem ao

longo do tempo.

Young (2011) defende um curriculo de engajamento centrado em disciplinas, com o
proposito de promover o desenvolvimento intelectual dos estudantes baseado em conceitos e,
ndo, em conteldo. Isso significa que, ao invés de apenas transmitir informacg6es, o curriculo
deve fornecer aos estudantes ferramentas conceituais que lhes permitam compreender e
analisar criticamente 0 mundo ao seu redor. Para o autor, o objetivo do curriculo é
desenvolver o pensamento de forma independente e criativa, levando ao enfrentamento dos

desafios complexos da sociedade contemporanea.

Na préxima secdo, abordaremos as acBes e procedimentos didaticos como uma
proposta essencial para a atuacdo do Enfermeiro Professor Universitario.
2.3 Os Enfermeiros Professores Universitarios, suas acoes e procedimentos didaticos

A importancia da formagdo inicial e continua de Enfermeiros Professores
Universitarios precisa ser fundamentada em préaticas didaticas ao longo de sua carreira
docente. Young (2014) sugere que os teodricos do curriculo sdo especialistas em um tipo

especifico de conhecimento e séo responsaveis por tornar o conhecimento acessivel para uma
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variedade de estudantes. Da mesma forma que os tedricos do curriculo adaptam o
conhecimento para ser ensinado e aprendido, os Enfermeiros Professores Universitarios
devem embasar suas praticas didaticas de modo a garantir acesso ao conhecimento, tanto na

formacéo inicial quanto na continua.

Na secdo anterior, verificamos que, no &mbito do curriculo, existe um precedente para
o aprofundamento da visdo didatica e, consequentemente, para o desenvolvimento docente do
Enfermeiro  Professor  Universitario. Nesta direcdo, Arroyo (2013) afirma a
imprescindibilidade do conhecimento emergente nos curriculos e da capacidade pedagdgica
na conquista da “Educag¢do-cidadania” por meio da luta por direitos e por reconhecimentos na

chamada pluralidade de perfis profissionais.

O autor enfatiza, ainda, a importancia de se compreender o curriculo como uma
pratica historicamente elaborada, que leve em conta as experiéncias e 0s saberes bem como as
demandas e os desafios do contexto sociocultural em que estdo inseridos. Assim, tem-se a
concepgdo de curriculo como algo dindmico e em constante evolugdo, como um processo

continuo de construcdo de significados em vez de uma simples lista estatica de contetdos.

Como uma medida para abordar a falta ou a pouca aproximacdo de formacéo
pedagogica do Enfermeiro Professor Universitario, € mencionada no PPP de 2008 a transi¢éo
para o curriculo modular.® Com referéncia a essa expressdo, o texto afirma “falta de
incorporacdo/adesdo do referencial pedagogico” (Unimontes, 2008, p. 32) e enfatiza que a
Educacao deve ser um esforco coletivo, solidario e comprometido, fundamentado na empatia
e na responsabilidade, evitando imposi¢fes arbitrarias e descuido. O encerramento da
proposta de mudanca para a insercdo de unidades de ensino em vez de disciplinas € um

convite a

[...] pratica reflexiva, critica e comprometida busquem a promog¢o da autonomia,
da liberdade, do dialogo para o enfrentamento de resisténcias e de conflitos,
presentes no processo de mudanga. Mas, que este enfrentamento possibilite o
alcance de novos caminhos, em uma perspectiva de composicdo das jornadas
individual e coletiva, aceitando o desafio de reconstruir valores significativos como
0 cuidado, a solidariedade, a amizade, a toleréncia e a fraternidade (Unimontes,
2008, p. 32-33).

A superacdo dos desafios sociais, econdmicos, politicos e culturais faz parte dos

5 “A opcdo colocada para dar conta dos principios pedagogicos e do perfil esperado para o Enfermeiro foi a de
procurar romper com a rigidez das disciplinas, dos pré-requisitos e dos contetdos obrigatérios, muitas vezes
desconectados e distantes dos problemas e necessidades colocados pela realidade” (Unimontes, 2008, p. 34).
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principios e conceitos da Pedagogia Historico-Critica (PHC) de Saviani (2012), na qual a
Educacdo vai além da visdo baseada em tendéncias educacionais ultrapassadas. Uma
abordagem politico-pedagogica e critico-social, alinhada ao contexto historicamente situado,
permite problematizar contetdos dentro do curriculo, como, tambem, permite a
instrumentalizacdo social. A PHC propde uma visdo educacional que compreenda o contexto
historico-social em que esta inserida. Em vez de adotar abordagens educacionais tradicionais,
baseadas em métodos ultrapassados, a PHC busca promover uma pedagogia politica e critica

que questiona e desafia as estruturas de poder e as desigualdades sociais.

Além disso, o Desenvolvimento Profissional Docente ndo é determinado apenas por
suas habilidades individuais, mas, também, é influenciado por uma série de elementos
estruturais, como o0 contexto politico, econémico, historico e cultural. Isso ressalta a
importancia de considerar o ambiente em que os professores trabalham e a necessidade de
abordagens de desenvolvimento profissional que levem em conta esses diversos fatores. O
Desenvolvimento Profissional Docente ndo estd exclusivamente nas maos do professor, uma
vez que ha outros elementos estruturais que podem influenciar o0 avanco na carreira, ou néo,

como o contexto politico, social, econémico, historico, cultural, organizacional, entre outros.

Existem oportunidades para incluir abordagens didaticas no PPP do curso de
graduacdo em Enfermagem, da Unimontes, as quais podem ser revisadas conforme registrado
nos documentos do curso. Nessa perspectiva, uma Educacdo analitica e comprometida com 0s
contextos politicos e pedagdgicos contribui para a formacéo cidadd e para o desenvolvimento
de novos conhecimentos curriculares. Os PPPs de 2008 e de 2012 do curso de graduacdo em
Enfermagem, da Unimontes, propdem a criagdo de uma Comisséo Permanente de Ensino com
fins de monitoramento das propostas contidas no documento. O PPP de 2015 ndo menciona
tal comissdo, mas faz referéncia a importancia da avaliacdo permanente no sentido de
promover uma cultura de melhoria continua, caracterizada pela andlise constante e revisdo

periddica do PPP.

A Comissdo Permanente de Ensino teve, desde a sua instalacio em 2008, a
responsabilidade de acompanhar e reavaliar a proposta curricular, garantindo sua efetivacéo e
a realizacdo dos objetivos pretendidos. Composta por professores do departamento de
Enfermagem, incluindo coordenadores de periodo e docentes de outros departamentos com
experiéncia em areas relacionadas a Educacdo, bem como representantes estudantis de todas

as turmas do curso de graduacdo em Enfermagem, a comisséo contribuiu para a avaliagdo do
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estudante e do professor e para a avaliagdo sistematizada do PPP do curso (Unimontes, 2008).

Também se atribui & Comissdo Permanente de Ensino a funcéo de incentivar o
aprimoramento docente, cujas “tematicas ndo se esgotam, devendo ser realimentadas sempre
que necessario” (Unimontes, 2012, p. 74). Conforme os PPPs de 2008 e de 2012, os
contetdos deste aprimoramento docente relacionam-se com a formacdo pedagdgica do
professor, ocupando uma posicdo destacada, organizada de forma intencional e
contextualizada historicamente para abordar as diferentes facetas do trabalho pedagogico no
curso de Enfermagem, da Unimontes. A comissdo permanente foi substituida pelo colegiado
segmentado por areas especificas e o Nucleo Docente Estruturante (NDE), uma vez que o
PPP de 2015 ndo menciona tal comissdo. No calendério académico da Unimontes esta
prevista a semana de planejamento docente, na qual os Enfermeiros Professores
Universitarios discutem o curriculo e organizam 0s conhecimentos e as praticas educativas

para atender demandas académicas.

As interacOes sociais evidenciam, de acordo com Arroyo (2013), que a construcdo do
conhecimento legitimo ultrapassa as questdes puramente epistemologicas, enfatizando a
importancia dessas em contraposi¢cdo a abordagens estritamente técnicas. Os Enfermeiros
Professores Universitarios podem, por meio de suas vivéncias na docéncia, desenvolver a
integracdo do conhecimento ao incorporar, em suas experiéncias, a compreensdo didatica e
pedagdgica, fundamental para sua atuacdo como professores. De acordo com Libaneo (2004),
a organizacdo e administracdo das instituicdes educacionais devem fomentar a integracao
curricular e a contextualizacdo do conhecimento ao longo da histéria, permitindo conexdes

entre diferentes areas de ensino e a aplicacdo do conhecimento de maneira significativa.

As condicOes ideais para garantir uma pratica profissional de qualidade abrangem a
formacdo inicial e continua, permitindo ao professor desenvolver solida compreensdo de
conhecimentos e uma preferéncia por condi¢bes que viabilizem seu exercicio profissional.
Libaneo (2004) define essas condigdes como “a conquista da profissionalidade”, englobando
a profissionalizagdo e o profissionalismo. “Profissionalidade”, para o autor, refere-se a um
conjunto de requisitos que qualificam o professor, enquanto “profissionaliza¢do” relaciona-se

as condigdes ideais que garantem uma pratica profissional de qualidade.

Por sua vez, o profissionalismo abrange um desempenho competente e comprometido
com as responsabilidades docentes, demonstrando comportamento ético e politico por meio

de atitudes relacionadas a pratica profissional, como dominio dos contetdos e da didatica de
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ensino, dedicacdo ao trabalho, participacdo na construgdo coletiva do PPP, respeito a cultura,
assiduidade, rigor na preparacdo e conducdo das aulas, e comprometimento com um projeto

politico democrético (Libaneo, 2004).

Em linhas gerais, a analise realizada evidencia a importancia da formacéo inicial e
continua dos Enfermeiros Professores Universitarios, destacando a necessidade de
recontextualizacdo do curriculo para uma pratica pedagdgica calcada em uma concepgédo
intelectual libertadora, emancipatoria e alinhada as demandas contemporaneas. Na perspectiva
da PHC de Saviani (2012) e das reflexdes de Arroyo (2013) e de Libaneo (2004), é evidente
que a promocao da profissionalidade docente requer ndo apenas a aquisi¢do de conhecimentos
técnicos, mas, também, o desenvolvimento de construgdes tedrico-pedagogicas, éticas e
politicas. A integracdo desses aspectos no processo formativo dos Enfermeiros Professores
Universitarios € parte fundamental para a construcdo de uma pratica educativa comprometida

com a transformagcéo social e a promocao da equidade, fortalecendo, assim, a Educacéo.

2.4 O Desenvolvimento Profissional Docente e o curriculo de formacdo do Enfermeiro

Professor Universitario

O Desenvolvimento Profissional Docente, conforme apresentado por Oliveira-
Formosinho (2009), integra procedimentos continuos e dindmicos que promovem mudancas
na pratica de ensino. Ele ndo apenas contribui para o desenvolvimento de conhecimentos,
mas, também, para uma nova compreensao do ser professor. Por sua vez, Imbernén (2009,
2011) expande esse conceito, destacando que o Desenvolvimento Profissional Docente
envolve a melhoria das préaticas profissionais, das crencas e dos conhecimentos dos
professores e, além disso, abrange a maturidade profissional adquirida ao longo da carreira e
incorpora as experiéncias vivenciadas no exercicio da profissdo. Esse processo ndo apenas
provoca mudancas na pratica docente, mas, igualmente, ressalta a necessidade de formacéo

permanente para sua efetivacao.

Os contetidos dindmicos que estdo diretamente ligados a realidade sociopolitica e
historico-cultural promovem a problematizacdo das dimens@es a serem trabalhadas no ambito
curricular. 1sso deve-se ao fato de que, nos espagos de formacao, as disciplinas sdo definidas
pelo curriculo, e 0 conteudo de cada uma delas é previamente estabelecido e aprovado pelo
corpo docente e pelos 6rgdos competentes antes do inicio das aulas. E importante ressaltar, no

entanto, que essa estruturacdo curricular muitas vezes torna dificil, sendo impraticavel,

p



estabelecer, inicialmente, quais questes sociais serdo estudadas e, em razao delas, quais 0s
conteudos significativos. “Consequentemente, para aprender com maior precisdo a realidade
de hoje, através dos conteudos escolares, faz-se necessario domina-los e atualiza-los em todas
as dimensdes que respondem aos desafios do tempo presente” (Gasparin, 2012, p. 43). Essa
dinamicidade dos conteddos promove o desenvolvimento profissional e amplia o debate

curricular.

Das areas de atuacdo referidas no PPP de 2012, destacamos a area de ensino, na qual o
Enfermeiro ministra programas de Educacdo para a saude, planeja, coordena e executa cursos
para Auxiliar e Técnico de Enfermagem (Unimontes, 2012). Além disso, ele elabora e executa
atividades na area de Educacdo Permanente em Salde e promove formacao em servico para a
equipe de enfermagem e profissionais de saude. O PPP ainda faz mencéo a possibilidade de
atuacdo na docéncia do ensino superior e em programas de Pds-Graduacgdo apos realizar sua
especializacdo. O enfoque ¢ voltado para uma formacdo generalista: “[...] € o ensino [...],
contribuindo para a formag&o generalista, como preconizam as Diretrizes Curriculares para a

area da Enfermagem” (Unimontes, 2012, p. 35).

Para promover o Desenvolvimento Profissional Docente, é preciso refletir sobre os
aspectos historicos, politicos e legais da Educacdo Superior Brasileira, incentivar a pesquisa
como principio educativo para os estudantes, estimulando sua capacidade critica, além de
promover um debate interdisciplinar e reflexivo sobre o uso das tecnologias no ensino
superior, participar ativamente dos processos de avaliacdo e compreender os conceitos
epistemolégicos de aprendizagem e ensino, entre outras praticas fundamentais para aprimorar

a préatica educativa (Veiga; Viana; Rocha, 2023).

Nessa perspectiva, 0 Enfermeiro Professor Universitario precisa considerar o contexto
no qual esta inserido, compreendendo, por conseguinte, a relevancia de sua pratica educativa.
E necessario compreender a propria histdria (social, politica e pedagogica) para aprimorar o
ser professor. Ademais, o estimulo a pesquisa, como principio educativo, fomenta o
questionamento e a identificacdo de fontes de informacdo confidveis, promovendo uma
postura cientifica. O Desenvolvimento Profissional Docente também é aprimorado por meio
do incentivo ao debate interdisciplinar, a medida que legitima a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo. H& uma estreita relacdo entre curriculo e Desenvolvimento
Profissional Docente, pois todos os aspectos relacionados a formacdo pedagdgica estéo

intrinsecamente ligados ao curriculo.
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Considerando a importancia de reconhecer que as responsabilidades do professor védo
além da mera execucdo do curriculo, pois ele € capaz de pensar, agir, construir, reconstruir,
criar e recriar, é preciso pensar sobre a realidade que o envolve. Quando, no entanto, o
contexto impde limitacdes excessivas ou expectativas pouco realistas ao professor, isso pode
ter consequéncias negativas para seu Desenvolvimento Profissional Docente. Por exemplo, ao
exigir que o professor atue de maneira puramente técnica, restringindo sua autonomia e
colocando-o0 em uma posicdo de controle externo, isso pode resultar em insatisfacao
profissional e impactar negativamente seu Desenvolvimento Profissional Docente, limitando

sua atuacdo em efetuar mudancas significativas no ambiente de trabalho.

Adicionalmente, podemos afirmar que os Enfermeiros Professores Universitarios estdo
envolvidos na disputa pelo saber pedagdgico, dentro do contexto curricular, ao mesmo tempo
em que lidam com o0s movimentos sociais que pressionam por espaco no campo do
conhecimento reconhecido como legitimo. Conforme mencionado por Arroyo (2013), “ha
uma variedade de lutas em diversas fronteiras e territorios que impactam e reconfiguram a
cultura e as identidades docentes” (Arroyo, 2013, p. 11). Os Enfermeiros Professores
Universitarios buscam a democratizacdo do curriculo com vistas ao redirecionamento de sua
identidade docente de maneira politizada, uma vez que a identidade profissional docente se

constrdi, também, na propria docéncia.

Nos espacos escolares, nos encontros sociais entre os professores, na troca de saberes
docentes e saberes discentes, sdo construidas vivéncias e indagacGes plurais, as quais
sinalizam para o reordenamento do desenvolvimento profissional, a ampliacdo do curriculo e
a reorganizacdo da identidade do Enfermeiro Professor Universitario. “Toda mudanca de
identidade profissional afeta nossas identidades pessoais e termina afetando a funcdo da
docéncia, da escola, das didaticas e dos curriculos” (Arroyo, 2013, p. 24). E no ambiente
escolar de aprendizado que coexistem diversas forcas sociais, politicas e culturais, e essa

sinergia possibilita a reconfiguracdo do Desenvolvimento Profissional Docente.

As interconexfes entre curriculos, trabalho e condicdo docente tém resultado em
disputas pelo territdrio do curriculo, tanto por parte das politicas, diretrizes e normas, quanto
pelos préprios profissionais do conhecimento (Arroyo, 2013). O movimento social gerado a
partir da luta pela incorporacdo de novos saberes, amplia o curriculo a diversidade de

experiéncias sociais e de conhecimentos. Ha lugar a ser conquistado dentro do curriculo pelos



Enfermeiros Professores Universitarios, e essa conquista passa pela superacdo dialética da

formacéo inicial bem como pela discussdo sobre o Desenvolvimento Profissional Docente.

Ferreira (2020) apresenta uma reflexdo sobre os fatores e elementos que influenciam o
Desenvolvimento Profissional Docente. A autora destaca que diversos aspectos, como salario,
progressao na carreira, condi¢cdes de trabalho, salde fisica e mental, conjuntura politica e
social, entre outros, podem impactar a vida profissional dos professores. Ferreira (2020)
ressalta a importancia do equilibrio entre esses elementos, lembrando que eles ndo atuam de
forma isolada, mas em interconexdo. Dessa forma, a autora argumenta contra a ideia simplista
de que o professor é o Unico responsavel por seu desenvolvimento profissional, ressaltando a
importancia das politicas publicas educacionais, condi¢des de trabalho, valorizagdo, salario,
carreira e relagdes interpessoais como fatores que também influenciam esse crescimento. E
necessario assegurar um ambiente de trabalho que atenda as necessidades da profissao, a

exemplo do investimento em formag&o continua.

Nesta se¢do, analisamos a relacdo entre o Desenvolvimento Profissional Docente e o
curriculo de formacdo do Enfermeiro Professor Universitario. Pensar sobre o
Desenvolvimento Profissional Docente abrange aspectos histéricos, politicos e sociais, além
da formac&o inicial, e reorganiza-se a medida que a identidade docente é construida. Existe
um consenso entre os autores criticos da formagéo descontextualizada e fragmentada, de que a
abordagem que busca apenas transferir conhecimentos e saberes baseia-se na racionalidade
técnica. Essa abordagem ndo contribui para o Desenvolvimento Profissional Docente nem

para a melhoria da Educacgéo no pais.

Por fim, ressaltamos que a formacdo pedagdgica dos Enfermeiros Professores
Universitarios precisa ser constantemente aprimorada para garantir a qualidade social do
ensino historicamente situado, na medida em que se desenvolve de maneira critica, social e

dindmica.
2.5 Consideragdes finais

Neste artigo, discutimos o curriculo formativo dos Enfermeiros Professores
Universitarios e o Desenvolvimento Profissional Docente. Os caminhos percorridos pelos
Enfermeiros para se tornarem Professores Universitarios sdo plurais e a analise curricular
confirma a possibilidade de o curriculo de formacdo do Enfermeiro oferecer uma trajetoria

formativa para a docéncia. Ha, no entanto, desafios histéricos e culturais, pois a formacao dos
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Enfermeiros esté voltada para a assisténcia e racionalidade técnica, exigindo reorganizacéo do

desenvolvimento profissional para alcancar uma formacéo docente completa.

Os professores ndo podem ser vistos de maneira reducionista, como simples
executores de curriculos, e a formacdo ndo pode ser encarada apenas como um espago para o
desenvolvimento de destrezas técnicas. Dessa forma, o alinhamento entre a experiéncia
vivencial, a busca pela formacéo integral e a luta pela incorporagdo de novos conhecimentos
contribui para a reconfiguracdo da identidade dos Enfermeiros Professores Universitarios.
Reuvisitar o curriculo, a partir do contexto social em que o Enfermeiro Professor Universitario
esta inserido, é fundamental para um Desenvolvimento Profissional Docente integral, além de
favorecer a tomada de consciéncia em relacdo a necessidade de sistematizacdo do

conhecimento e a transformacéo da préatica educativa qualitativamente.

Do estudo, concluiu-se que os PPPs analisados demonstram preocupacdo com a
formacdo alinhada as DCNs de Enfermagem. Ademais, constatou-se que a Unimontes adota
um curriculo orientado pelos principios da Atencdo Basica. Seria interessante considerar a
proposta de integralidade curricular, um aspecto que contribui para as discussées no campo da
Educacao, especialmente ao contemplar a formacao do profissional para a pratica docente. Ao
invés de segmentar o curriculo em disciplinas isoladas, a integralidade curricular procura criar
conexfes e relacBes entre os diferentes temas e areas de estudo, proporcionando uma
compreensdo abrangente dos conteddos. No contexto da formacdo em Enfermagem, a
integralidade curricular implica uma abordagem que considere ndo apenas aspectos técnicos e

cientificos da profissdo, mas, também, aspectos humanos, sociais e éticos.

Em resposta a questdo orientadora desta pesquisa, que indaga sobre os caminhos
percorridos pelos Enfermeiros para se tornarem professores universitarios e exercerem a
docéncia, parte-se do pressuposto de que hd uma diversidade de perfis profissionais entre 0s
Enfermeiros, o que implica diferentes trajetorias e experiéncias no processo de transicdo para
a docéncia. A conquista da profissionalidade serve de base para o estimulo ao aprimoramento
docente. Ou seja, busca-se superar 0s possiveis problemas que podem surgir a partir da

formacao inicial em aspectos pedagogicos, visando redirecionar a identidade docente.

O objetivo do redirecionamento da identidade profissional dos Enfermeiros
Professores Universitarios ¢ o desempenho efetivo do papel de professores no contexto da
Enfermagem. Na busca por aprimoramento, 0s mesmos estardo aptos para 0 ensino,

contribuindo, assim, para o desenvolvimento da Enfermagem como campo profissional e
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académico. Além disso, o envolvimento dos Enfermeiros na docéncia pode promover uma
cultura de préatica baseada em evidéncias, incentivando a reflexdo critica sobre a pratica

clinica e a incorporacdo de novos conhecimentos e pesquisas na Enfermagem.

Quanto a questdo de como o curriculo de formacdo do Enfermeiro contribui para a
trajetoria formativa em direcdo a docéncia, observa-se que ha contribui¢fes na area do ensino
e uma constante aproximacdo com o ambiente educacional, apesar das lacunas no que diz
respeito a didatica. Uma forma de lidar com essa auséncia de formacdo pedagdgica seria
investir no Desenvolvimento Profissional Docente, como um meio de superagédo dialética das

contradicdes curriculares na formagéo do Enfermeiro.

O Desenvolvimento Profissional Docente é um processo continuo e dindmico que
pode resultar em mudancas na pratica profissional a medida que o professor adquire
conhecimento e competéncias profissionais, além de desenvolver uma consciéncia de si
mesmo e de seu papel na sociedade. E necessario, no entanto, abandonar a ideia de que
competéncia esta ligada apenas ao dominio de técnicas de ensino, e reconhecer o professor
como um intelectual critico e reflexivo, dotado de habilidades e consciente de seus proprios

limites.
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ARTIGO 3

As acoOes didaticas e pedagogicas referidas nas narrativas
dos Enfermeiros Professores Universitarios

Didactic and pedagogical actions mentioned in the university nurses'
narratives

Resumo: Debater as acgBes didaticas e pedagdgicas desenvolvidas pelos Enfermeiros
Professores Universitarios em sala de aula é o objetivo deste artigo que se constituiu em uma
pesquisa de campo, cujo procedimento metodoldgico foi entrevistas semiestruturadas,
realizadas com seis professores do curso de Enfermagem, da Universidade Estadual de
Montes Claros (Unimontes). Privilegiou-se a abordagem qualitativa na perspectiva histérico-
critica. Para tanto, buscou-se responder a pergunta orientadora: “O Desenvolvimento
Profissional Docente faz parte da formacao continua do Enfermeiro Professor Universitario?”.
Os dados foram interpretados a luz da proposta de analise dialética: nucleos de significacao.
O estudo evidenciou que as atividades didaticas e pedagdgicas desenvolvidas pelos
Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula tém importancia social e contribuem
para seu desenvolvimento profissional. Os Enfermeiros Professores Universitarios
reconhecem a caréncia em sua formacdo pedagdgica e a necessidade de investimento nesta
formagdo por meio da formagdo continua. Reconhecem, também, sua identidade docente e
acreditam que suas praticas pedagogicas impactam na formacdo dos profissionais de
Enfermagem.

Palavras-chave: AcOes didaticas e pedagdgicas. Desenvolvimento Profissional Docente.
Identidade docente. Formacao profissional de Enfermagem.

Abstract: The objective of this article is to discuss the didactic and pedagogical actions
carried out by nurse teachers in the classroom. The methodological procedure of this field
research was to interview six teachers of the Nursing course at the State University of Montes
Claros (Unimontes). A qualitative approach from a historical-critical perspective was
preferred. To this end, we sought to answer the guiding question: "Is the professional
development of teachers part of the continuous training of nurses"? The data were interpreted
in the light of the proposed dialectical analysis: nuclei of meaning. The study showed that the
didactic and pedagogical activities developed by nurse teachers in the classroom have social
significance and contribute to their professional development. The nurse teachers recognize
the lack of pedagogical training and the need to invest in it through continuous training. They
also recognize their identity as teachers and believe that their teaching practices have an
impact on the education of nurses.

Keywords: Didactic and pedagogical actions. Teaching professional development. Teaching
identity. Professional nursing education.

3.1 Introducgéo

O objetivo desta pesquisa qualitativa, com orientacdo e fundamentacdo na Pedagogia
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Historico-Critica (PHC), é debater as agdes didaticas e pedagdgicas desenvolvidas pelos
Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula. Para isso, foi realizada uma pesquisa
de campo utilizando-se a entrevista semiestruturada como procedimento metodoldgico. Os
dados foram interpretados a luz da proposta de analise dialética: nucleos de significacao
(Bardin, 1977) com o auxilio do software ATLAS.ti como suporte para a categorizacdo na
analise de conteudo (ATLAS.ti, 2024). Segundo os desenvolvedores do Atlas.ti, a ferramenta
auxilia o pesquisador na organizacdo da analise dos dados, mas néo realiza a analise de forma
autébnoma. As inferéncias e categorizacGes devem ser realizadas pelo pesquisador, com base
em sua fundamentacdo tedrica. Os resultados estdo apresentados nas seguintes categorias
tematicas: formacg&do pedagogica, Desenvolvimento Profissional Docente e identidade docente.
A pergunta que orienta esse estudo ¢ a seguinte: “O Desenvolvimento Profissional Docente

faz parte da formacgao continua do Enfermeiro?”.

A pesquisa encontra-se autorizada institucionalmente e aprovada pelo Comité de Etica
em Pesquisa da Universidade Estadual de Montes Claros, sob o parecer consubstanciado de
nimero 6.070.838, datado de 21 de maio de 2023, e o Certificado de Apresentacdo para
Apreciacio Etica (CAAE), de niimero 69283523.0.0000.5146.

Os procedimentos éticos foram realizados, incluindo a obtencdo do Termo de
Concordancia Institucional (TCI) (Apéndice A) junto a coordenacdo de Enfermagem da
Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes); a obtencdo do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Apéndice B) junto aos professores participantes
da pesquisa, garantindo a privacidade e credibilidade dos participantes e prevenindo danos ou
prejuizos; um roteiro para as entrevistas (Apéndice C); uma carta para submissdo das
textualizagbes a apreciacdo dos participantes para sua aprovacdo ou proposta de adequacdes,
alteracdes, inclusdes e/ou exclusbes (Apéndice D); uma carta de cessdao de direitos dos
documentos produzidos (Apéndice E) para assinatura considerando a aprovacdo do material

apresentado, bem como autorizando a divulgacdo do mesmo.

Foram realizados pré-testes com a finalidade de readequacgdo do roteiro de entrevista,
se necessario. A utilizagdo de pré-testes em entrevistas semiestruturadas é fundamental para o
treinamento do entrevistador em compreender o proposito das perguntas do roteiro,
permitindo-lhe desenvolver consciéncia sobre o tipo de questionamento apropriado para cada
situacdo. Um roteiro bem elaborado aumenta a probabilidade de intervengdes bem-sucedidas

durante a entrevista, embora ndo deva limitar a flexibilidade do entrevistador. Este tipo de
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acdo permite ajustes e adi¢bes as perguntas iniciais, buscando uma compreensdo mais
profunda das informacgbes fornecidas pelo entrevistado, inclusive explorando questdes
emergentes. A avaliacdo da adequacdo das perguntas pode ser conduzida considerando a
linguagem utilizada, a forma das perguntas e a sequéncia de apresentacdo no roteiro,

abrangendo aspectos como clareza, precisdo, organizacdo temética e impacto emocional.

Estabelecemos um primeiro contato com os participantes da pesquisa por telefone e/ou
por e-mail. Para aqueles que aceitaram o convite, foram agendadas as entrevistas em dia,
horério e local de mais conveniéncia para os participantes. Esclarecemos que apenas seis
Enfermeiros Professores Universitarios responderam ao convite de participacdo da pesquisa,
sendo esse o corpus deste estudo. Apos a realizacdo das seis entrevistas (gravadas em audio),
que totalizaram quatro horas, as mesmas foram degravadas, ou seja, passaram por um
processo denominado transcricdo, no qual fizemos o registro bruto e o mais fidedigno
possivel das falas dos participantes, preservando os vicios de linguagem e os elementos

linguisticos presentes nas narrativas e no dialogo entre entrevistado e entrevistadora.

Posteriormente, foi feita a textualizacdo da entrevista transcrita, processo que consiste
na organizacdo das ideias numa sequéncia logica, omitindo-se os vicios de linguagem, as
afirmacOes repetidas, promovendo, desse modo, a organizagdo de um texto coerente e
articulado as questbes de pesquisa (Castro e Almeida, 2015). Nesta fase, tanto as
pesquisadoras quanto os participantes da entrevista fazem uma analise aprofundada da
textualizacdo, sugerindo acréscimos e supressdes para, finalmente, haver a cessao de direito
de publicizacdo da mesma. As textualizacdes produzidas sdo intencionalmente constituidas
como fontes que ndo estavam previamente disponiveis. ApGs esse processo, as textualizacGes
foram devolvidas aos participantes para que fizessem uma apreciacdo do texto, mantendo sua

forma, acrescentando ou suprimindo informacdes.

Nos apéndices deste artigo, estdo as textualizacBes na integra, de modo que o leitor
possa, a partir dessas leituras, construir a sua percepcao sobre as respostas, identificar algum
elemento que tenha escapado da analise e até concordar ou discordar de nossa compreensao.
Optamos por apresentar as textualizacdes em forma de narrativa, na primeira pessoa, dando
fluidez ao texto e dando voz ativa ao participante da pesquisa. As questdes de nosso roteiro de
entrevista aparecem sutilmente respondidas no decorrer do texto. Esclarecemos que fizemos
intervencdes durante as entrevistas nos momentos em que percebiamos que alguma questdo

do roteiro semiestruturado que elaboramos nédo havia sido respondida.



Salientamos que todos os participantes receberam, em méos, uma via do roteiro da
entrevista e duas vias do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), uma para
ficar em seu poder e outra para que o termo, depois de lido e acordado, fosse assinado pelo
entrevistado e devolvido as pesquisadoras. Organizamos um quadro com 0s nomes dos
participantes, formag&o, ano em que iniciaram a docéncia na Unimontes e a data da realizagéo
da entrevista (Quadro 1). Utilizamos, ainda, como fonte de informacdo, os curriculos

publicados na Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Pesquisa (CNPQ).

Utilizamos codinomes, os quais podem ser visualizados no Quadro 1 (abaixo)
associados a Enfermeiras e Enfermeiros importantes para a constituicdo do campo e da
histéria da Enfermagem. Esse emprego especifico tem como propésito homenagear e
reconhecer o legado desses profissionais, cujas contribuicdes foram fundamentais para o
avanco da pratica de Enfermagem ao longo do tempo. E importante ressaltar que o uso desses
codinomes é realizado com o méaximo respeito e consideragdo pelo trabalho e legado dos
Enfermeiros em questdo. Ao emprega-los, visamos enaltecer sua dedicacdo, coragem e

contribuigdes significativas para a saude e o bem-estar da humanidade.

Quadro 1: Caracterizacao dos Participantes da pesquisa

PARTICIPANTE FORMACAO INICIO DA DOCENCIA DATA DA
NA UNIMONTES ENTREVISTA

Anna Nery® Mestre em Ciéncias da 2002 04/03/2024
Salde

Benoni de Sousa Doutor em Ciéncias 2012 04/03/2024

Lima’

Jodo Mauro Moraes? Doutor em Ciéncias da 2012 27/02/2024
Salde

Olga Verderese® Doutora em Ciéncias 1994 07/03/2024

Rachel Haddock Doutora em Ciéncias da 1998 13/03/2024
Lobo'° Saude

Wanda Horta'* Doutora em Ciéncias da 2005 12/03/2024

Educacdo

Fonte: Elaboragdo das autoras (2024)

Podemos notar que todos os participantes tém mais de dez anos de atuacdo em

docéncia na Unimontes. Apenas uma Enfermeira Professora ainda ndo tem doutorado. Duas

® Anna Nery foi a pioneira da Enfermagem no Brasil (Pereira et al., 2019).

7 Benoni de Sousa Lima foi o 1° homem a estudar Enfermagem na USP (Sales et al., 2018).

8 Jodo Mauro Moraes foi 0 1° Enfermeiro diplomado em Minas Gerais (Ribeiro; Freitas, 2023).

® Olga Verderese ¢ uma das pioneiras na formacdo do campo cientifico da Enfermagem. Realizou a primeira
pesquisa de Enfermagem no Brasil (Pereira et al., 2019).

10 Rachel Haddock Lobo foi fundadora e primeira redatora-chefe da Revista Brasileira de Enfermagem
(Carvalho, 2002).

11 Wanda de Aguiar Horta é pioneira como tedrica brasileira, por meio da Teoria das Necessidades Humanas
Bésicas (Pereira et al., 2019).
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Enfermeiras tém licenciatura e bacharelado em Enfermagem, em sua formacéo inicial (Dados
da pesquisa, 2024). Foi possivel construir com os entrevistados uma relacdo de confianca,
respeito e colaboracdo durante a realizacdo das entrevistas, e nosso papel como pesquisadoras
interessadas em debater as acdes didaticas e pedagdgicas desenvolvidas pelos Enfermeiros

Professores Universitarios em sala de aula esteve claro durante todo o processo.

Este artigo € composto por se¢bes que tratam sobre o curso de Enfermagem, da
Unimontes, a atuacdo dos Enfermeiros Professores Universitarios na Unimontes, a identidade
e o0 Desenvolvimento Profissional Docente na acepcdo dos Enfermeiros Professores
Universitérios, as acOes didaticas e pedagogicas desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores

Universitarios em sala de aula.

3.2 0O curso de Enfermagem da Unimontes

O Curso de Graduacdo em Enfermagem foi instituido em 1996, na cidade de Montes
Claros, Minas Gerais (MG) e foi o pioneiro no norte do Estado de Minas Gerais. Sua primeira
turma graduou-se no ano 2000 (Unimontes, 2015, p. 11). Desde a sua criagdo, 0 curso tem
contribuido com importantes avancos na area da sadde e no campo do ensino. A época de sua
implantacdo, a demanda de profissionais era para atuacdo nas Equipes de Saude da Familia
(ESF) de Montes Claros, nos hospitais e na composicao do quadro de docentes para 0S cursos
de Enfermagem na cidade.

A partir da sua implantacio procurou-se oferecer um curso compromissado com a
reconstrucdo social, pautado em métodos ativos de aprendizagem, que atendesse aos
pressupostos do Sistema Unico de Satde (SUS), baseado na légica das necessidades
de salde e centrado no mundo do trabalho, com garantia de participacdo dos
usuarios e efetiva integracdo ensino-servico-comunidade. Desta forma, atende ao
Plano de Desenvolvimento Institucional da Unimontes (PDI) em seus aspectos
econdmicos, educacionais, sociais e profissionais (Unimontes, 2015, p. 11).

Conforme o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do curso de graduacdo em
Enfermagem, da Unimontes, o profissional egresso tem formacdo generalista, cujo foco é a

prestacdo de assisténcia nos varios niveis de salde, na pesquisa e na Educacdo profissional

em Enfermagem (Unimontes, 2015).

Para os entrevistados, o curso de Enfermagem, da Unimontes, contribui para a sua

representacio social como Enfermeiros Professores. Olga Verderese expressa que’?:

12 Apresentamos em italico e com paragrafos recuados todas as narrativas dos entrevistados.



Ser Enfermeira Professora da Unimontes tem muito valor e eu me sinto
extremamente reconhecida socialmente; quando eu falo que sou professora da
Unimontes, os olhares das pessoas revelam um brilho e um olhar de respeito
(Excerto da entrevista, 2024).

Anna Nery adiciona que sua trajetoria possui representatividade, por ser mulher negra

em uma universidade publica.

Sobre o apoio institucional que a Unimontes propicia e que é fundamental para o
Desenvolvimento Profissional Docente na area da Enfermagem, Jodo Mauro Moraes destaca
a importancia de parcerias entre as universidades e cita, como exemplo, 0 embasamento
curricular adotado a partir do curriculo de uma das universidades pioneiras no
estabelecimento de escolas de Enfermagem na regido Norte-mineira. J4& Anna Nery menciona
que o apoio pedagdgico deveria fazer parte do nucleo de todo curso em bacharelado da

Unimontes. Olga Verderese corrobora com a sua afirmacéo e acrescenta,

Eu considero que para ser professor é essencial ter uma formacgdo por meio de uma
licenciatura ou um curso de pos-graduacdo voltado para a formac@o docente
(Excerto da entrevista, 2024).

Duas Enfermeiras Professoras Universitarias mencionam formacédo continua no curso
de Metodologia do Ensino Superior disponibilizado pela Unimontes, no inicio da carreira
docente, considerado por estes, essencial para sua atuacdo. Este curso de pos-graduacéao lato
sensu na area de Didatica e Metodologia do Ensino Superior foi ofertado pelo Departamento
de Métodos e Técnicas Educacionais (DMTE) anualmente, e teve duracdo de doze meses.
Trés Enfermeiros Professores Universitarios tém formacdo lato sensu em formacdo
pedagogica para profissionais da sadde. Um Enfermeiro Professor Universitario possui
formacdo complementar em aperfeicoamento pedagdgico. Destaca-se o papel da universidade
na formacdo de professores, entretanto, Veiga; Viana; Rocha (2023) afirmam que ha
fragilidade da formacdo pedagdgica para a atuacdo, como também um distanciamento

epistemoldgico entre Pedagogia, Didatica e Metodologia.

[...] a expansdo sem precedentes de ofertas das disciplinas Didaticas da Educacao
Superior ou Metodologia da Educacdo Superior de forma técnica, pouco criativas e,
na maioria das vezes, embasadas nas centenarias Metodologias ativas, ja superadas
(Veiga; Viana; Rocha, 2023, p. 31).

Para os autores, a formacédo pedagdgica demanda analise entre a Pedagogia, a Didéatica

e a Metodologia, considerando a perspectiva epistemoldgica que organiza a producdo do
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conhecimento pedagégico dentro do contexto da PHC. Saviani (2007) afirma que a
Pedagogia, enquanto teoria educacional, aborda a relagdo entre o professor e o estudante,
direcionando o desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem. Conforme essa
perspectiva, a Pedagogia, reconhecida como uma teoria educacional considera a pratica social

concreta como o ponto de partida e de chegada das investigacdes.

Por sua vez, a Didatica, “vinculada a concep¢do da PHC, procura superar os
pressupostos conservadores, escolanovistas, tecnicistas e reprodutivistas, fundamentada na
racionalidade critica e emancipatoria” (Veiga; Viana; Rocha, 2023, p. 32). Nesse sentido, ela
concentra-se no processo de ensino na Educagdo Superior com o propdsito de promover
aprendizagens. A Didéatica ndo se limita exclusivamente & contextualizacdo politica dos
conteddos curriculares para a formacdo profissional. Ela demanda a aquisicdo do
conhecimento epistemoldgico da Educacdo como uma atividade humana, além da

compreensdo do campo metodoldgico mais apropriado para tal (Veiga; Viana; Rocha, 2023).

Finalmente, pensar a Metodologia transcende a mera utilizacdo de estratégias ou

técnicas para conducdo das aulas. Consoante Lopez Noguero (2007):

A metodologia é participativa, colaborativa e problematizadora e envolve
procedimentos e técnicas diversificadas para promover o intercAmbio, intervir,
resolver problemas baseada na comunicagdo dialdgica entre docentes e estudantes.
Ela supera os fundamentos da centenaria metodologia ativa (Lépez Noguero, 2007,
p. 93).

Diante das constatacbes sobre a fragilidade da formacdo pedagbgica e o
distanciamento epistemologico entre Pedagogia, Didatica e Metodologia, torna-se necessaria
uma reformulacdo tedrica nos processos de formacdo docente, ja que podem se revelar
insuficientes quando analisados qualitativamente. Os Enfermeiros Professores Universitarios
tém clareza dos desafios de ser professor, ou seja, aquele que congrega um conjunto de
competéncias, aqui entendidas como fundamento teérico, de natureza didatica e pedagdgica,
gue se insere na experiéncia de ensinar com atitudes coerentes e éticas e se abre a experiéncia

de conhecer o outro para identificar potencialidades e limites.

Isto esta evidente na fala de Jodo Mauro Morais, quando afirma que:

Durante minha formacdo, nédo tive a oportunidade de questionar criticamente o
preparo dos professores e as teorias que embasavam sua formacéo. Tentei ler sobre
0 assunto, mas ndo consegui identificar claramente esses aspectos (Excerto da
entrevista, 2024).
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E continua:

A nossa formacdo é em bacharelado, ndo em licenciatura, o que inevitavelmente
resulta em lacunas em nossa capacitacéo pedagodgica. Se ndo estudamos pedagogia
e ndo nos aprofundamos nos temas da licenciatura, sempre teremos deficiéncias em
comparacdo com aqueles que cursaram licenciatura. Percebo isso claramente [...].
Apesar de me esforcar estudando e lendo bastante, ainda sinto que nao é suficiente
devido a falta dessa formacéo basica. (Excerto da entrevista, 2024).

Para Anna Nery,

A integracao desses conhecimentos é um desafio (Excerto da entrevista, 2024).

E Benoni de Sousa Lima afirma:

Eu acho muito fragil o processo de formacgédo de professores na graduacdo de
Enfermagem (Excerto da entrevista, 2024).
Olga Verderese corrobora com as ideias a respeito dos desafios da atuacdo profissional

do professor, quando menciona que:

N&o basta ser Enfermeiro para eu ensinar a Enfermagem. Tem toda uma técnica,
uma metodologia, uma fundamentacdo tedrica que é essencial para exercer a
funcéo de professor (Excerto da entrevista, 2024).

A PHC, conforme delineada por Gasparin (2012), amplia nossa compreenséo,
explorando a dindmica pedagdgica no contexto educacional. Nessa perspectiva, a Pedagogia
ndo apenas guia 0s processos de ensino e de aprendizagem, mas, também, questiona e
problematiza as relacBes de poder e as estruturas sociais subjacentes a pratica educativa. Além
disso, ao considerar a préatica social concreta como ponto de partida e de chegada, a PHC
enfatiza a importancia de integrar o ensino dentro das realidades sociais, culturais e politicas
dos estudantes, contribuindo para uma Educacdo engajada as necessidades em sua totalidade.
Ao incorporar esses aspectos, a PHC oferece uma abordagem que promove consciéncia

critica.

Compreender a Educacdo a partir do movimento historico das relagdes sociais
significa concebé-la em sua relacdo dialética com a sociedade. A Educacdo ndo existe
isoladamente, mas esta intrinsecamente ligada as condigdes sociais, econémicas e politicas de
uma determinada sociedade em um determinado momento histérico. A Educacdo reflete e

reproduz as relagdes de poder e desigualdade existentes na sociedade, mas, também, serve
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como uma forca de resisténcia e transformagéo social.

Para Malanchen e Duarte (2018), o professor tem a responsabilidade de confrontar as
concepcdes do senso comum dos estudantes com o conhecimento sistematizado e cientifico,
considerado um bem coletivo. Ele deve desafiar as concepcbes prévias dos estudantes e
confronta-las com conhecimentos cientificos. 1sso implica instigar uma reflexdo critica nos
estudantes, questionando e problematizando suas ideias e percepgdes em relagdo ao mundo.
Nessa perspectiva, 0 conhecimento ndo é visto como algo estatico ou individual, mas, sim,

como um bem coletivo, produzido e compartilhado pela humanidade ao longo do tempo.

Na proxima secéo, trataremos dos desafios enfrentados pelos Enfermeiros Professores
Universitéarios para atuar na docéncia em Enfermagem, na Unimontes, suas concepcdes acerca
dos atributos necessarios para o exercicio da funcdo e as atitudes tomadas para o

enfrentamento dos desafios.

3.3 Atuacdo dos Enfermeiros Professores Universitarios na Unimontes

A atuacdo dos Enfermeiros Professores Universitarios é, segundo os entrevistados,
permeada de desafios relacionados a sua formacao inicial, cuja principal atividade tende a
priorizar a assisténcia a saude. Isso resulta em lacunas que interferem em seu desempenho
como professores, evidenciado na narrativa de Jodo Mauro Moraes, que acrescenta ser

interessante que as universidades exijam formacao pedagogica e ofertem a formacgéo continua.

Considero uma falha das instituicGes de ensino superior admitir professores sem
exigir pelo menos uma especializacdo ou formagédo em licenciatura, ou fornecer
uma preparacdo minima para o exercicio da docéncia. [...] E evidente que os
Enfermeiros que desejam atuar como professores nas universidades precisam de
uma formacao especifica para tal fungdo (Excerto da entrevista, 2024).

Para Wanda Horta, a fragilidade na formacao inicial diz respeito a pouca preparacao

pedag6gica. Uma alternativa de enfrentamento apontada por Benoni de Sousa Lima seria a

atuacdo colaborativa entre os departamentos da Salude e da Educacdo dentro da universidade.

Acredito que seria benéfico identificar, na Unimontes, dentro do campo da
pedagogia, disciplinas ou professores que possam nos auxiliar a superar essa
lacuna. Essa parceria seria extremamente vantajosa e significativa para nds
(Excerto da entrevista, 2024).

Anna Nery corrobora com a ideia, afirmando que a integracdo de departamentos seria a

realidade ideal e informa que ha escolas que ja procedem desta maneira. Essas escolas tém
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uma melhor classificagdo no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
segundo a entrevistada.

Institucionalmente, observa-se nessas escolas uma maior integracdo e uso dos
recursos proprios da instituicdo. Portanto, imagino que trabalhar de forma mais
colaborativa e menos isolada seria fundamental, aproveitando as fontes internas
para a formacdo profissional, considerando que, em nossa instituicdo, temos um
curso de pedagogia que poderia ser um parceiro nesse sentido (Excerto da
entrevista, 2024).

E acrescenta:

Fiz algumas disciplinas com professores do departamento de pedagogia, e é
benéfico quando ha uma maior aproximacdo com a Enfermagem (Excerto da
entrevista, 2024).

A articulagdo entre departamentos em regime de colaboracdo pode reduzir o
distanciamento epistemoldgico evidenciado na formacdo inicial de Enfermeiros Professores
Universitarios, como, também, atenuar os desafios elencados pelos entrevistados. Nessa
perspectiva, a cooperacdo entre departamentos € vantajosa, pois, além de promover a
colaboracdo, contribui para a racionalizagdo de recursos humanos e financeiros. No
entendimento de Jodo Mauro Moraes, ja existe uma iniciativa nesse sentido por parte das

universidades.

As faculdades tendem a fazer formagdes em todo inicio de ano que trazem
novidades e discussdes pedagodgicas. A cada cinco anos, o PPP tem que ser
atualizado e isso obriga todo o corpo docente a fazer estudos de novas abordagens
pedagodgicas, estudar o curriculo de outras universidades. Entdo, a gente acaba
tendo que estar sempre atualizado sobre métodos, melhorias, mudanga (Excerto da
entrevista, 2024).

As discussdes curriculares sdo essenciais na andlise de potencialidades e
enfrentamento das fragilidades na formacgdo. A promocéo do desenvolvimento progressivo do

curriculo de Enfermagem apresenta consonancia com a mencao de Saviani (1995) sobre o

termo “curriculo”, como uma expressao latina que significa “movimento progressivo”.

Sobre isto, Anna Nery apresenta uma das fontes utilizadas para a reformulacédo do PPP

do curso de Enfermagem:

A referéncia tem sido as escolas com as melhores classificagdes no Enade, pois este
¢ um indicador importante de qualidade. Assim, buscamos o curriculo dessas
instituicGes para embasamento do nosso atual PPC (Excerto da entrevista, 2024).



O PPP constitui o eixo orientador das praticas educacionais e, portanto, reflete a
cultura, os valores ideoldgicos, os principios morais e as escolhas dos envolvidos (Libaneo,
2004). Pensar sobre isso contribui significativamente na tomada de decisdes pedagogicas.
Relacionado a essa questdo, Jodo Mauro Moraes informa a referéncia de outra institui¢éo

superior como base para o avango gradual no curriculo de formacao de Enfermagem:

Muito do que fazemos aqui é baseado no curriculo e nas praticas da UFMG.
Mantemos uma parceria constante com a coordenacao do curso de la, o que inclui
compartilhnamento de experiéncias e um apoio significativo por parte da instituicao.
Essa colaboracéo é fundamental para o desenvolvimento e aprimoramento do nosso
curso (Excerto da entrevista, 2024).

Outro aspecto positivo, na visao de Olga Verderese, é que a Unimontes fomentou a

formagdo continua para os bacharéis da area da saude com a abertura de novas turmas:

A Unimontes teve todo o cuidado de pensar em um curso de formacéo voltado para
os docentes e ela ofereceu de forma gratuita para os profissionais da salde, pois
ndo eram somente da area da Enfermagem, mas também da odontologia, da
Educacdo fisica; havia novas propostas de abertura de outros cursos. A oferta foi
de um curso de metodologia do ensino superior, o que ampliou 0 meu olhar para a
profissdo de professor, afinal ndo basta ser Enfermeiro para eu ensinar a
Enfermagem; tem toda uma técnica, uma metodologia, uma fundamentacgéo tedrica
que é essencial para exercer a funcéo de professor (Excerto da entrevista, 2024).

Anna Nery adiciona que na implantacdo do curso de Enfermagem, da Unimontes, a

relacdo interprofissional dos professores iniciantes foi igualmente significativa:

No inicio, ndo assumi sozinha uma disciplina; eu fazia parte de um grupo de
professores que ministravam uma disciplina em conjunto, o que foi um facilitador. A
medida que fui adquirindo confiangca em mim mesma e no método de ensino, ampliei
meu leque de atuacéo no curso. Isso é importante para todo professor iniciante que
néo foi formado em licenciatura (Excerto da entrevista, 2024).

Outra atitude que, segundo Rachel Haddock Lobo, impacta positivamente a atuacdo

docente é o apoio entre os pares de Enfermeiros Professores Universitarios:

Busco, constantemente, conhecimento, tanto na area cientifica quanto técnica como
professora. A Unimontes sempre oferece cursos, e procuro me inscrever conforme
minha disponibilidade. [...] dedico-me a leitura de artigos, assisto a podcasts e
videos relevantes, além de trocar ideias com colegas e participar dos encontros do
grupo de professores de periodo. Quanto aos seminarios do periodo, € nossa pratica
discutir previamente em grupo as expectativas em relacdo aos estudantes e as suas
producdes para aquele semestre (Excerto da entrevista, 2024).

A construcdo narrada pelos entrevistados como forma de enfrentamento da lacuna na

formacéo inicial € apontada por Tardif (2000) como saber plural constituido por diversos
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conhecimentos oriundos das instituicbes de formacdo, da formacgédo profissional, dos
curriculos e da prética cotidiana. “Esses conhecimentos exigem tambeém autonomia e
discernimento por parte dos profissionais, ou seja, ndo se trata somente de conhecimentos
técnicos padronizados cujos modos operatérios sdo codificados e conhecidos de antemao [...]”
(Tardif, 2000, p. 7). A nocao de “saber plural” proposta por Tardif (2000) ressalta a
complexidade da formacéo profissional, especialmente em areas como a Enfermagem, onde a
pratica cotidiana exige uma integracdo de conhecimentos que transcendem a mera aplicacéo
de técnicas padronizadas. Esse pluralismo de saberes, que engloba desde os ensinamentos
académicos até as experiéncias vivenciadas na pratica, exige dos profissionais criticidade,
adaptacdo e personalizacdo de suas acgdes, conforme as necessidades especificas de cada

contexto.

A préatica pedagogica, fundamentada na PHC, sistematiza a construcdo pessoal e
profissional como um processo para o desenvolvimento da consciéncia critica em que ha o
reconhecimento e superacdo das contradi¢des entre as vivéncias e a integracdo de saberes que
sdo historicos, sociais, politicos e culturais. A PHC busca a compreensdo da realidade de
maneira critica para atuacdo consciente na conclusdo do processo pedagdgico onde ha a
apropriacédo individual e subjetiva do conhecimento. No ambiente académico, os Enfermeiros
Professores Universitarios empregam estratégias relacionadas as suas praticas pedagdgicas de
planejamento e de avaliacdo em suas aulas. O planejamento passa por adaptacbes e

reformulacbes de maneira continua, evidenciado na narrativa de Olga Verderese:

Realizo o planejamento das aulas, mas devo confessar que este sofre ajustes ao
longo do processo, influenciado tanto pelo desempenho da turma quanto pelo meu
proprio. Tais adaptacfes visam aprimorar o processo de ensino e aprendizagem
(Excerto da entrevista, 2024).

Para Benoni de Sousa Lima, a busca pelo alinhamento no planejamento de sua pratica

pedagdgica passa pela percepcdo e pela interagdo com os estudantes:

Desde o primeiro dia de aula, enfatizo aos alunos que sua participacao esta sendo
constantemente avaliada, mas de forma construtiva, visando o aprendizado
continuo (Excerto da entrevista, 2024).

Por sua vez, Jodo Mauro Moraes percebe que essa interacao facilita os processos de

ensino e de aprendizagem:

[...] antes de comecarem as aulas, eu ja estou me preparando, fazendo a releitura
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do cronograma, das minhas ementas, revendo o contetdo. [...] Eu gosto de antever
as coisas. Sou um professor muito ouvinte, gosto de ouvir as histérias dos alunos,
pergunto quem sdo eles, de onde eles vém, porque eu acho que faz muita diferenca.
Eu tenho uma histdria pregressa que nao foi facil e durante toda a minha formacao,
essa historia me ajudou em alguns momentos e em outros néo. [...] Eu tenho que
entender que existe um limite para eles, eu ndo posso esforca-los além do limite
deles. Entdo, eu ouco para entender qual é esse limite e eu gosto de estar muito
proximo deles (Excerto da entrevista, 2024).

Além do desafio relacionado a preparacdo pedagdgica, os Enfermeiros Professores
Universitarios referem certa dificuldade e necessidade de adaptacdes para alcancar éxito na
avaliacdo dos estudantes, mesmo que disponham de autonomia concedida pela Unimontes.

Anna Nery relata que é preciso investir em propostas formativas de avaliagao:

Temos a proposta institucional de realizar avaliacbes de maneira somativa e
pratica. Na disciplina que ministro, procuro incluir avaliagcdo pratica, trazendo
situagBes-problema em que os alunos precisam tomar decises e demonstrar
habilidades manuais e relacionais para resolver os problemas. Essas situagdes sado
baseadas em fatos ou em cendrios que poderiam ocorrer num ambiente profissional.
Tanto a avaliacdo tedrica quanto a pratica sdo fundamentadas em casos reais.
Também utilizo seminarios [...] Tentamos desenvolver outras estratégias de ensino
e avaliacdo, como a simulagao clinica, que inclui briefing e debriefing, utilizando a
ferramenta PEARLS (Promoting Excellence and Reflective Learning in Simulation).
No entanto, reconhecemos que precisamos de uma formacdo melhor nessa
estratégia. [...] As questoes das provas seguem o modelo do Enade, pois os alunos
poderdo fazer essa avaliagdo no futuro. [...] Tenho autonomia para distribuir
melhor os pontos e acredito que isso beneficia o processo de aprendizado (Excerto
da entrevista, 2024).

A autonomia concedida aos Enfermeiros Professores Universitarios por meio da
Unimontes para a realizacdo do processo avaliativo € uma oportunidade significativa, mas,
também, traz desafios, especialmente no que diz respeito a criacdo de métodos de avaliacdo
gue sejam justos e eficazes. A observacdo de Anna Nery sobre a necessidade de investir em
propostas formativas para a avaliagdo sublinha a importancia de se desenvolver estratégias
que ndao mecam somente 0 conhecimento técnico dos estudantes, mas, também, que
promovam seu desenvolvimento politico, historico-social e cultural. Tais propostas
formativas devem ser construidas a partir de uma compreensdo da pratica profissional,
garantindo que a avaliacdo seja um processo que fomente o aprendizado continuo, ao invés de
ser apenas um mecanismo de classificacdo, conforme aponta Wanda Horta no excerto a

sequir:

Existe uma falha imensa na Educacdo relacionada a avaliacdo, porque €
considerada uma parte do processo e ndo o todo. Em minha opinido, o estudante
aprende muito mais refazendo e reconstruindo a avaliacdo do que sendo submetido
a ela. Isso favorece o entendimento do que se configurou um provavel erro na
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avaliacdo e o ajuda a de refletir e reconstruir o conhecimento (Cito Piaget como
inspirador deste processo). Assim, os estudantes vislumbram uma chance de
aprendizado, uma vez que ndo se sentem unicamente avaliados, mas com a
oportunidade de aprender o que néo foi possivel até aquele momento. Isso os leva a
ter uma satisfacdo no aprendizado e a experimentar uma sensacdo de justica
também (Excerto da entrevista, 2024).

Ainda no contexto da avaliacdo, os entrevistados mencionam a necessidade de serem,
também, avaliados institucionalmente. Olga Verderese, em seu relato sobre a avaliacdo dos

estudantes, faz um breve destaque sobre o tema:

Até hoje, enfrento desafios significativos no que diz respeito a avaliacdo dos alunos.
Considero que, em sua pesquisa, se conseguisse desenvolver um curso como
produto para oferecer uma variedade de métodos avaliativos, isso poderia ser
bastante interessante e util. [...] Sinto falta de métodos institucionais apropriados
para avaliar meu trabalho e também de ferramentas eficazes para avaliar os
alunos. Esta é uma das minhas principais dificuldades dentro da institui¢do. [...]
(Excerto da entrevista, 2024).

Tardif (2000) afirma que “tanto em suas bases tedricas quanto em suas consequéncias
praticas, os conhecimentos profissionais sdo evolutivos e progressivos e necessitam, por
conseguinte, uma formacao continua” (Tardif, 2000, p. 13). Assim, a pratica da avaliacdo dos
professores tem relevancia para o conhecimento profissional, pois promove uma analise
critica e um dialogo aberto sobre as atividades pedagogicas, alinhando-se com a ideia de que a
acao didatica constitui um continuo aprendizado. Tardif (2000) ainda complementa que o0s
profissionais “[...] partilham com os conhecimentos cientificos e técnicos a propriedade de
serem revisaveis, criticaveis e passiveis de aperfeicoamento” (Tardif, 2000, p. 7), o que

justifica a afirmacéo de sua progressao gradual.

Um professor raramente tem uma teoria ou uma concep¢do unitéria de sua pratica;
ao contrario, os professores utilizam muitas teorias, concepgdes e técnicas, conforme
a necessidade, mesmo que parecam contraditérias para 0s pesquisadores
universitarios. Sua relacdo com os saberes ndo é de busca de coeréncia, mas de
utilizacdo integrada no trabalho, em funcdo de vérios objetivos que procuram atingir
simultaneamente (Tardif, 2000, p. 13).

Nesta secdo, verificamos que o professor busca, constantemente, aprimorar-se na
pratica docente, valorizando a formacéo e colaboracdo entre universidades. O Enfermeiro
Professor Universitario referencia-se em parcerias de instituicbes bem avaliadas no Enade. As
narrativas apontam para a necessidade de investimento em métodos eficazes de avaliagéo e
para a importancia da formacdo especifica para Enfermeiros que desejam se tornar

professores universitarios. Na concepgdo dos entrevistados, a abordagem pedagogica €
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centrada na participagdo ativa dos estudantes e na melhoria continua, com foco no retorno que
0s estudantes possam trazer durante o processo de aprendizagem e na busca por adaptacoes
inovadoras no ensino, com destaque para a importancia da formacao continua e da integracédo
de recursos dentro da Unimontes. Apoiando-nos em Tardif (2000) e na PHC, que enfatizam a
necessidade de uma abordagem problematizadora seguida pela instrumentalizacdo e pela
catarse da acdo didética, reiteramos que a atuacdo dos Enfermeiros Professores Universitarios
na Unimontes revela complexidades inerentes ao fazer docente, as quais sdo passiveis de

superacao.

3.4 ldentidade e Desenvolvimento Profissional Docente na acepg¢do dos Enfermeiros

Professores Universitarios

As percepcdes sobre os atributos necessarios para o exercicio da funcdo, conforme
mencionadas pelos entrevistados, evidenciam a necessidade de investimento em formacéo
continua. Além disso, conforme observa Néovoa (1996, p. 29), “os tempos sdo para refazer
identidades”. A identificacdo dos atributos essenciais ao exercicio da funcdo pelos
entrevistados revela uma demanda clara por programas de formacdo continua que
acompanhem as mudancas e desafios da profissdo. A citacdo de Novoa (1996) reforca a ideia
de que, em um contexto de constante transformacdo, € fundamental que os profissionais
estejam dispostos a redefinir suas identidades pela mediacdo da acdo pedagdgica como prética
social. A formacdo continua é, portanto, uma busca por profissionalizacdo por meio da
reconstrucdo profissional, a qual permite aos Enfermeiros Professores Universitarios
refletirem sobre sua pratica e incorporarem novos saberes para o exercicio da docéncia. Ainda

sobre esse tema, aclara Tardif (2000):

Se admitirmos que o movimento de profissionalizacdo é, em grande parte, uma
tentativa de renovar os fundamentos epistemologicos do oficio de professor, entéo
devemos examinar seriamente a natureza desses fundamentos e extrair dai elementos
que nos permitam entrar num processo reflexivo e critico a respeito de nossas

préprias praticas como formadores e como pesquisadores (Tardif, 2000, p. 10).

Anna Nery afirma a imprescindibilidade de o professor ser um pesquisador de sua

pratica pedagdgica como atividade regular:

A formagdo continuada é um dos pilares da Educacdo e tem a pesquisa cientifica
como influéncia para a abordagem no ensino e no Desenvolvimento Profissional
Docente (Excerto da entrevista, 2024).



Na concepcéo de Benoni de Sousa Lima,

A formacdo do Enfermeiro Professor deve ser encarada como um exercicio diario,
essencial para a identificacdo e consolidacdo do papel docente [...] Desde entao,
tenho trabalhado para entender todas as nuances do ser professor e buscar
formacdo que me auxilie a aprimorar minha pratica docente. Estou em constante
busca por cursos que possam contribuir para o desenvolvimento e aperfeigoamento
dessa identidade em construgdo. E um processo continuo que, por vezes, gera
dividas, mas, também, é gratificante e enriquecedor (Excerto da entrevista, 2024).

Jodo Mauro Moraes enfatiza a importancia da pesquisa em sua atividade pedagdgica,
ao asseverar que encontrou, na pesquisa, formas de garantir melhorias e repercusséo social

nas areas da Educacdo e da saude. Complementa, ainda, que a criticidade com a qual atua na

contemporaneidade se deve a pesquisa cientifica:

E essencial manter-me antenado as Ultimas novidades. Em relagio aos métodos de
ensino e aprendizagem, mantenho-me atualizado, dedicando-me especialmente a
abordagem de Paulo Freire e as metodologias ativas. Fa¢o questdo de revisitar
esses temas regularmente, como fiz antes desta entrevista. Essa constante leitura e
estudo sdo fundamentais para minha pratica pedagogica. Além disso, para o ensino
especifico do meu contetido, busco ler obras de tedricos e estudos recentes que se
apliqguem a minha &rea de atuagdo (Excerto da entrevista, 2024).

Para Pimenta (1999), a pesquisa a respeito dos saberes docentes envolve experiéncia,
conhecimento e pedagogia. Desenvolver o saber experiencial demanda “imersdo que se
manifesta através de toda uma bagagem de conhecimentos anteriores, de crencas, de
representacdes e de certezas sobre a pratica docente” (Tardif, 2000, p. 68). O conhecimento e
as transformagdes ocorridas na vivéncia profissional levam ao profissionalismo, segundo
Libaneo (2000). E os conhecimentos didaticos imprescindiveis a formacdo pedagdgica
“devem refletir criticamente a docéncia vinculada as diversidades e diferengas socioculturais”
(Veiga; Viana; Rocha, 2023, p. 109). Assim, o Desenvolvimento Profissional Docente reflete
e reforca a identidade docente, promovendo uma pratica educativa que €, a0 mesmo tempo,

critica e significativa enquanto pratica social.

A pesquisa também envolve a decodificacdo de subjetividades inerentes aos processos

de ensino e de aprendizagem, indicada na fala de Anna Nery:

Integrar conhecimentos e metodologias atualizadas é desafiador, considerando as
mudancas geracionais e o desafio de manter o foco académico. Estimular a
autonomia na busca do conhecimento, apesar das demandas do curso, é
fundamental (Excerto da entrevista, 2024).
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Segundo Tardif (2000, p. 268), “para que aprendam, eles mesmos devem, de uma
maneira ou de outra, aceitar entrar em um processo de aprendizagem”. Para o autor, essa
situacdo posiciona os professores diante do desafio conhecido na literatura como a motivacéo
estudantil, uma vez que, para existir engajamento em uma tarefa, precisam estar motivados. A
tarefa de motivar os estudantes envolve atividades emocionais e sociais que demandam
complexas mediagdes na interacdo humana, como seducdo, persuasdo, autoridade, retérica,

recompensas e punicdes (Tardif, 2000).

Precisamos formar ndo apenas profissionais, mas também, pessoas (Excerto da
entrevista, 2024).

Esta é a afirmacdo de Benoni de Sousa Lima, quando perguntado sobre a qualidade
social do ensino de Enfermagem. Para ele, é preciso compreender que os estudantes tém uma
bagagem histdrica, a qual pode interferir positiva ou negativamente em seu aprendizado. Jodo
Mauro Moraes valida tal preocupacdo e aponta que desenvolve um relacionamento

interpessoal saudavel com os estudantes.

Por isso, busco compreender seus limites, sem ultrapassa-los, ouvindo para
entender qual € esse limite (Excerto da entrevista, 2024).

Tardif (2000) considera que “[...] a disposicao do professor para conhecer seus alunos
como individuos deve estar impregnada de sensibilidade e de discernimento, a fim de evitar
as generalizacfes excessivas e de afogar a percepcdo que ele tem dos individuos em um
agregado indistinto e pouco fértil para a adaptacdo de suas a¢des” (Tardif, 2000, p. 267). A
“acdo sensata do ensino” apontada por NoOvoa (1996) permite ao professor utilizar a
criatividade para enfrentar e resolver as diversas questdes que surgem em sala de aula. Assim,
a compreensdo individualizada e a aplicacdo de estratégias sdo essenciais para a pratica
pedagogica.

Ao arcabouco de desafios elencados para o alcance da qualidade social do ensino,
Veiga; Viana; Rocha (2023) reiteram que “[...] 0 movimento de democratizacdo do acesso a
educacao superior que provocou a expansao da matricula e proporcionou maior heterogeneidade
do publico que adentrou esse nivel de educacdo, exigindo um novo perfil do profissional docente”
[...] (Veiga; Viana; Rocha, 2023, p. 25), cujas agdes, na percepcdo dos Enfermeiros Professores
Universitarios, podem caracterizar-se como pouco criativas. Essa concepgdo esta relacionada “a

diferentes questdes, as quais, € possivel explicitar: as fragilidades formativas pela
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descontinuidade; escassez de recursos financeiros; auséncia de nucleos de assessoramento

pedagogicos, entre outros” (Veiga; Viana; Rocha, 2023, p. 31).

Outra situacdo elencada por Anna Nery que requer um debate aprofundado a respeito
da qualidade social do ensino é a transicdo gerada pelo (des)interesse dos estudantes em

relacdo ao conteudo disciplinar:

[...] Em alguns cursos e palestras que assisti, fala-se muito sobre a mudanca
geracional que estamos enfrentando e o desafio de manter um académico
concentrado, considerando que estdo acostumados com conteidos rapidos e videos
curtos. Fico me perguntando em que momento conseguiremos aprofundar o
conhecimento. Se utilizarmos gamificacio e métodos de aprendizagem considerados
mais adequados para o puUblico atual, corremos o risco de que a falta de
aprofundamento seja o resultado final, pois evitar isso depende muito do esforco do
proprio académico (Excerto da entrevista, 2024).

Na acepcdo de Tardif (2000), tanto em uma aula especifica quanto no planejamento do
programa anual, é evidente que o professor precisa mobilizar um amplo conjunto de saberes,
pois, sua atuacdo € guiada por diferentes objetivos, como a motivacdo dos estudantes, a

disciplina e gestdo da turma, a aprendizagem do contetido ensinado e o alinhamento com o

projeto educacional da instituicdo. Segundo o autor:

A gestdo de classe exige a capacidade de implantar um sistema de regras sociais
normativas e de fazer com que sejam respeitadas, gracas a um trabalho complexo de
interacBes com os alunos que prossegue durante todo o ano letivo. Para respeitar 0s
programas escolares, os professores precisam interpreta-los, adapta-los e transforma-
los em funcéo das condigdes concretas da turma e da evolugdo das aprendizagens
dos alunos (Tardif, 2000, p. 264).

Por sua vez, Rachel Haddock Lobo refere-se a algumas adversidades relacionadas a

disciplina que, em sua perspectiva, sdo passiveis de enfrentamento:

Outras dificuldades incluem a disciplina em sala de aula, como desinteresse e
conversas paralelas, porém, esses desafios sdo abordados diariamente, retomando
nossa posicao de lideranca. Embora demandem atengéo, ndo se constituem como
problemas graves, pois sdo passiveis de solu¢do (Excerto da entrevista, 2024).

E Wanda Horta acrescenta, ainda, a estrutura fisica das universidades como obstaculo

que interfere no aprendizado:

Algumas situacdes sdo importantes e interferem no aprendizado: a estrutura fisica
(ambientacdo em sala de aula) e a colaboracdo entre os professores, por exemplo
(Excerto da entrevista, 2024).
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A estrutura fisica das instituicGes de ensino pode representar um gargalo nos processos
de ensino e de aprendizagem, impactando diretamente o desempenho dos envolvidos. Espacos
inadequados, como salas de aula superlotadas, mal ventiladas ou com iluminacgéo deficiente e
precéria, dificultam a concentracdo dos professores e a participacdo dos estudantes. A falta de
recursos tecnoldgicos, laboratérios mal equipados e mobilidrios desgastados também
comprometem o desenvolvimento das atividades pedagdgicas. Além disso, a auséncia de
acessibilidade para estudantes e professores com necessidades especiais agrava as
desigualdades educacionais, restringindo a inclusao e o pleno desenvolvimento. Esses fatores,
quando ndo adequadamente sanados, podem criar um ambiente de ensino e de aprendizado
desestimulante. Ademais, para Benoni de Sousa Lima, a integracdo sociedade-escola é

relevante para a acdo didatica e, consequentemente, para a qualidade social do ensino:

Penso que devemos integrar a sociedade no ambiente universitario, pois a formagéo
do individuo acontece nesse espago e nao de forma isolada (Excerto da entrevista,
2024).

Além disso, Olga Verderese expressa preocupacao em relacdo a qualidade social do
ensino ao referir-se a mudanca de comportamento observada entre os estudantes, que passam
de uma afetividade inicial para certa indiferenca ao longo da formagdo. Ela sugere uma
reflexdo sobre esse fendbmeno e questiona se a mudanga pode estar relacionada a situagdes
dificeis enfrentadas durante os estdgios ou a outros fatores. Defende a necessidade de

incentivar a manutencdo da humanizacdo durante toda a formacéo:

Gostaria que houvesse estudos sobre esse fendmeno, pois essa mudanca de
comportamento, de uma afetividade inicial para uma certa indiferenca, €
preocupante. Tenho levantado essa questdo com coordenadores e colegas do
colegiado, sugerindo uma reflexdo mais aprofundada sobre o assunto. N&o sei se
essa mudanca esta relacionada ao enfrentamento de situagdes dificeis durante os
estagios ou a outros fatores, mas acredito que devemos incentivar a manutencéo da
humanizacéo ao longo de toda a formacéo (Excerto da entrevista, 2024).

Rachel Haddock Lobo, em contrapartida, expressa satisfacdo em relagdo aos resultados

observados em sua préatica pedagdgica:

O que mais me marca atualmente é eu conseguir sensibilizar os académicos de
Enfermagem, os residentes e até os académicos de outras areas da salde a
adotarem uma postura de humanizacéo [...]. Percebo a mesma postura na pesquisa
quando os académicos querem desenvolver pesquisas nessa area do cuidado [...]
(Excerto da entrevista, 2024).
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A profissdo de Enfermagem valoriza a humanizagdo em toda a sua formac&o e prética
profissional. E inconcebivel que futuros profissionais demonstrem indiferenca antes mesmo
de se graduarem. Segundo Moraes (2004), é fundamental que o Enfermeiro compreenda que o
processo formativo inclui uma pluralidade de dimensdes — social, politica, ética, estética e
afetiva — que, muitas vezes, séo sacrificadas em favor de objetivos estritamente cognitivos.
Além disso, é importante reconhecer que tanto estudantes quanto professores podem enfrentar
desafios, pois, como destaca Tardif (2000, p. 17), “as praticas profissionais que envolvem
emoc0Oes suscitam questionamentos e surpresa, levando a pessoa, muitas vezes de maneira

involuntaria, a questionar suas intencdes, seus valores e suas maneiras de ensinar”.

Os Enfermeiros Professores Universitarios acreditam na aprendizagem significativa
proposta pela PHC, ainda que ndo tenham apropriacdo desta abordagem tedrico-

metodoldgica. Evidéncia disto é a frase mencionada por Wanda Horta:

Educacdo transforma, da seguranca, ndo te deixa sempre da mesma forma. Por
iSs0, € necessario o aprimoramento pessoal. [...] Valorizar o professor é o futuro de
qualquer pais (Excerto da entrevista, 2024).

Segundo Veiga; Viana; Rocha (2023), o ato de ensinar ndo se limita a abordagens
técnicas e metodoldgicas, muitas vezes associadas a abordagens tecnicistas e teorias liberais,
que tendem a reforcar papéis sociais estabelecidos, negligenciando a perspectiva
emancipatéria da Educacdo. Conforme Gasparin (2012), a perspectiva emancipatoria reforca
0s atos de ensino e de aprendizado, 0s quais sdo essenciais para a constru¢do do conhecimento
cientifico. Tanto os estudantes quanto professores estdo envolvidos na elaboracdo conjunta do
aprendizado, com a apresentacdo sistematica do contetdo e o engajamento ativo na aquisicao

desse conhecimento.

Nas perspectivas apresentadas, a aprendizagem ocorre quando 0S novoS
conhecimentos integram de modo coerente a novos conceitos e as estruturas cognitivas
existentes. Para os Enfermeiros Professores Universitarios, a aprendizagem significativa ndo
apenas facilita o compartilhamento de conhecimento, mas, também, estimula o
desenvolvimento do pensamento critico e criatividade. Para Moraes (2004), resgatar o
significado e o sentido da pratica profissional em Enfermagem envolve desconstruir a ideia de
um modelo a ser simplesmente reproduzido e criar uma nova perspectiva, onde o Enfermeiro

se reconhega como um agente coparticipante do processo de constru¢do do conhecimento.

A constituicdo identitaria € um processo socio-relacional e cultural, pois a identidade é
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constituida sempre em certa relacdo do sujeito com o outro a partir de onde ele esta situado;
nessa relagdo, o sujeito se reconhece e é reconhecido socialmente (Teodosio, 2014). A
subjetividade relacionada aos sentidos e significados associados a ideia de ser Enfermeiro
Professor Universitario, seu papel profissional e a sua identidade como profissionais de
Enfermagem inclui compreender como percebem e constroem sua propria identidade dentro
do contexto da profissdo, considerando aspectos como suas experiéncias pessoais, valores,
crencas e interacdes sociais. A construcdo gradual é narrada por Benoni de Sousa Lima, no

excerto a seguir:

Essa identidade como professor demora a ser reconhecida, pois inicialmente néo
nos vemos nessa funcdo. Ao longo da jornada docente, vamos construindo essa
identidade, mas, as vezes, fico confuso sobre o ser professor ou Enfermeiro (Excerto
da entrevista, 2024).

Sobre o impacto da préatica pedagdgica na construcdo da identidade profissional, Jodo

Mauro Moraes afirma a importancia da autocritica:

A reflexdo critica é essencial em nossa pratica como professores. Constantemente,
precisamos nos avaliar, nos reavaliar e nos preparar, pois nunca estamos
completamente prontos. A prética pedagdgica esta em constante evolucdo e
precisamos estar preparados para as mudancgas que surgem, como foi o caso da
adaptacdo necessaria durante a pandemia. [...] E necessario estar sempre se
reinventando. Aperfei¢oar nossa capacidade de reflexdo e criticidade em relagdo ao
trabalho é uma tarefa continua e fundamental para o aprimoramento constante da
nossa préatica pedagégica (Excerto da entrevista, 2024).

Para Wanda Horta, ha uma falha na formacéo inicial, pois ndo h4 como exercer a

profissdo de professor como um complemento:

O exercicio da docéncia requer muito estudo e, no minimo, a especializagdo

(Excerto da entrevista, 2024).
Ja Anna Nery relata que se vé como uma Enfermeira que aprecia ensinar a profissao de
Enfermagem. Ela menciona que aprendeu muito com a Educacdo e considera a pratica

profissional enriquecedora.

Como explica Tardif (2000), os professores possuem um sistema cognitivo; contudo, é
importante lembrar que eles ndo se resumem a isso. “Os professores sdo individuos com uma
historia de vida, atuam como agentes sociais que possuem emocdes, corpo, personalidade,
cultura(s) e seus pensamentos e acdes sdo profundamente influenciados pelos contextos em

que estdo inseridos. Saberes personalizados e situados” (Tardif, 2000, p. 265). O objeto do
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trabalho do docente sdo seres humanos e, por conseguinte, “os saberes dos professores

carregam as marcas do ser humano” (Tardif, 2000, p. 266).

Nesta secdo, discutimos a identidade e o desenvolvimento profissional conforme as
perspectivas dos Enfermeiros Professores Universitarios. Sua identidade é construida no
percurso da atuacdo permeada pela pesquisa, 0 que para eles se caracteriza como
aprendizagem significativa. Os entrevistados desenvolvem sua profissionalidade docente na
medida em que mobilizam saberes sdcio-politicos, culturais, cientificos e historicamente

situados.

3.5 As acgbes didaticas e pedagogicas referidas nas narrativas dos Enfermeiros

Professores Universitarios

A profissdo docente opera dentro de um sistema diversificado, conforme destacado por
Imbernén (2011). Dessa forma, a Educacdo ndo € mais vista como uma atividade isolada em
sala de aula, limitada & execucéo de tarefas preestabelecidas, mas, sim, como um processo que
envolve autonomia, escuta e didlogo, resultando em um esfor¢o coletivo de reflexdo e acéo
continua. A PHC propde uma analise critica da Educacdo, enfatizando a necessidade de se
enxergar 0 ensino como uma pratica social conectada ao contexto social, historico e
politico-cultural (Malanchen; Santos, 2020). A anélise das acdes didaticas e pedagdgicas
elencadas nas narrativas dos Enfermeiros Professores Universitarios demonstra uma busca por

aprimoramento continuo evidenciada na fala de Benoni de Sousa Lima:

O aprimoramento continuo dos professores deve seguir os moldes da Educacéo
Permanente que ja realizamos na area da salde e fazer parte da rotina docente [...]
Na minha visdo, a universidade deve fornecer suporte para o aprimoramento
docente, de modo que a inclusdo acontega de forma genuina, criando mecanismos
eficazes de enfrentamento (Excerto da entrevista, 2024).

Observa-se, também, a preocupacdo de Olga Verderese em que a tematica seja

discutida em outros espacos de formacao:

Elenco uma estratégia j& foi mencionada (aprimoramento continuo) e a outra
estratégia é o engajamento no férum dos conselhos federais na comissdo de
Educacédo (Excerto da entrevista, 2024).
Essa discussdo pode ser ampliada se considerarmos que a materialidade das praticas
didaticas dos Enfermeiros Professores Universitarios estd relacionada a interacdo com 0s

estudantes. Na acepcéo de Benoni de Sousa Lima, podemos observar essa preocupagao:
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Procuro fazer adaptacgdes e buscar referéncias bibliogréficas atualizadas, mas o
retorno de cada aluno, seus questionamentos e interagdes sé@o a minha maior fonte
de estimulo. Sou influenciado pelo comportamento da turma e busco sentir a
dindmica do grupo e sua interacdo com a disciplina. A cada aula, avalio o processo
de ensino e aprendizagem e tento readequa-lo conforme necessario, pois diferentes
técnicas se adaptam a diferentes situagdes. Se percebo falhas, busco outras formas
de ensinar para alcancar resultados positivos. No entanto, questiono
constantemente se estou alcancando os objetivos pedagogicamente. Uma das
maiores dificuldades para mim é a avaliacdo dos estudantes, principalmente devido
a deficiéncia na formacdo nessa area, 0 que a torna complexa (Excerto da
entrevista, 2024).

Olga Verderese corrobora elencando ajustes em sua agao didética:

Devemos estar constantemente atentos e abertos as criticas, visando uma
transformagdo positiva. Por isso, estou sempre me autoavaliando e atenta as
opinides dos estudantes [...] Realizo o planejamento das aulas, mas devo confessar
que este sofre ajustes ao longo do processo, influenciado tanto pelo desempenho da
turma quanto pelo meu proprio. Tais adaptagdes visam aprimorar o processo de
ensino e aprendizagem (Excerto da entrevista, 2024).

Na perspectiva de Tardif (2000), os saberes que se mobilizam para a construcdo da

acdo didatica fazem parte da atividade laboral e ndo estdo dissociados da pratica individual.

Segundo o autor:

O trabalho ndo é primeiro um objeto que se olha, mas uma atividade que se faz, e é
realizando-a que os saberes sdo mobilizados e construidos. Esse enfoque considera
que o profissional, sua pratica e seus saberes ndo sdo entidades separadas, mas “co-
pertencem” a uma situagdo de trabalho na qual “coevoluem” e se transformam
(Tardif, 2000, p. 257).

Nesse sentido, as maneiras como 0s Enfermeiros Professores Universitarios se

mobilizam sdo diversas. Jodo Mauro Moraes faz uma breve interrup¢do para recompor-se

diante dos desafios e, em seguida, os enfrenta:
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Acredito que a melhor forma de lidar com os desafios é fazer uma pausa para
reflexdo, estudar, assimilar o conhecimento e, em seguida, compartilna-lo de
maneira dial6gica e ativa com os alunos. Nesse processo, tanto os alunos quanto eu
acabamos ensinando e aprendendo juntos (Excerto da entrevista, 2024).

Anna Nery, por sua vez, busca, na problematizacdo, a materialidade de sua acdo

didatica:

Em geral, seguimos linhas mais problematizadoras, que partem do principio de que
o professor é um facilitador e de que o aluno traz consigo um conhecimento prévio
que precisa ser valorizado. Além disso, reconhecemos que ha diferentes contextos
sociais que impactam essa formacéo e que ha variagGes na formacgéo dos alunos
[...] observo o comportamento dos estudantes, especialmente durante os estdgios.
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Nas aulas préticas, consigo perceber melhor a iniciativa, a postura e a relagéo
entre os pares, aspectos que considero importantes (Excerto da entrevista, 2024).

E afirma que o resultado €, em sua visao, satisfatorio:

No inicio de cada disciplina, questiono as expectativas dos estudantes, e muitos
demonstram uma percepcao diferente ao final, o que me deixa feliz. Participar desse
processo de crescimento e amadurecimento dos académicos é extremamente
gratificante (Excerto da entrevista, 2024).

Wanda Horta acredita que o ambiente educacional constitui um espaco de

investigacao pedagogica:

Acredito que a sala de aula é o meu laboratdrio, eu peco feedback para os meus
clientes seja em sala de aula, palestras, treinamentos, etc. Ha sempre algo a ser
melhorado e eu considero a reflexdo sobre o meu fazer muito importante (Excerto
da entrevista, 2024).

Observamos nos excertos acima o zelo dos Enfermeiros Professores Universitarios em
desenvolver uma ac¢do pedagogica que tem por “objeto de estudo o processo do ensino em
uma perspectiva multidimensional, devendo-se atentar, pois, para seus estruturantes didaticos
que, na perspectiva critica, dialética e multirreferencializada, incluem as varidveis de contexto

e diferentes dimensdes: social, politica, histdrica, econdmica, estética e mais” (Veiga; Viana;

Rocha, 2023, p. 81).

Essa perspectiva multidimensional e critica destaca a complexidade e a profundidade
do processo educativo, onde ndo se busca uma Unica teoria ou método de ensino, mas, sim, a
utilizacdo de diversas abordagens, adaptadas conforme as necessidades e 0s contextos
especificos. Assim, a atuacdo docente ndo se limita a uma visdo unificada, mas envolve uma
articulacdo dindmica e flexivel de saberes, que reflete a realidade multifacetada da préatica

educativa, conforme evidenciado por Tardif (2000). De acordo com o autor:

Um professor raramente tem uma teoria ou uma concep¢do unitéria de sua pratica;
ao contrario, os professores utilizam muitas teorias, concepgdes e técnicas, conforme
a necessidade, mesmo que parecam contraditérias para 0s pesquisadores
universitarios. Sua relacdo com os saberes ndo é de busca de coeréncia, mas de
utilizacdo integrada no trabalho, em funcéo de vérios objetivos que procuram atingir
simultaneamente (Tardif, 2000, p. 263).

Adotar uma postura de compartilhamento pode enriquecer a experiéncia educativa,
tornando o aprendizado significativo e participativo. Assim, a docéncia em Enfermagem deve

evoluir para um modelo que valorize a construgdo conjunta do saber, reconhecendo a
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importéncia da interagdo e do didlogo entre todos 0s envolvidos no processo educacional.

3.6 Consideracdes finais

Neste artigo, buscamos debater as acOes didaticas e pedagdgicas desenvolvidas pelos
Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula. O estudo evidenciou que esses
profissionais reconhecem a caréncia em sua formacdo pedagdgica e a necessidade de
investimento nessa area de maneira continua. Reconhecem, também, sua identidade docente e
acreditam que suas praticas pedagogicas impactam na formacdo dos profissionais de
Enfermagem. Os resultados de nossa pesquisa mostram que as atividades didaticas e
pedagogicas desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores Universitarios em sala de aula tém

importancia social e contribuem para seu desenvolvimento profissional.

Em resposta a questdo orientadora quanto a condi¢cdo do Desenvolvimento Profissional
Docente fazer parte da formacdo continua do Enfermeiro, entendemos que ele é um
componente essencial da formacdo continua do Enfermeiro evidenciado pelo aprimoramento
constante, interagdo com o0s estudantes e atitudes que mobilizem e materializem

dialeticamente a acdo didatica.
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CONSIDERACOES

A Educacao é o ato de produzir direta e intencionalmente, em
cada individuo singular, a humanidade que €é produzida
histérica e coletivamente pelo conjunto dos homens (Saviani,
2012, p. 111).

O estudo realizado durante o Mestrado em Educagdo do Programa de P6s-Graduacgao
em Educacdo (PPGE), da Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes), trouxe
reflexdes significativas sobre a formacéo docente, especialmente no contexto dos Enfermeiros
Professores Universitarios. Inspirando-nos na epigrafe de Saviani (2012), que argumenta que
a Educacdo é adaptada as necessidades e as caracteristicas individuais, e ndo genérica, uma
das respostas encontradas neste estudo foi que a préatica pedagogica pode ser entendida como

uma atividade social, alinhando-se a construcéo coletiva do conhecimento histérico.

A pesquisa foi guiada pela problematica sobre as concepcBes e perspectivas que
orientam as acdes didaticas e pedagdgicas dos Enfermeiros Professores Universitarios e como
essas concepcdes estdo relacionadas ao seu Desenvolvimento Profissional Docente.
Entendemos “concepgao” como o processo de formagao de representagdes ou conceitos, que,
conforme Japiassu; Marcondes (2008) pode ser considerado sinbnimo de teoria em diferentes
areas. Analisando as entrevistas com os Enfermeiros Professores da Unimontes, observamos
que essas concepgdes estdo profundamente ligadas a busca pela profissionalizagdo, a

redefinicdo identitaria e a pesquisa como base para a qualidade do ensino.

A profissionalizacdo, segundo Libaneo (2004), refere-se as condicdes ideais para uma
pratica profissional de qualidade. Nesse contexto, os Enfermeiros Professores Universitarios
buscam aprimorar suas préaticas pedagdgicas, interagindo com os estudantes e utilizando a
sala de aula como um laboratério para a reflexdo critica e o aprendizado (Brito et al., 2018).
Novoa (1996) enfatiza que a identidade docente é dinamica, moldada tanto por experiéncias
internas quanto por influéncias sociais, culturais e politicas. Assim, a pratica pedagogica deve

ser entendida no contexto amplo da sociedade.

O estudo teve como objetivo geral investigar as concepcgdes e perspectivas dos
Enfermeiros Professores Universitarios sobre seu desenvolvimento profissional e suas agdes

didaticas e pedagdgicas. Com base nos resultados, constatou-se que o objetivo foi alcangado,
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delineando-se o perfil desses docentes e descrevendo-se o desenvolvimento profissional como
um processo continuo, evidenciado pela formacdo continua e pela andlise das entrevistas
realizadas. Os Enfermeiros Professores Universitarios reconhecem a importancia do
conhecimento pedagodgico e investem em formacdo continua para superar as lacunas

identificadas em sua formacao inicial.

A colaboracdo entre pares também € essencial, mas é, principalmente, por meio da
formacgdo continua que esses profissionais conseguem superar os desafios pedagogicos,
contribuindo para um ensino que integra bases técnicas, cientificas e didatico-pedagodgicas
(Tardif, 2000). Esse processo deve ocorrer de forma intencional, politicamente organizada e
academicamente qualificada, permitindo que os profissionais atuem como cidaddos capazes

de promover processos democraticos e de autonomia profissional.

As questbes orientadoras deste trabalho foram: a) Como os profissionais de
Enfermagem constroem suas concepcles pedagdgicas? b) Quais sdo os caminhos percorridos
para se tornarem professores? c) O curriculo de formacdo do Enfermeiro oferece uma
trajetéria formativa para a docéncia? d) O Desenvolvimento Profissional Docente faz parte da
formacéo continua do Enfermeiro? Essas questdes foram abordadas nos artigos que compem

a dissertacdo em formato multipaper.

No primeiro artigo, “O Enfermeiro, o Desenvolvimento Profissional Docente e as
acoes didatica e pedagdgica”, uma Revisdo Sistematica de Literatura (RSL) foi realizada para
porfiar o perfil do enfermeiro docente e apresentar o Desenvolvimento Profissional Docente
vivenciado pelos Enfermeiros Professores como formacédo continuada. A RSL revelou que ha
uma caréncia de formacgdo pedagdgica e uma necessidade de investimento em formacéo

continua para esses profissionais.

No segundo artigo, “O curriculo de formacao do Enfermeiro Professor Universitario”,
a andlise das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e do Projeto Politico Pedagdgico
(PPP) do curso de Enfermagem, da Unimontes, revelou uma contribuicdo timida no campo
pedagogico, evidenciada pela existéncia de disciplinas relacionadas a Metodologia e a
Didatica. O estudo destaca a importancia da formacdo continua para a superacdo das

limitagdes pedagdgicas e a construcdo de uma identidade profissional solida.

No terceiro artigo, “As agdes didaticas e pedagogicas desenvolvidas pelos Enfermeiros
Professores Universitarios em sala de aula”, os resultados das entrevistas indicaram que as

instituicOes tendem a apoiar o Desenvolvimento Profissional dos Docentes, garantindo-lhes
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autonomia. Os entrevistados acreditam que suas praticas pedagdgicas influenciam,
significativamente, a formacéo dos futuros profissionais de Enfermagem e que essas préaticas

sdo essenciais para o desenvolvimento profissional.

As reflexdes derivadas deste estudo ressaltam a importancia de um curriculo que
integre a formagdo pedagégica desde o inicio, bem como a necessidade de investimento
continuo na formagdo dos Enfermeiros Professores Universitarios. Além disso, os resultados
destacam a relevancia da Pedagogia Historico-Critica (PHC) para a construcéo de uma pratica
educativa significativa, que integre saberes e valores essenciais para a humanizacdo e a

qualidade social do ensino.

Reconhecemos que h& limitagcdes no estudo e sugerimos que novas pesquisas sejam
realizadas para aprofundar a compreensdo do Desenvolvimento Profissional Docente na
Enfermagem. Questdes como a inclusao da licenciatura em Enfermagem na formacao inicial e
a partilha de conhecimentos entre departamentos de Educacdo e Salde sdo propostas para
futuros estudos, com o objetivo de contribuir para o aprimoramento do saber e da pratica

pedagdgica.

Esta pesquisa reflete as inquietacdes da pesquisadora e de muitos Enfermeiros
Professores Universitarios que buscam descobrir como superar as lacunas pedagogicas na
formagdo inicial, por meio da formac&o continua e interdisciplinar, voltada para a docéncia. O
conhecimento gerado pelas respostas obtidas em relacdo ao problema de pesquisa e 0s
objetivos nos proporciona um sentimento de autoconhecimento, inspiracdo e gratiddo pela
realizacdo de um trabalho comprometido com a comunidade académica, social e como
contribuicdo ao PPGE e ao curso de Enfermagem, da Unimontes. Como destaca Morin
(1996), o trabalho é definido por uma estrutura afetiva composta por trés elementos:
significado, orientacdo e coeréncia. A troca de percepcdes, desafios e concepgdes sobre o
fazer docente, compartilhada pelos Enfermeiros Professores Universitarios, conferiu
profundidade e sentido a nossa pesquisa. Desenvolvemos uma relagdo afetiva ao longo de
todo o processo investigativo, e desejamos que outros pesquisadores se inspirem e explorem

novos aspectos da tematica que, porventura, ndo tenham sido abordados neste estudo.

A frase de Furterj (1974, p. 23), “o dominio de uma profissdo ndo exclui o seu
aperfeigoamento. Ao contrario, serda mestre quem continuar aprendendo” traz uma reflexao
sobre o carater dinamico e continuo da aprendizagem, especialmente no contexto da docéncia

para Enfermeiros Professores Universitarios. O mestre, na visdo de Furterj, ndo é apenas
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alguém que domina um conjunto de conhecimentos, mas aquele que se mantém aberto a
novos saberes, questionamentos e desafios, reconhecendo que h& sempre algo novo a ser
descoberto. A citacdo sublinha a natureza interminavel do aprendizado, especialmente em
profissdes como a docéncia, onde a evolucdo pessoal e a profissional caminham juntas. Ela
serve como uma reflex@o final que reforca o compromisso da pesquisa com 0 crescimento

continuo, tanto individual quanto coletivo.
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APENDICES

APENDICE A - TERMO DE CONCORDANCIA INSTITUCIONAL

TERMO DE CONCORDANCIA DA INSTITUICAO PARA PARTICIPACAO EM PES-
QUISA

Titulo da pesquisa: O Enfermeiro Professor: descavolvimento profissional, ensino univessith-

o ¢ priticas didéticas,

Instituigio promotera: Universidade Estadual de Montes Claros (UNIMONTES),

Pesquisadoras responsiveis Francely Aparccida dos Santos ¢ Eveline Nogucin de Castro ¢
Oliveir,

Endereco ¢ tebefone da oricntadora: Rua Sio Lucas, 09, Sio Matcus. Montes Claros™G,
CEP: 39.401-794. Telefone: (38) 999104241,

Enderego ¢ telefone da pesquisadora; Rua Claudionor Antomo de Brito, 261, Cntra. Montes
Claros™MG, CEP: 39.400 396, Telefone: (38) 99919-9200.

Instituiciio onde serd realizada a pesquisa: Universidade Estadual de Momies Clares (UNJ-
MONTES).

Asengio: Antes de accitar participar desta pesquisa, € importante que vocoé leia ¢ compreenda o
scgumle explicagio sobre 08 procedimentos propostos. Este termo descreve o objetivo, metodo-
logaf procedimentos, bescficios, riscos, desconfortos ¢ precauches do estado. Também descre-
ve o5 procedimentos altemativos que estio disponiveis ¢ © scu dirvito de interromper o estudo a
qualquer momento, Neahuma garantia ou promessa pode ser feita sobre os resultados do estudo.

. Objetivo: Investigar as concepedes ¢ perspectivas dos Enfermciros Professores, graduados cm

bacharclado, quanto a0 desenvolvimento profissional docente, inseridos em suas agles diddticas
¢ podagdpicas ns atuagdio cm sala de avla,

Metodologia/procedimentas: A mctodologia proposta para a realizagho desta pesquisa €
empirica, de cariter exploratonio descnitivo, com abordagem qualitativa. O presemte estudo pos-
sui abordagem qualitativa, teado como embasamento tedrico & Revisio Sistematica da Literatu-
ra, © qual constitui, num primeiro momento, o didlogo entre os dados coletados ¢ as teonias que
discutem a temdtica que serd pesquisada. Em um segundo momento, faremos uma pesquisa de
campo com realizagio de emtrovistas semicstruturadas, por meio de um rotiro previamende
claborado, visando & colcta de informagdes que serfio conventidas em dados. Posto isto, tais
dados (nasvativas) serio analisados mediamie literatura pertineste. Para ampliar as discussdes ¢
aprofundar no peoblema ¢ objetivo da pesquisa, realizaremos andlise documental do curriculo de
formagio dos Enfermeiros vinculados ao Curso de Enfermagem da Universidade Estadual de
Maontes Claros - Unimontes. Finalmente, 2pés a andlse dos dados, debateremos sobre as agdes
diditicas ¢ pedagogicss desenvolvidas pelos Enfermeires Professores em sala de awla numa
perspectiva critica ¢ transformadora visando estabelecer um didlogo entre a2 concopgdes ¢ pors-
pectivas vivenciadas por estes profissionais.

Justificativa: Essa pesguisa s¢ propde a investigar as concepees ¢ perspectivas dos Enfermei-
ros Professores, graduados em bacharelado, quanto ao desenvolvimento profissional docente,
inscridos ¢cm suas agdes diditicas ¢ pedagigicas na atuagdo em sala de avla, por meio de inves-
tigaghio, na perspectiva deste Enfermeiro Professor como sujcito de uma postura critica ¢ trans-
formadora. Adcmais, cstabclecer uma problematizagio ¢ (re) aproximagio dialégica entre o
desenvolvimento profissional docente, 0 que cste representa na prodeciio do saber ¢ dos proces-
sos de ensino ¢ de aprendizagem ¢ nos conceitos do campo da Enfermagem. Justifica-se a im-
portiincia desse estudo por scu potencial de contribuir nfio somente para contextualizar o fazer
pedagégico em Enfermagem, como também, cumprir o papel de produgio cientifica ¢ sécio
cducacional do saber, no sentido de cnunciar a formagho diddtica ¢ pedagdgica do Enfermeino
Professor, bem como langar luz sobre a perspectiva de formaghio continuada da pritica profissi-
onal e dos processos de ensino ¢ de aprendizagem no campo da formagio em Enfermagem.

Beneficios: Os participantes dessa pesquisa poderfio fazer reflexles sobre sua formaglio
diditica, pedagdgica ¢ os processos de cnsino ¢ de aprendizagem no campo da formagho ¢cm
Enfermagem, 0 que deve ser melhorado e como estimular os professores a adotarem a formagio
continuada em sua pratica profissional,
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Desconfortes ¢ riscos: Podem-s¢ apoatar como possiveis riscos decorsentes desta pesquisa, a
interforéncia na rotina dos participantes, bem como a realizagio das ontrovistas que podem, em
algum momento, constrangé-los clou causar cansago. No intuito de cvitar ou minimizar 08 pos-
siveis riscos, seriio fomecidas nfocmoobca clarag sobre a liberdade dos paricpantcs paes parti-
ciparcm, continuarem ou ndo na pesquisa. As questhes serlo claboradas da forma mais sucinta ¢
objetiva possivel.

Danos: Scrko cvitados danos, uma vez que parm que uma pesquisa scja coasiderada &ica, deve
atender aos principios da autonomia, respeito 3 dignidade bumana, bencficdacia (miximo de
bencficios ¢ minimo de riscos ¢ danos), ndo malcficiaca (danos pmnlms srdo evitados),

Justica ¢ cquidade (releviincia social da pesquésa ¢ garantias iguais a0s panticipantes da mesma)

A pesquisa tem por finalidade maximizar possiveis beneficios, mnimizando prejuizos, descon-

fortos, © nscas.

Metodologia/procedimentos alternativos disponiveis: Um procedimento alternativo disponi-
vel ¢ a aphicagio das questdes no formato de wm questionano.

Confidencinlidade das informagdes: Em hipitese alguma o maicrial colctado serd divulgado
sem nm autorizacio. Haverd publicagdes ¢ apresentagdes relacionadas 3 pesquisa, ¢ nenhuma
informagiio que voof nko auton 2¢ serd revelada sem sua aonizagio.
Compensagiofindenizagio: Nio serk cobrado valor monctario pam a realizagio desta pesqui-
sa, pois nio haverd nenhum tipo de gasio para os participantes. No eatanto, em qualquer mo-
menio, s¢ o participaste sofrer algem dano comprovadamente decomrente desta imvestigaciio,
este ter dirvito 3 indenizagio ¢ as despesas serfio cobertas 80b a responsabiidade da coordena-
¢io da pesquisa e nlo da instituiglo 4 qual cla esta vinculada. E importante esclarecer que a
pamapadoéwlmcownlondmdmwodcmluoﬂowmpmm
queira, a qualquer 1emPo, se FECESAr 3 PArticipar, Felirar seu consentimento ou descomlinuar 3
participag®o se assim prefonr.

Outras informagdes pertineates: Em caso do duvida, vooé pode entrar em comtato com as
pesquisadoras responsdvuis através dos telofones ¢ endereqos fomecsdos nesie termo.

Consentimento: Li ¢ entends as informagdes procedentes. Tive oportumidade de fazer perguntas
¢ todas 33 minhas dividas foram respondidas & contento, Este formulirio csti sendo assinado
voluntariamente por mine, indicando mcy conscatimento para participar nesta pesquisa, aré que
cu decida o contrino. Reoeberei uma via assinada deste consentimento.

Ledpsleg

Je odo responsivel pela Data
Rugeel 36 soarts. ceondmetiora 40 ':,t-d(, n)&,-agm Uniman ks

{ﬁ%ﬂ&&w " 1ala3lay
Evelind N. de Castro ¢ Oliveira Franceh ida dos Santos Data

Neme/assinatura da pesquisadora Assmatum

(m
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA PARTICIPACAO
EM PESQUISA

Titulo da pesquisa: O Enfeemeiro Professor: desenvolvimento profissional, ensino universitd-
no ¢ priticas diditicas
Instituigdo promotora: Universadade Estadual de Montes Claros (UNIMONTES)

Instituigho onde serd realizada a pesquisa: Universidade Estadwal de Montes Claros (UNI-
MONTES).

(P)csq::uluu respoasivels. Franccly Aparccida dos Santos ¢ Eveline Nogean de Castro ¢
lve

Endereco ¢ telefone da orientadora; Rua Sio Loms, 09, Sio Matcus Montes Claros/MG.
CEP: 39 401-794. Tekefone: (38) 999104241,

Enderego e telefona da pesquisadora: Rua Clasdionor Antdnso de Brito, 261, Cintra. Monses
Claros/MG. CEP; 39,400,396, Telefone: (38) 99919-9200.

Enderego e tedefone do Comité do Etica em Pesquisa da Unimontes: Pro-Reitoria de Pesqui-
s4 - Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Sercs Humanos - CEP da Unimesics, Av. Dr. Rui
Braga, /n - Prédio 05 - 2° andar. Campus Universitirio Prof. Darcy Ribeiro. Vila Maurnicéia,
Montes Claros, MG. CEP: 39401-089 - Montes Claros, MG, Brasil.

Aténgdo: Anlos do acertar participar desta pesquisa, & importanic que vocd les ¢ compecenda a
seguinte explicaciio sobre s procedimentos propostos. Este termo descreve o objetivo, meotodo-
logia/ procedimentos, beneficios, riscos, desconfortos ¢ precavgdes do estudo. Também descre-
ve 05 procedimentos altemativos que cstio disponiveis ¢ 0 seu direito de intorromper o estudo a
qualquer momeato. Nenhuma garantia ou promessa pode ser feita sobre os resultados do estudo.

Objetivo: Investigar as concepedes ¢ pemspectivas dos docentes de enfermagem, graduados em
cursas de Enfermagem, quasto ao desenvolvimento profissicaal docente, msuridos em suas
agoos dadabicas ¢ pedagogicas.
Mectodologia/procedimentos: A mctodologia proposta pam a realizacio desta pesquisa € cm-
pinca, de cariter explomtdnio descritivo, com abordagem qualitativa, O presente estudo possui
abordagem qualitativa, tendo como embasamento todrico a Rovisio Sistematica da Litceatura, o
qual constitui, num primeiro momento, o didlogo entre os dados coletados ¢ as worias gue dis-
culem a femilica que serd pesquisada. Em um segundo momento, faremos uma pesquisa do
campo com realizacho de entrevistas semscstruturadas, por meio de um roteiro previamente ¢la-
borado, visando & coleta de informagles que serfio convertidas cm dados. Posto isto, tais dados
(narrativas) serdio analisados mediante litertura pertinente, Pam ampliar as discussbes ¢ apro-
fundar no problcma ¢ objetivo da pesquisa, realizaremos andlise documental do curriculo de for-
magiio dos enfermeiros vinculados ao Curso de Enfermagem da Umiversidade Estadual de Mon-
tes Claros - Unimontes. Finalmente, apds a analisc dos dados, debateremos sobee as agbes di-
diticas e pedagdgecas desenvolvidas pelos Enfermeiros Professores em sala de anla numa pers-
pectiva critica ¢ tmnsformadom visando estabelecer um didlogo entre as concepgdes ¢ perspecti-
vas vivenciadas por csics profissionass.

Justificativa: Esse projeto de pesguisa se propde a examinar as visdes ¢ as ideias dos professo-
res de enfermagem em relagdo ao aprimoramento de suas habilidades como educadores dentro
do contexto de suas atividades de ensimo, por meso de investigagdo, na perspectiva deste Enfer-
metro Professor como sujoito do uma postura critica ¢ transformadora. Ademais, cstabelecer
uma problematizagio ¢ (rc) aproximagio dalégica entro o desenvolvimento profissional docen-
tc, O que cste representa na produg®o do saber ¢ dos processos de ensino ¢ de aprendizagem ¢
s Wounitos Jo camnpo da Cofermagen. Justificasse a inpontaocia desse estudy pon seu proten =
cial de contribair ndo scenentc para consextualizar o fazer pedagdgico em Enfermazem, como
também, cumprir o papel de produglio cientifica ¢ sdcio educacional do saber, no seatido de
cnunciar & formagho diddtica ¢ pedagégica do Enfermciro Profussor, bom como langar luz sobre
a perspectiva de formagdio continuada da pritica profissional ¢ dos processos de ensino ¢ de
aprendizagem no campo da formagdo cm Enfermagem.
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4 Wx Os(As) parucipames dessa pesquisa poderdo fier rellexBos sobm sea foemacio di-
ditica, podapdgica ¢ 0§ processes de ersino ¢ do apeendizagom no campo da feemacio om Fae
fermagem, o que deve sor melhorado ¢ como cssmular os{as) professores(as) a adotasem a for-
nagho continuada cm sua pritica profissiosad

5. Desconfortos e riscos: Podem-se apontar como possiveis necos decomenies dosta pesquisa, »
eierferinca na rotina dos particpantcs, bem como & rcalizagio das cntsevisias que pedem, om
algum momento, constrangd-los ¢/ou causar caesago. No intuto de ovitar ou menimizar o pos-
siveis riscos, seedo foenecidas informagdcs clares soboe @ Bbendade dos participantos para pari-
ciparess, continuarem ou ndo na pesqueia As queaides serdo claboradas da forma sus suciota ¢
obyetiva possivol.

6. Danes: Serdo evitados danos, sma vor Que pan quo sma posgens s comsiderada dca, deve
atender 303 principos da automomia, respeito @ dgnadade hamana, beneficineia (maamo de be-
refichons ¢ snimmo do riscos ¢ danos), rlo malcficincia (dasos preveniveis setio evitados), justi-
ﬂeqM(whmhmwthcmhwsm'Mam).A
pesqusa tem por finalidade maximizar possivess beneficios, minenizaado prepuizos. descondor.
804, © risc0y

7 Metadologia'precedimentos alternstives disponiveis: Um procedimento alemativo dspeai-
vel ¢ 2 aplicago das quesides no formato de um questiondno.

1 Ceofidencislidade das informagles: Em Mpoteso alguma o material coienado seed divelgado
som 94 autonzagio. Havers publcaghes ¢ sproscatapbes relacogadas & pesquisa, ¢ noshoms

9. Cempensaciafindenizagio: Nio sech cobrado valor menctano para  salizegio dosta pesqui-
=, pois nio havera nenhem tipo de gasto para os particpanics. No cntamo, em qealquer mo-
mento, 50 © patticipants sofrer algem damo compeovadamente docorreats desta investigagio,
e bork dirsito & indesezacio ¢ a8 dcspesas serfo cobertas s0b a responsabdidads da coardons-
¢do da pesqumsa ¢ nio da mstitwgdo 3 qual ok esta vinculada. E importante esclarccer qoe a par-
licpagdo ¢ volutina, ¢ 0 participanks =30 serd nendum 890 de penalizaglo o petjulzo caso
Quea, & qualquer tempo, & FECUSIM 3 PAMICIas, RIr U consentimest ou descontamuar 3
pasticipagdo s assim peeferic.

10 Qutray informagdes pertinentes: Em caso de divida, voot pods entras em COMMO COM a3 pes-
quisadorns responiiveis através dos tokefonos ¢ eadereqos fomecidos neste tommo.

11. Consentimento; Li ¢ cetendi 25 informaghes precodentes. Tive oporturadade de faxcr perguntas
¢ todas o5 minhas dividas foram respondidas a conlemo. Este formulino oitd sendo ssinado
volustariamente por mim, indcando My CoRSOAMENo pars particper nesta pesquisa, atd que
ou decida 0 comtrino, Recebered uma via aswinads desie conscetsmento.

Nome dofa) participantc Assiraten dola) panicgantc Data
ine N. do Castro ¢ Obiveir F ida dos Samtos Data
Nome/assinatura da pesquisadons Assmatara

ENDERECO DA PESQUISADORA: R Claudionor Antinio de Brito, 261, Cistes. Moaics
ClarosMG. TELEFONE: (%) 999199200

ENDERECO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA DA UNIMONTES. Cuepus Uni-
versitdrio *Professer Darcy Ribeiro” - Reitoria - Prédio 65 Caca Postal N* 06 - Moalcs
Claros’ MG - CEP: 39.401-089 wypw unimonies,br - e-madl: comits stica itsmmoatcs b Tekfo-
ne: (38) 32298182
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APENDICE C — ROTEIRO DE ENTREVISTA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS
Pro-Feitoria de Pas-Graduacis-FEPG Unimentes
Centro de Cigncias Hummanas
Programa de Pos-Graduacio em Educacio-PPGE

ENTREVISTA SEMIESTREUTURADA COM ENFERMEIROS (AS) PROFESSORES (AS)

Prezados (as) Professores (as), )
Meu nome & Eveline Nogueira de Castro e Oliveira, son Mestrands do Programs de Pos-Graduacio em
Educagio da Universidade Estadual de Montes Clares - Unimontes e também coordensdora do Projeto de
Pesguisa infimlade “0 Enfermeiro comoe Professor: desenvohimento profissional, ensine universitario
praticas didaticas”, que tem por objetive o de investizar as concepofes e perspectivas dos Enfermairos
professores quanto ao desenvolvimento profissional docente, inserides em suas agdes didaticas e
pedagogicas, e sou orentda pela Profa. Dira. Francely Aparecida dos Santos. Desca forma, pego-lbe () a
colsboragio, participando desta enmevista semiestrunmrada e garanto que as informagdes prestadas serdo
utlizadss exclusiva & unicamente para a pesquisa com o devido rigor e cuidado &tico.
IDENTIFICACAD
1) Mome completo
1) Sexo: ( ) masculine ( ) femining
1) Ano de nascimento
4} Formagdo scadémica:
Graduagio (des) (anoios) / lecal
Pos-Gradnacio (Ges) local
5} Temmpo de formagio no Curso de Enfermazem
6) Tempo de atuagio como professor (3) no curso de Enfermagem
7y Ja atwou come professor em outro curso? { ) sim () ndo
Se sim em qual curso?
8) Outro cargo que exerce:

1. PRIMEIR A PARTE: Formagao Inicial no Curso de Enfermagem

Alem das simbuicdes de esmdante, que ouiras atividades profissionsis vocé desemvobven no peniodo de sua
formagio inicisl, & como essas experiénciss contribuiram para sua escolha em atuar como professor (a)?

Vocé considera que teve alguma preparacio em sua formacdo para a docencia? Se sim, pode dizer como foi?
Se ndo, ndique como pederiz ter sido a formagao?

Voce consegue identificar qual teomia educacions] esteve presente em sua formacio & qual vocs adota em seu
fazer docente?

Como se deu a escolha de ser professor (3)7 Howve algum momento especifico ou nspiragio gue influsnciou
exza decizdo?

2 SEGUNDA PARTE: Praticas Pedagogicas e Didaticas
(e impacte 3 formacio inicial trouxe na identidads como professor (3) @ na sua pradca pedagogica’?
Conte um pouco de sua vivéncia profissional como Enfermediro (5) profassor (a):
Voce busca formmacio continua no sentido de aprimorar swa pratca didatica e pedagogica?
Chais sdo as principais fontes de aprendizado gque vocé utiliza?

(e sstratégias de enzing costums utilizar em seus metodos de avaliacio, em seu planejaments das anlss



b

£PGE

IWNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS
Pro-Feitoria de Pos-Graduacas-PEPG Unimentes
Centro de Cienciaz: Humanas

~ Programa de Pas-Graduacio em Educacio-PPGE
relacionadas a pratica pedagogica?

Cmal tipo de didatica vocé gosta de utilizar no sen cotifiisno de sala de aula 20 desenvelver sus pratica
pedagogica?

Vocé observou alzum tipo de laouns pedagomica em seu fazer docente? (insuficiencia on fagilidades) Como
enfrentou?

Cme tipo de desafios voceé enfrenta ou enfrenton em suas praticas pedagdgicas e como vocé os supera?
(demandss da atividade docente percebidas)

3. TERCEIFA PARTE: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE

Como voce define o deseavolvimento profissional docente na area da Enfermagem e sua importancia para o
ApTIMOTAmEnts contmio?

Cuziz estrasépiss especificas vocé ufiliza para promover o sen desenvolvimento profissional como
Enfermeiro (a) Professor (a)7

(mais recurses ou apoios institucionais vocé considers fimdsmentais para o desenvolvimento profissional
docente na Enfermagem?

Como percebe 3 relagio enfme o desenvolvimento profizzions] docents e a qualidade social do ensino ma
Enfarmagam? Hi alzuma experiéncia que exemplifigne essa interagio?

Come vocé percebe que possud identidzde docenta?
4. REFLEXAO CRITICA E IMPACTO NA FDR!\-:[A';}I.D DOG PROFISSIONAILS DE ENFERMAGEM

Para voCg, & importante a reflexdo critica sobre a pratica pedagogica em seu desenvolvimento profissional
come Enfermeiro () Professor ()7 Por que?

Vocé acredita que a formacio continns & o desenvolvimento profissional impactam na satisfagio no trabalho,
no bem-estar emocions] e na realizag3o pessoal dos Enfermeiros (as) professores {as)? Por que?

Como a pesquisa cientifica infiuencia a sua sbordsgem no ensine & no dessnvolvimento profissional docente?
(mais sd0 as suss expectativas em ralagio ao sen desenvolvimento profissional docente na Enfermagem?

Como vocé avalia o impacto do desenvolviments profissional na formagso dos Enfermeiros (az) profassores
(as)?

Cuzis representacdes sociais vocé percebe em sz amacio como Enfarmeiro (2) professor (2) e quais os
significados sociais voce atribud a elas?

Agradecimentos: Agradecemos sus colsboragio! Mosso inmito € somente promover wna reflexdo sobre o

processa que culmingn em suz amagio como Enfermeiro (3) professor (3) & como assa escolha reverbera em
sua amagie doceate no Curse de graduacio em Enfermagem.

Nome do (3) participante Assinaura do (a) participante Data
Eveline Mogueira de Casmo e Oliveira Francely Aparecida dos Santos Diata
Nome'assinatara da pesquisadora Aszginatra
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APENDICE D — CARTA PARA SUBMISSAO DAS TEXTUALIZACOES A
APROVACAO DOS ENTREVISTADOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS
Centro de Ciéncias Humanas - CCH
Programa de Pos-Graduacio em Educacio - FPGE Ussiria i

CARTA PARA SUEMISSAO DAS TEXTUALIZACOES A APROVACAO DOS ENTREVISTADOS

Montes Claros, 15 de Maio de 2024

Prezado(a) Professor(a),

Segue documentagdo referente 3 entrevista que realizamos com a finahdade de producdo de dados
para nunha dissertacio que vem sendo desenvolada junto ao Proprama de Pos-Gradwacio em
Educagdo (FPGE) da Unmersidade Estaduzl de Montes Claros, sob a onentacio da Prof® D"
Francely Aparecida dos Santos, sobre o desenvolvimento profissional, ensine unrversitano e agdes
didaticas do Enfarmewo Professor.

Soherto a conferéncia, adequagbes, comrecdes & complementacdes que julzar necessanas, z= quas
devem ser fertas no texto Textualizacio, o qual sera meorporado a dissertagio.

Estou lhe enviando, tambem, uma copia da Carta de Cessdo de Direitos, que solicito que ssja
devolvida assinada, via emanl

MMas uma vez agradeco suz atencdo e mformo men endereqo eletrinico & nimeros de telefones para
contzto para qualoquer esclareciments que =& faga necessano:

E-mal: gvelmenosneradecastro/izmanl com
Telefone: (38) 99919-9200

A voré o meu “Muto Obrigada™
Cordiabments
""ﬁw.!..!.._. ?]ﬂ.or,-,w_a e &ﬁ.ﬂ € elimmide

Eveline Mogneira de Castro e Oliveira
Fua Clandionor Antonie de Brio, n® 261, Bairmo Cintra,
Montes Claros - MG. CEP 32.400-394
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APENDICE E — CARTA DE CESSAO DE DIREITOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE AMONTES CLAROS
Centro de Ciencias Humanas - CCH
Programa de Pos-Graduacio em Educacio - PPGE Unimentes

CARTA DE CESSA0 DE DIREITOS

Eun . RG n°

declaro ceder a Eveline Moguewa de Castro & Olvera, BG MG 6987667, sem quarsquer restrigdes,
os diretfos scbre a entrevista gravada que lhe concedi em _ de de 2024, com
duragio de minutos e, também  os diveitos sobre a textualizagio (2 mum apresentada, per

mim confenda e vabdada) do refenido remstro oral.

Montes Claros, de de 2024,

123



APENDICE F — TEXTUALIZAQAO DAS ENTREVISTAS
Textualizacdo da entrevista 27/02/24, duracdo: 61min

Durante a graduacdo, tive a oportunidade de participar do processo de selecdo de
académicos para bolsas de estagio remunerado, promovido pela Pro-Reitoria de Extensdo da
Unimontes. Fiz estagio na clinica cirargica e no bloco cirdrgico, o que me ajudou a subsistir,
ja que venho de uma familia carente. A bolsa, mesmo no valor de 190 reais na época, foi
essencial. Busquei ainda mais ajuda e comecei a ministrar aulas de quimica em uma escola
estadual de Montes Claros. Foi minha primeira experiéncia na docéncia, mesmo sem
formacdo especifica. Minha coordenadora pedagdgica me ajudou muito, mas eu ensinava
basicamente o que sabia do ensino médio. Foi uma transmissdo de conhecimento tradicional,
mas importante para meu crescimento.

Posteriormente, pleiteei ser professor no curso técnico de Enfermagem no Colégio
Indyu, onde me senti mais a vontade por j& ter dominio do assunto. Durante a formacéo
inicial, uma disciplina chamada Capacitacdo Pedagdgica, ministrada pela professora Maria
Aparecida Vieira, foi fundamental. Ela nos ensinou praticas de Educacdo em Salde,
preocupando-se em tornar-nos didaticos ndao apenas para sermos professores, mas, também,
para ensinar a comunidade. Essa disciplina veio cedo no curso e foi essencial para nos
preparar nesse aspecto.

Durante minha formacéo, ndo tive a oportunidade de questionar criticamente o preparo
dos professores e as teorias que embasavam sua formacao. Tentei ler sobre o assunto, mas nédo
consegui identificar claramente esses aspectos. Depois de me formar, ndo tinha planos de ser
professor. Minha intencdo era focar na Enfermagem. Entdo comecei a trabalhar em diversos
hospitais, absorvendo todo conhecimento que conseguia sobre as areas em que atuava, Como
terapia intensiva e bloco cirdrgico. Por ser dedicado e estudioso, fui reconhecido como
enfermeiro de destaque. Com o crescimento das escolas privadas de ensino superior em
Montes Claros, comecaram a surgir oportunidades para professores, e eu, sendo reconhecido
como um enfermeiro de exceléncia, fui convidado para supervisionar estagios praticos dos
alunos dessas instituicdes. Essa experiéncia me levou de volta as escolas privadas, onde
comecei a conciliar minha prética como enfermeiro com a supervisao de estagios praticos na
docéncia.

No entanto, com o tempo, percebi que essa carga estava ficando pesada, e acabei
optando por focar apenas na docéncia, deixando a pratica de lado para me dedicar mais a
pesquisa académica. Foi um convite por acaso que me fez descobrir que esse era 0 meu lugar,
em 2006. E incrivel como os professores podem servir como inspiracdo ao longo da nossa
jornada académica. Para mim, a professora Cida Vieira foi uma figura fundamental nesse
sentido. Tive a sorte de té-la como referéncia durante minha formagdo inicial. O contato com
ela na disciplina de Capacitacdo Pedagogica foi essencial, e depois, quando ela me convidou
para ser professor e também me motivou a fazer mestrado, isso significou muito para mim.
Observando a forma como ela ensinava, seu perfeccionismo e organizacgdo, percebi que essas
caracteristicas moldaram minha propria abordagem como professor. Mesmo tentando ndo ser
tdo perfeccionista, acabo me identificando muito com esses tracos dela. Por exemplo, para
esta entrevista, ndo consegui simplesmente chegar despreparado. Imprimi o roteiro, li
atentamente e me preparei para responder da melhor forma possivel. Essa dedicagdo e
comprometimento sdo reflexos da influéncia positiva que a professora Cida teve em mim.
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Sou um professor que descansa inicialmente durante o periodo de férias; entretanto,
duas semanas antes do inicio das aulas, j& me encontro em preparacdo, relendo o cronograma,
minhas ementas e revisando o conteldo. Dessa forma, mantenho-me sempre atualizado,
chegando a sala de aula devidamente preparado. Prefiro chegar com antecedéncia, evitando,
assim, chegar junto com os alunos, pois gosto de antecipar as situagdes.

Sou um professor bastante receptivo, aprecio ouvir as historias dos alunos,
questionando sobre suas origens, pois acredito que isso faz diferenca. Minha trajetdria pessoal
ndo foi facil e durante minha formacdo, essa experiéncia me auxiliou em alguns momentos,
enquanto, em outros, representou obstaculos. Compreendo que os alunos também trazem
consigo suas historias, que podem tanto ajuda-los quanto prejudica-los. Por isso, busco
compreender seus limites, sem ultrapassa-los, ouvindo para entender qual é esse limite. Gosto
de manter uma proximidade com eles, o que me levou a ser homenageado por quase todas as
turmas. Alguns questionam se ndo me canso de investir tanto nos alunos, mas entendo que
muitos deles carecem de apoio. Ndo almejo ser uma figura paternal para todos, mas creio na
importancia de ouvir e respeitar as histdrias de cada um. Esse respeito muatuo tem me
proporcionado reconhecimento, 0 que me aquece 0 coracdo, embora reconheca que a
unanimidade é impossivel e ndo seja minha pretensao.

Quando iniciei a faculdade, ndo possuia uma compreensdo clara de como seria ser
professor, pois minha ideia de ensino remetia ao modelo de transmissdo que vivenciei no
ensino médio. No entanto, as experiéncias académicas foram fundamentais em minha
formacédo, introduzindo-me ao método de Paulo Freire e sua teoria dialdgica, além do uso de
metodologias ativas. Acredito que ninguém é um recipiente vazio; todos tém algo a ensinar.
Portanto, valorizo a capacidade de ouvir e compartilhar conhecimento. A sala de aula é um
espaco de aprendizado constante, onde todos, inclusive eu, aprendemos diariamente. Por
vezes, sinto que aprendo mais do que ensino, ndo apenas em termos técnicos da enfermagem,
mas, também, em vivéncias e experiéncias de vida.

A cada inicio de semestre, adoto o habito de me atualizar lendo sobre atualidades
relacionadas ao meu campo de ensino. Isso se deve ao fato de que, no curso da area da salde,
a dinamicidade é uma constante. Por exemplo, nas areas em que abordo tratamento de feridas,
0 que ensinei no semestre anterior pode tornar-se obsoleto rapidamente. Por isso, busco
constantemente por artigos cientificos, dados de pesquisas recentes e novidades em
aplicativos e plataformas, como o UpToDate. E essencial manter-me antenado as Gltimas
novidades. Em relacdo aos métodos de ensino e aprendizagem, mantenho-me atualizado,
dedicando-me especialmente a abordagem de Paulo Freire e as metodologias ativas. Faco
questdo de revisitar esses temas regularmente, como fiz antes desta entrevista. Essa constante
leitura e estudo sdo fundamentais para minha pratica pedagogica. Além disso, para o ensino
especifico do meu conteldo, busco ler obras de tedricos e estudos recentes que se apliqguem a
minha area de atuacao.

Utilizo diversas estratégias de ensino em minha pratica pedagogica. Inicialmente,
costumo ministrar aulas tedricas para fornecer uma base sélida sobre o tema em questdo. No
entanto, essas aulas teoricas sdo conduzidas de forma dialdgica, permitindo espago para ouvir
o conhecimento prévio dos alunos. Em muitos cursos superiores, especialmente na area da
enfermagem, ha uma presenga significativa de técnicos em enfermagem que estéo buscando a
formacdo superior. Devido a sua experiéncia prévia, esses alunos contribuem de maneira
significativa durante as aulas tedricas, enriquecendo o debate e a compreensdo do contetdo.
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Utilizamos frequentemente seminarios em nosso método de ensino, pois atualmente muitas
pessoas enfrentam dificuldades de comunicacdo. Os seminarios sdo uma técnica que nos
permite motivar 0s alunos a expressarem suas opinides e a desenvolverem suas habilidades
linguisticas. Este € um momento importante para lidar com medos como sindrome do panico
e TDAH (Transtorno do déficit de atencdo e hiperatividade), onde podemos ajudar os alunos a
superarem o receio de falar em publico, ensinando-lhes técnicas de comunicacao e abordagem
interpessoal.

Adotamos diversas estratégias para tornar o conteddo mais dinamico e compreensivel
para os estudantes. Na Unimontes, os professores tém mais liberdade em relagdo a avaliagédo
dos alunos. Posso avaliar os alunos com um ponto todos os dias, em todas as aulas, 0 que me
permite uma abordagem mais flexivel. J& em institui¢des privadas, seguimos um padréo de
avaliacdo, com duas avaliacdes principais que compdem a maior parte da nota, enquanto 0s
demais pontos sdo distribuidos em pequenas avaliagdes, como seminarios e exercicios.
Apesar dessa estrutura mais rigida, procuro variar as avaliacdes e estimular a participacdo dos
alunos constantemente. Desde o primeiro dia de aula, enfatizo aos alunos que sua participacao
estd sendo constantemente avaliada, mas de forma construtiva, visando o aprendizado
continuo. Na Unimontes, essa abordagem é mais tranquila, pois a avaliacdo é construida ao
longo do semestre e a nota final é resultado de um processo continuo. Nas instituicdes
privadas, percebo que os alunos costumam ficar mais apreensivos devido a importancia
atribuida as provas, que tém um peso significativo na nota final.

Sempre enfrentei lacunas em minha jornada como professor. Quando me convidaram
para ser orientador de pesquisas e trabalhos de conclusdo de curso, ainda ndo possuia o titulo
de mestre. Esse convite foi gratificante, pois reconheceram minha capacidade e me colocaram
em uma posicdo de destaque. No entanto, também me deixou desconfortavel, pois como
poderia ensinar algo que eu mesmo ndo dominava? Isso me motivou a buscar
instrumentalizagdo. Entdo decidi ingressar no mestrado para adquirir conhecimento sobre o
método cientifico e me instrumentalizar para orientar os alunos. Outros desafios surgiram
quando precisei assumir disciplinas que ndo dominava. Nesses casos, estudei intensamente
para aprender e, posteriormente, compartilhar esse conhecimento com os alunos. Acredito que
na vida de um educador, o aprendizado continuo é uma constante. Sempre busco ir além dos
meus limites, pois entendo que ndo estar completamente preparado ndo € um obstaculo
definitivo, mas sim uma oportunidade de crescimento.

Ao longo da minha trajetoria, enfrentei momentos de hesitacdo, mas sempre optei por
enfrentar os desafios de frente. Por exemplo, embora tenha sempre me sentido confortavel
com disciplinas relacionadas a area hospitalar, hesitei quando me ofereceram uma disciplina
na atencdo primaria. No entanto, decidi encarar esse desafio, estudar e desenvolver a
disciplina da melhor maneira possivel. Acredito que a melhor forma de lidar com os desafios
é fazer uma pausa para reflexdo, estudar, assimilar o conhecimento e, em seguida,
compartilhd-lo de maneira dialdgica e ativa com os alunos. Nesse processo, tanto os alunos
quanto eu acabamos ensinando e aprendendo juntos.

Nossa formagéo é em bacharelado, ndo em licenciatura, o que inevitavelmente resulta
em lacunas em nossa capacitacdo pedagogica. Se ndo estudamos pedagogia e ndo nos
aprofundamos nos temas da licenciatura, sempre teremos deficiéncias em comparagcdo com
aqueles que cursaram licenciatura. Percebo isso claramente em comparacdo com minha
esposa, que é pedagoga e trabalha na area da Educacdo. Nossos metodos de ensino séo
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bastante distintos, e reconhego que ela possui habilidades e conhecimentos que eu ndo tenho.
Apesar de me esforcar estudando e lendo bastante, ainda sinto que nédo é suficiente devido a
falta dessa formacgéo basica. Embora existam cursos de Enfermagem em licenciatura, percebo
a necessidade de oportunidades adicionais de complementacdo, talvez dois anos extras de
licenciatura em Enfermagem, semelhante ao que existe na area de biologia. Acredito que os
enfermeiros interessados em se tornar professores deveriam ter essa oportunidade de
formacdo adicional. Atualmente, aqueles que desejam se tornar professores na area de
Enfermagem precisam buscar uma formacao posteriormente, como vocé estd fazendo ao
cursar um mestrado em Educacdo, o que faz toda a diferenca. Eu mesmo busquei um
mestrado, mas percebo que o mestrado em ciéncias da salde ndo me capacitou plenamente
para ser professor. Talvez um mestrado na area da Educacdo fosse mais adequado para me
tornar um verdadeiro professor licenciado. Portanto, considero uma falha das instituicdes de
ensino superior admitir professores sem exigir pelo menos uma especializacdo ou formacao
em licenciatura, ou fornecer uma preparacdo minima para o exercicio da docéncia.

E evidente que os enfermeiros que desejam atuar como professores nas universidades
precisam de uma formacdo especifica para tal funcdo. Estudar sempre é uma estratégia
especifica que utilizo para desenvolver profissionalmente como enfermeiro professor. Quando
eu me assumi professor, entendi que ndo poderia parar de estudar. Entdo eu estou sempre
buscando novos conhecimentos e as faculdades também tendem em todo inicio de ano fazer
formacdes que trazem novidades e discussdes pedagogicas. A cada cinco anos, o PPP tem que
ser atualizado e isso obriga todo o corpo docente a fazer estudos de novas abordagens
pedagdgicas, estudar o curriculo de outras universidades. Entéo, a gente acaba tendo que estar
sempre atualizando sobre métodos, melhorias, mudancas. Sempre contamos com 0 apoio
institucional da UFMG, que foi pioneira na area de Enfermagem na regido norte de Minas
Gerais, que ¢ como uma espécie de “mae” do curso de Enfermagem, da Unimontes. Muito do
que fazemos aqui é baseado no curriculo e nas praticas da UFMG. Mantemos uma parceria
constante com a coordenacédo do curso de 14, o que inclui compartilhamento de experiéncias e
um apoio significativo por parte da instituicdo. Essa colaboracdo é fundamental para o
desenvolvimento e aprimoramento do n0sso curso.

Costumo discutir com os estudantes o conceito de Enfermagem e 0s motivos que 0S
levam a escolher essa profissao. Muitos deles trazem a ideia de que a Enfermagem é um dom,
uma missao, e que optam por essa area por amor ao proximo. Em seguida, eu questiono se
estariam dispostos a trabalhar apenas para cuidar dos outros, sem receber um retorno
financeiro. Geralmente, a resposta € que precisam pensar em como Vviverao sem remuneracao.
Nesse momento, enfatizo que a Enfermagem vai além de um dom ou missdo, pois € uma
profissdo que, além de cuidar do proximo, proporciona um retorno financeiro por esse
cuidado. E uma construcéo social intrinseca & Enfermagem: ensina, cuida e é remunerada por
isso. Portanto, como docente, reforco continuamente aos estudantes que estdo sendo
preparados ndo apenas para cuidar do outro, mas, também, para receber uma recompensa
financeira por seu trabalho.

Vejo-me como professor e realmente aprecio esse papel. Interajo com as pessoas ao
meu redor e elas me percebem como professor. Essa percep¢do mutua contribui para a
construcdo da minha identidade profissional. A reflexdo critica é essencial em nossa préatica
como professores. Constantemente, precisamos nos avaliar, nos reavaliar e nos preparar, pois
nunca estamos completamente prontos. A pratica pedagogica estd em constante evolugédo e
precisamos estar preparados para as mudancas que surgem, como foi o caso da adaptacédo
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necessaria durante a pandemia. Por exemplo, tive que ajustar meu método de ensino para as
aulas remotas, ministrando aulas em tempo real, mas de forma distante. E necessario estar
sempre se reinventando. Aperfeicoar nossa capacidade de reflex&o e criticidade em relacéo ao
trabalho € uma tarefa continua e fundamental para o aprimoramento constante da nossa
pratica pedagdgica. Quando me preparo para lecionar, entro na sala de aula com confianca e
dominio sobre o assunto, e as pessoas reconhecem essa competéncia e me respeitam. Esse
respeito é uma forma de reconhecimento que me fortalece e traz paz interior. E gratificante
ver que meu esfor¢co em me preparar para as aulas é valorizado e compreendido pelos alunos.

Costumo dizer aos meus alunos que ndo encaro o ensino como um trabalho passageiro
para ganhar dinheiro extra, mas sim, como minha profissdo principal. Ao passar no concurso
para ser professor universitario na Unimontes, assumi um compromisso com a instituicéo e
com meus alunos. Por isso, quando estou na sala de aula, ndo sou apenas um enfermeiro, mas
sim um professor. E importante deixar claro aos alunos que estou ali para ensinar de forma
séria e responsavel, pois sei que qualquer erro de ensino pode impactar diretamente na pratica
profissional dos alunos e até mesmo colocar vidas em risco. Portanto, carrego uma grande
responsabilidade no meu trabalho de educador, pois as marcas que deixo nos alunos refletem
ndo apenas neles, mas também em mim. E uma troca constante e reciproca de aprendizado e
influéncia mutua.

A pesquisa foi o ponto de partida para eu descobrir minha verdadeira vocacdo como
professor. Quando recebi o convite para orientar trabalhos de conclusdo de curso (TCC),
percebi que a pesquisa é um processo sério, que demanda responsabilidade e tem o potencial
de gerar impacto social. Foi a partir desse momento que compreendi que a pesquisa seria
minha principal area de atuacdo dentro da universidade. Investi em minha formacéo
académica, obtendo mestrado e doutorado, e atualmente estou envolvido na elaboragdo de um
projeto para um pos-doutorado. A pesquisa me ensinou que o método cientifico é uma
ferramenta poderosa, capaz de causar impactos significativos na sociedade. Através de uma
pergunta bem formulada, é possivel promover mudancas, inovacdes e corre¢es em diversos
aspectos. Além disso, a pesquisa segue um processo estruturado, permitindo que, caso uma
abordagem nédo funcione, seja possivel buscar alternativas viaveis. Um aspecto importante da
pesquisa € o financiamento, pois muitas empresas e instituicdes investem recursos
significativos nesse campo. Isso evidencia que a pesquisa € um caminho para promover
melhorias em areas como Educacdo, saude e outras. A pesquisa cientifica teve um impacto
profundo em minha pratica como professor. Atualmente, utilizo o método cientifico como
base para garantir que 0 que ensino em sala de aula seja atual, relevante e embasado em
evidéncias. Estou sempre questionando se estou utilizando as melhores evidéncias cientificas
disponiveis e se estou contribuindo de forma significativa para o avanco do conhecimento e o
bem-estar da sociedade. Portanto, acredito firmemente que todo professor deveria ser,
também, um pesquisador, pois essa combinacdo fortalece a qualidade do ensino e contribui
para 0 progresso da ciéncia e da sociedade como um todo.

Minha esposa costuma dizer que sempre devemos manter nossos sonhos vivos, pois se
acreditarmos que ja alcancamos tudo o que queriamos, nossa jornada perde o propdsito. Para
mim, isso € algo muito interessante, pois algumas pessoas notaram que as coisas acontecem
em minha vida no momento exato. Elas questionam: "Vocé ja alcancou tanto na vida! Casou,
teve filhos, passou em concursos, agora é diretor. O que mais vocé poderia querer?”. Minha
resposta é que, apesar de tudo que alcancei, ainda tenho o desejo de fazer mais. Ndo é uma
questdo de ganancia ou ambicdo, pois ndo busco uma posicdo mais elevada para ter um
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salario maior. Eu percebo que, onde estou, posso ajudar ainda mais pessoas. Portanto, sempre
busco oportunidades onde posso aprender mais e contribuir de forma mais significativa. Por
exemplo, se for convidado a ocupar uma posi¢do na Pré-Reitoria, certamente aceitarei, pois,
posso aprender e oferecer mais.

A palavra “impacto” € interessante para mim, pois reflete a transformag@o que ocorre
antes e depois de nossas acGes. Ao refletir sobre meus 22 anos como professor, percebo que
mudei muito ao longo desse tempo. Se eu fosse o professor que sou hoje no inicio da minha
carreira, talvez tivesse formado profissionais capazes e conscientes. Recordo-me de um aluno
que, na época, era modelo e frequentemente faltava as aulas. Como muitos o aprovavam sem
critérios técnicos adequados, acabei seguindo essa mesma linha. No entanto, ao Vvé-lo
trabalhando como enfermeiro em um pronto-socorro durante uma emergéncia envolvendo
meu filho, percebi o erro que cometi ao contribuir para sua formacédo inadequada. Desde
entdo, mudei minha abordagem e agora reprovo alunos que ndo demonstram habilidades
técnicas ou conhecimento adequado, pois entendo a importancia de prepara-los
adequadamente para a préatica profissional. Por exemplo, tive um aluno que reprovei duas
vezes em uma disciplina. Ele inicialmente sentiu ressentimento, mas, ao se formar,
reconheceu que aquelas reprovacGes foram necessarias para que ele adquirisse o
conhecimento necessario. Portanto, hoje tenho conviccdo de que reprovar é necessario para
que os alunos aprendam. Essas experiéncias me fizeram perceber que tanto a Educacdo como
a Enfermagem sdo areas sérias e exigem uma abordagem responsavel. Estou comprometido
com ambas e reconheco a importancia de ambas na minha jornada profissional. E uma
profissdo desafiadora, ser professor ndo é para qualquer um, ndo é para qualquer um fingir.

Na verdade, durante minha formacdo, encontrei muitos colegas que pareciam ndo se
dedicar verdadeiramente. A realidade é dura e acaba revelando a verdadeira esséncia das
pessoas ao longo do tempo. Recentemente, estive em uma emocionante cerimdnia de
formatura de uma colega que passou em uma residéncia médica. Ela agradeceu a todos pela
jornada ardua e alcancou o primeiro lugar no Exame Nacional de Residéncia (ENARE). A
principio, ela ndo foi aprovada dentro das vagas oferecidas, mas somente na segunda
chamada. Ela era a melhor aluna de sua turma, engquanto outros colegas que ndo dedicaram
tempo suficiente aos estudos, conseguiram ser aprovados em diversos processos e ja estavam
trabalhando. 1sso mostra como o tempo de Deus € diferente e que devemos fazer nossa parte,
estudando, aprendendo e ensinando, pois também aprendemos muito ao ensinar, até mais do
que apenas estudando. Como cristdo, confio que Deus cuidara do restante.

Textualizacdo da entrevista 04/03/24, duracdo: 46min

Tenho formacdo em magistério (ensino médio). Eu ndo tive experiéncia profissional
na graduacdo. A pratica educativa veio atravées do estagio extracurricular que, para mim, foi o
alicerce. Ap0s a graduacdo, a primeira oportunidade para atuar como professora foi na escola
técnica de Enfermagem, da Unimontes (Centro de Educacdo Profissional e Tecnoldgica).
Essas experiéncias, portanto, sdo as que considero contribuintes para minha atuagdo como
professora.

N&o tive nenhuma preparacdo especifica e acredito que essa discussdo sobre
bacharelado e licenciatura em Enfermagem é muito recente. Ndo sei se 0 que penso hoje se
aplicaria a época em que me formei, pois, considerando o tempo que tenho de formacéo,
acredito ser pouco provavel a inser¢do no curriculo de Enfermagem de uma formacéo
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especifica para 0 magistério sem separar 0s cursos de licenciatura e bacharelado, visto que os
objetivos de formacdo profissional sdo distintos. Acredito que a escola em que me formei
seguia 0 modelo tradicional. Era uma instituicdo privada, com um foco acentuado na atuacao
hospitalar, e havia poucas escolas de Enfermagem naquela época. Portanto, ndo houve
direcionamento para a Educacao.

No entanto, nas Ultimas trés edicbes do Projeto Politico de Curso (PPC) de
Enfermagem, buscamos metodologias problematizadoras baseadas em teéricos que adotam
essa abordagem, além da formacao de adultos, visto que os alunos do ensino superior ja sao
adultos e a andragogia faz parte dessa formagéo. Na verdade, utilizamos uma combinagéo de
teorias para abranger uma profissdo que € pratica, mas que oferece uma ampla gama de
possibilidades de atuacéo, incluindo a docéncia. De certa forma, isso € um paradoxo. Acredito
gue uma Unica teoria ndo seria suficiente para uma formacéo tdo complexa, conforme exigem
as diretrizes curriculares nacionais (DCN).

Em geral, seguimos linhas mais problematizadoras, que partem do principio de que o
professor € um facilitador e de que o aluno traz consigo um conhecimento prévio que precisa
ser valorizado. Além disso, reconhecemos que ha diferentes contextos sociais que impactam
essa formacdo e que ha variacdes na formacdo dos alunos. Atuando em uma universidade
publica, as experiéncias de formacdo basica e de ensino médio dos alunos sdo bastante
diversas. Nossa perspectiva é que o aluno aprenda a aprender. Assim, 0 curso visa
desenvolver a criticidade necessaria para que os alunos busquem continuamente aprender para
exercer sua profissdo, um principio que acompanha o curso de Enfermagem desde sua
concepgdo. Os caminhos me conduziram a essa trajetoria.

Venho de uma familia de professores; tanto meus pais quanto meus irmaos eram
docentes. Eu fui a Unica a me formar na area da saude. Encontrei na Educacdo uma
possibilidade de mudar o cenario, contribuindo para a formacéo de profissionais em uma érea
que considero de grande importancia. E desafiador até hoje, mas a medida que as demandas
surgem, nos adaptamos a elas. O que contribuiu para uma maior consciéncia do meu papel
como professora universitaria foi a relacdo interpessoal com outros professores e alunos.
Muitas das préaticas educativas que integram o curso de Enfermagem ndo nos fornecem uma
base teodrica sélida. Contudo, no inicio da minha carreira docente, fiz um curso de
especializacdo em metodologia do ensino superior. Foi através dessa especializacdo que tive o
primeiro contato com a linguagem pedagdgica voltada para o ensino superior, além de
conhecer correntes filosoficas e teorias da Educacéo.

Acredito que a Enfermagem nos ajuda a desenvolver sensibilidade, o que, por sua vez,
nos auxilia a perceber o caminho que estamos trilnando na Educagfo. E importante estar
aberto ao feedback de cada turma, reconhecer e criar momentos de avaliacdo para verificar se
a aprendizagem esta sendo efetiva. A possibilidade de aliar teoria e pratica também nos
permite avaliar se 0 que esta sendo ensinado realmente foi assimilado pelos alunos. Estando
nas duas frentes, conseguimos ter uma leitura mais precisa desse resultado. Nessa trajetoria,
h& outra ponta importante que é a nossa relacéo interprofissional com os demais professores.
No inicio, ndo assumi sozinha uma disciplina; fazia parte de um grupo de professores que
ministravam uma disciplina em conjunto, o que foi um facilitador. A medida que fui
adquirindo confiangca em mim mesma e no método de ensino, ampliei meu leque de atuacao
no curso. Isso € importante para todo professor iniciante que ndo foi formado em licenciatura.
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O fato de participar do colegiado de coordenacdo didatica do curso exige de nos
leituras e discusses relevantes para o colegiado, além do aprimoramento por meio de cursos
ministrados pela prdpria universidade, palestras, debates e a reelaboracéo do Projeto Politico
Pedagogico. Tudo isso contribui para o aperfeicoamento da pratica pedagogica. No entanto,
sinto uma necessidade de maior aprofundamento. Ao avaliar o proprio texto do PPC, percebo,
as vezes, incoeréncias, como nas praticas de avaliacdo adotadas em relacdo ao conceito
tedrico exigido. A énfase é que a avaliacdo seja processual e ndo punitiva, mas as provas
ainda seguem um modelo tradicional, embora com questdes mais bem elaboradas atualmente.
Utiliza-se 0 modelo do Enade (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes) para as
avaliacdes, mas a forma de avaliagdo comportamental ainda néo esta consolidada, até porque
h& poucas referéncias sobre o assunto. As diretrizes enfatizam a formagdo por competéncias,
mas ainda ndo conseguimos estabelecer um vinculo claro entre o PPC e a proposta das DCN.
H& um hiato entre o que se deseja e a realidade, que segue de forma mais tradicional.

Fiz algumas disciplinas com professores do departamento de pedagogia, e € benéfico
quando h&a uma maior aproximacdo com a Enfermagem. No entanto, algumas correntes
pedagdgicas focam muito na formacdo da crianca, € ndo conseguimos aplicar 0 mesmo
raciocinio a formacdo do adulto. H& especificidades no curso profissionalizante, que se
baseiam muito em habilidades e competéncias, e a importancia de ter um curriculo integrado.
Contudo, integrar esses conhecimentos é um desafio, pois estudar didatica nos moldes da
minha formac&o, no ensino médio, talvez ndo atenda plenamente as necessidades atuais. Em
alguns cursos e palestras a que assisti, fala-se muito sobre a mudanca geracional que estamos
enfrentando e o desafio de manter um académico concentrado, considerando que estdo
acostumados com conteudos rapidos e videos curtos. Fico me perguntando em que momento
conseguiremos aprofundar o conhecimento. Se utilizarmos gamificacdo e métodos de
aprendizagem considerados mais adequados para o publico atual, corremos o risco de que a
falta de aprofundamento seja o resultado final, pois evitar isso depende muito do esfor¢o do
préprio académico.

Alem disso, h4 a questdo social: muitos alunos precisam trabalhar, e se usarmos
muitos recursos como videos curtos e mudarmos de assunto rapidamente, me pergunto se
terdo o aprofundamento necessario para, na vida profissional, tomarem decisdes baseadas em
ciéncia e buscarem essa ciéncia para sua pratica profissional.

Temos a proposta institucional de realizar avaliacbes de maneira somativa e pratica.
Na disciplina que ministro, procuro incluir avaliacdo pratica, trazendo situacGes-problema em
que os alunos precisam tomar decisdes e demonstrar habilidades manuais e relacionais para
resolver os problemas. Essas situacfes sdo baseadas em fatos ou em cenarios que poderiam
ocorrer em um ambiente profissional. Tanto a avaliacdo teGrica quanto a pratica sao
fundamentadas em casos reais. Também utilizo seminarios, nos quais oriento para que todos
estudem todos os temas, sorteando o apresentador no momento da apresentacdo. Faco
guestionamentos ao grupo ao final para verificar o aprendizado e também avalio a
participacdo dos demais grupos durante a apresentacdo. Tentamos desenvolver outras
estratégias de ensino e avaliagdo, como a simulagdo clinica, que inclui briefing e debriefing,
utilizando a ferramenta PEARLS (Promoting Excellence and Reflective Learning in
Simulation). No entanto, reconhecemos que precisamos de uma formacdo melhor nessa
estratégia. Alguns professores do curso tém utilizado a simulacdo clinica com sucesso,
especialmente em situacfes de emergéncia, seguindo um modelo semelhante ao utilizado pelo
SAMU e pelos bombeiros. As questdes das provas seguem o modelo do Enade, pois os alunos
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poderdo fazer essa avaliagdo no futuro. Procuro néo atribuir pontuagdes muito altas a cada
avaliacdo, diluindo os pontos para oferecer mais oportunidades aos alunos, embora isso
contrarie a recomendagao do curso.

Tenho autonomia para distribuir melhor os pontos e acredito que isso beneficia o
processo de aprendizado. Observo o comportamento dos estudantes, especialmente durante os
estagios. Nas aulas praticas, consigo perceber melhor a iniciativa, a postura e a relacdo entre
0s pares, aspectos que considero importantes. Na pratica didatica, reflito previamente sobre o
assunto a ser trabalhado. Por exemplo, se é um tema que eles nunca viram, algo novo, pela
minha experiéncia, ndo é eficaz trabalhar diretamente com situa¢fes-problema. Nesses casos,
utilizo a aula expositiva dialdégica. Como existe a integracao entre teoria e pratica ao longo de
todo o curso, partimos de uma experiéncia vivenciada por eles e, a partir dessa experiéncia,
introduzimos o assunto, condicionado a experiéncia prévia dos alunos. Utilizamos muitos
recursos tecnoldgicos para empregar uma linguagem mais atual, como videos e podcasts.

Um desafio que observo é o fato de o curso ser ofertado integralmente, enquanto
muitos alunos trabalham em call centers, lanchonetes ou fazem estagios extracurriculares com
uma carga horaria de 30 horas semanais, precisando conciliar as aulas teoricas, 0 estagio
regular e o extracurricular. Ao longo do curso, nota-se o cansaco acumulado dos alunos.
Temos discutido formas de amenizar esse problema, mas precisamos nos atentar ao que as
diretrizes preconizam quanto a carga horaria tedrica e pratica minima a ser cumprida. Para 0s
académicos em geral, o curso é muito exigente. Portanto, pensar em uma metodologia que
estimule a autonomia na busca do conhecimento deve considerar essa realidade social. Nem
sempre isso sera vidvel, pois o tempo em sala de aula também é utilizado para o estudo
individual.

A medida que investimos em formag#o continua, temos uma aproximagcao pedagogica
mais efetiva. Entretanto, observo que, mesmo nesses ambientes, ainda hd muita énfase em
teorias tradicionais. Avalio que houve um crescimento significativo na area de atuacdo. A
experiéncia desempenha um papel essencial, mas a aprendizagem é um processo continuo.
Sempre surgem desafios, especialmente em situaces que exigem adaptacdo, como lidar com
pessoas com deficiéncia auditiva ou visual. Percebo que a préatica da inclusdo na graduacédo
precisa ser aprimorada, mas vejo um movimento positivo na universidade em direcdo a isso,
que se consolidara com o tempo, apoiado pelas politicas institucionais. Considero importante
esse aprendizado, pois tanto na Enfermagem quanto na Educacdo lidamos com pessoas e suas
historias diversas, o que influencia os resultados alcancados.

Com a maturidade, compreendi que alguns académicos apenas cumprem 0 Necessario,
e estd tudo bem. No inicio de cada disciplina, questiono as expectativas dos estudantes, e
muitos demonstram uma percepcao diferente ao final, 0 que me deixa feliz. Participar desse
processo de crescimento e amadurecimento dos académicos é extremamente gratificante. A
estratégia utilizada por mim para promocdo do desenvolvimento profissional é o
autodidatismo.

O suporte pedagdgico deveria integrar o0 nucleo de todos os cursos. Nas discussdes
sobre a reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), por exemplo, dentro do nosso
embasamento filosofico educacional, temos nos dedicado a compreender quais estratégias tém
obtido maior éxito. Nosso ponto de referéncia tem sido as escolas com as melhores
classificagbes no Enade, pois este € um indicador importante de qualidade. Assim, buscamos
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o curriculo dessas instituicdes para embasamento do nosso atual PPC. Institucionalmente,
observa-se nessas escolas uma maior integracdo e uso dos recursos proprios da instituicdo.
Portanto, imagino que trabalhar de forma mais colaborativa e menos isolada seria
fundamental, aproveitando as fontes internas para a formacéao profissional, considerando que
em nossa instituicdo temos um curso de Pedagogia que poderia ser um parceiro nesse sentido.

Minha experiéncia foi construida coletivamente; a maioria dos professores de
Enfermagem é muito receptiva. Quando nos deparamos com situa¢fes desafiadoras, em que
um estudante temporariamente ndo estd em condi¢bes de cumprir determinadas
responsabilidades, como durante uma crise familiar em que precisa de auxilio com alimentos
basicos ou transporte, observo uma abordagem coletiva de apoio. Também ha negociacéo
com 0s recursos da propria instituicdo, envolvendo os coordenadores de curso ou de periodo
em didlogo com a direcdo académica para facilitar esses aspectos sociais que podem impactar
no processo de aprendizagem. Vejo-me como uma enfermeira que aprecia ensinar sua
profissdo. Coloco-me, primeiramente, como enfermeira, pois minha base € na Enfermagem.
Meu objetivo é ensinar essa profissdo a outros. Na minha visdo ao longo dos anos, aprendi
muito com a Educacdo, e a pratica profissional enriquece as histdrias, casos e textos que
utilizo em minha pratica didatica. E sempre uma Educacdo fundamentada na realidade,
viabilizada pela minha atuacdo em ambas as areas.

Fazer essa reflexdo é importante, porém temos realizado menos do que gostariamos;
ou seja, minha critica é que discutimos pouco sobre o tema. Quando ocupei um cargo que me
permitia tal reflexdo, promovemos algumas iniciativas em foruns com os professores, nos
quais cada integrante de cada nucleo pedagdgico podia discutir experiéncias bem-sucedidas,
ou mesmo tentativas malsucedidas, o que foi muito bem-recebido, porém foi algo pontual.
Acredito que esse tipo de reflexdo pode, efetivamente, promover mudancas. No entanto, é
necessario agir com cautela, pois nem sempre 0 novo serd adequado. Tenho preferéncia por
abordagens que ja demonstraram resultados aplicaveis neste contexto de saude, que apresenta
tamanha complexidade de atuacdo. A reflexdo é o primeiro passo para efetuarmos mudancas.
A formacéo proporciona uma base sélida, seguranca e estimula o pensamento critico. Através
da formacdo continua, surgem iniciativas inovadoras.

A formacdo continua € um dos pilares da inovacao, pois é impossivel conceber algo
novo sem dedicar tempo para discussdo e reflexdo sobre a formacdo, pois estas estdo
intrinsecamente ligadas. A pesquisa cientifica em Educacdo é pouco utilizada na formacéo do
enfermeiro, portanto a influéncia é pequena. Tenho as melhores expectativas. Espero que
surjam iniciativas inovadoras nesse sentido, como dialogos entre as escolas de Enfermagem,
foruns interinstitucionais que abordem a Educacdo na formacdo profissional para professores
de nucleos especificos. Por exemplo, na area de satde da mulher e do recém-nascido, seria
muito interessante discutir com professores que ministram a mesma disciplina em outros
contextos e universidades, abordando métodos de ensino e os resultados alcancados. Estou
ansiosa para ver ac0es inovadoras acontecendo.

O impacto do desenvolvimento é fundamental; se o professor ndo buscar o
autodesenvolvimento e 0os meios para tal, ndo alcancara resultados satisfatorios. O resultado
ideal depende de uma formacgdo continua, portanto, o impacto é imensamente positivo. O
desenvolvimento profissional também é um pilar necessario para garantir que essa formacao
atinja os padrdes desejados. S6 poderemos formar um cidadao critico e reflexivo, que leve em
consideracdo as diferencas individuais, esteja preocupado com 0 meio ambiente e a
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sustentabilidade, se houver acesso & informacdo. N&o podemos nos apegar ao que
aprendemos; a formacao continua é o que permite a adaptacdo ao cenario atual.

Cada trajetéria carrega consigo uma representacdo social. Como mulher preta,
lecionando em uma universidade publica para jovens que enfrentam dificuldades semelhantes
as que enfrentei, carrego um peso social pelo simples fato de existir. Minha presenca ja é uma
representacdo social em si, e tenho plena consciéncia disso. Procuro transmitir a mensagem de
que é possivel superar obstaculos e enfatizo que o conhecimento é universal. Reconheco as
diferentes subjetividades de cada estudante e, inicialmente, busco compreender o contexto
individual deles nas dindmicas do dia a dia. A partir dai, compartilno minhas experiéncias
pessoais como mulher e profissional, criando, assim, um vinculo significativo entre nos.

Textualizacdo da entrevista 04/03/24, duracdo: 67min

Comecei a lecionar antes mesmo de me formar, no curso técnico de Enfermagem do
Indyu. Posteriormente, fui convidado para lecionar na Funorte (Faculdades Unidas do Norte
de Minas). Desde 2001, iniciei minha carreira como professor, primeiramente no curso
técnico e depois na Funorte, onde permaneci até 2017. Em 2015, fui aprovado no ultimo
concurso da Unimontes, tornando-me professor efetivo a partir desse momento. Antes disso,
ja havia atuado como professor designado na Unimontes. Também ministrei aulas como
professor convidado em um curso de formacdo para professores da Educacdo Infantil,
abordando temas de saude da crianca, embora fosse direcionado a area pedagdgica. Este curso
era promovido pela Unimontes, porém realizado em outro municipio, Corinto. Em 2007, fui
aprovado no concurso de analista de salide do Hospital Universitario, desempenhando a
funcdo de enfermeiro assistencial no Pronto Socorro, por sete anos.

Atualmente, além de estar envolvido com a docéncia, ocupo um cargo de gestdo como
Coordenador da Pds-Graduacdo Lato Sensu. Nessa funcdo, tenho o papel de estimular e
organizar a criacdo de cursos de especializacdo. Fui convidado para substituir uma professora
no curso técnico de Enfermagem, inicialmente imaginando que seria apenas por um més. No
entanto, a professora nao retornou, e desde entdo, permaneci no curso. Nao tinha ideia de que
me tornaria professor, nem sequer imaginava que gostaria da experiéncia. Porém, deu certo,
despertando em mim o desejo de lecionar e uma afinidade com a sala de aula e os alunos do
curso técnico. Posteriormente, surgiu a oportunidade de lecionar na graduacdo, embora nao
tenha sido algo planejado; ndo planejei me tornar professor.

Um problema presente na formacdo em Enfermagem, com énfase no bacharelado, é a
auséncia de disciplinas especificas voltadas para a docéncia. Por exemplo, na graduacdo, se
um aluno manifestasse o interesse em se tornar professor, havia uma falta de orientacdo nesse
sentido. O que tivemos foi uma disciplina de capacitacdo pedagdgica, na qual aprendiamos a
trabalhar com Educacdo em Salde. Nesse contexto, éramos colocados na posicdo de
professores ao ensinar sobre cuidados com a salde e orientar agentes comunitarios de salude
sobre o trabalho na atencdo primaria. Embora essa disciplina abordasse algumas
metodologias, ndo conseguiamos estabelecer claramente que aquilo poderia ser a base para a
carreira docente. Somente depois, ao refletir sobre o curso, percebemos que esses conceitos
eram o inicio de um processo que poderia nos levar a docéncia.

Considero o processo de formacdo de professores na graduacdo de Enfermagem
bastante fragil. Desconheco cursos de graduacdo em Enfermagem que oferecam licenciatura
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no Brasil. Seria benéfico incluir disciplinas didaticas na grade curricular para despertar o
interesse dos alunos em se tornarem professores de Enfermagem. Essas disciplinas poderiam
oferecer uma base sélida para a futura carreira docente. Apesar de muitos alunos
desenvolverem interesse pela docéncia ao longo de sua trajetoria, isso ndo é contemplado na
graduacdo. Durante o curso, é enfatizada a formacdo para o trabalho assistencial, e a
possibilidade de se tornar professor ndo é discutida.

Pessoalmente, descobri minha afinidade com a docéncia por acaso, pois ndo houve
orientacd@o nesse sentido durante a graduacdo. O que me fez despertar para a vocagdo docente,
e hoje tenho plena convicgédo disso, foi a admiragdo por minha irma, que era professora de
lingua portuguesa. Desde minha infancia, minha irmd mais velha foi minha professora no
jardim de infancia. Embora fosse algo inconsciente na época, esse contato com minhas duas
irmas, que ja se aposentaram como professoras foi 0 que me fez perceber que poderia seguir
essa mesma trajetoria. Hoje, tenho plena consciéncia disso.

Essa identidade como professor demora a ser reconhecida, pois inicialmente ndo nos
vemos nessa funcdo. Ao longo da jornada docente, vamos construindo essa identidade, mas as
vezes fico confuso sobre o ser Professor ou Enfermeiro. Quando questionado sobre minha
categoria profissional, fico indeciso, pois minha formacdo é em Enfermagem, mas hoje me
considero muito mais Professor do que Enfermeiro. Por exemplo, durante o acompanhamento
de estagios na maternidade, ndo me sinto mais como Enfermeiro, mas sim como professor.
Essa identidade comecou a ser construida a partir de 2015, quando fui aprovado em um
concurso para atuar como professor. Desde entdo, tenho trabalhado para entender todas as
nuances do ser professor e buscar formagdo que me auxilie a aprimorar minha préatica docente.

Estou em constante busca por cursos que possam contribuir para o desenvolvimento e
aperfeicoamento dessa identidade em construgdo. E um processo continuo que, por vezes,
gera ddvidas, mas, também, é gratificante e enriquecedor. E uma experiéncia bastante
satisfatoria, apesar de extremamente cansativa. Tenho um lema: ser professor ndo define
minha vida, mas €é parte dela. E uma atividade que contribui para minha subsisténcia; leciono
porque preciso me manter. Ndo romantizo a profissdo de professor, pois sei que € muito
complexa, dificil e, por vezes, dolorosa. A carga horaria é exaustiva, e a remuneragdo nao
condiz com o plano de carreira, pois ndo houve mudancas desde 2013. Para ilustrar, fiquei
trés anos sendo remunerado como especialista, embora no processo em que fui aprovado, a
titularidade fosse de mestre. Portanto, percebi que ser professor ndo é apenas amor; ha muitas
dificuldades e desafios que fazem parte, mesmo que eu goste do que faco. Seria infeliz se
estivesse em uma profissdo que ndo me trouxesse prazer. Ainda guardo as apostilas da
formacdo pedagdgica em Educacdo Profissional na Area da Saude para consultas quando
preciso utilizar recursos metodoldgicos, especialmente com alguma turma especifica. No
entanto, reconheco que faz tempo que ndo busco algo direcionado ao aprimoramento da
minha préatica pedagdgica.

Acredito, firmemente, na necessidade de uma formacao continua. Hoje percebo que,
embora tenha realizado mestrado e doutorado em uma é&rea especifica, ndo foi um
investimento na area da Educacdo. Portanto, considero que contribuiu muito pouco para
minha pratica pedagoOgica, pois ainda preciso dominar a teoria educacional. Sinto-me
tecnicamente preparado, mas ndo em termos de Educacdo. Fazer mestrado e doutorado nédo
me tornou um professor melhor. Tenho um conhecimento muito especifico que pouco
contribuiu para minha formacdo como professor. A pesquisa ajuda na aquisicdo de
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conhecimento, mas ndo posso afirmar se contribui diretamente para melhorar minha forma de
ensinar, pois isso depende do objeto de pesquisa. Estudar sempre € necessario, mas acredito
que para promover uma mudanca no meu fazer pedagdgico, eu deveria estudar e pesquisar na
area da Educacdo e ndo em uma area técnica.

Leciono a mesma disciplina ha 20 anos, o que faz com que inovar seja um desafio
devido a rotina, resultando em uma abordagem mais cartesiana. Procuro fazer adaptacdes e
buscar referéncias bibliograficas atualizadas, mas o retorno de cada aluno, seus
questionamentos e interacdes sdo a minha maior fonte de estimulo. Sou influenciado pelo
comportamento da turma e busco sentir a dindmica do grupo e sua interagdo com a disciplina.
A cada aula, avalio o processo de ensino e aprendizagem e tento readequa-lo conforme
necessario, pois diferentes técnicas se adaptam a diferentes situacdes. Se percebo falhas,
busco outras formas de ensinar para alcancar resultados positivos. No entanto, questiono,
constantemente, se estou alcangando os objetivos pedagogicamente.

Uma das maiores dificuldades para mim é a avaliacdo dos estudantes, principalmente
devido a deficiéncia na formacdo nessa area, 0 que a torna complexa. A avaliacdo somativa é
indispensavel devido a necessidade de registro institucional, mas a avaliagdo processual, que
acompanha o estudante durante o processo de aprendizagem, as vezes ndo é possivel devido a
complexidade e a falta de formacdo adequada. A avaliagdo é um desafio para mim, pois ainda
possui uma conotacdo punitiva devido a atribuicdo de notas. A avaliacdo mais conceitual, que
se refere ao processo de aprendizagem do aluno, é dificil de acompanhar devido a necessidade
de atribuir uma nota final, geralmente por meio de provas escritas com questdes abertas ou de
multipla escolha. Embora tente incorporar tanto a avaliagdo somativa quanto a processual, a
falta de instrumentos pedagogicos adequados muitas vezes nos leva a optar pela avaliacdo
somativa. Reitero que enfrento muitas dificuldades ao avaliar os estudantes.

E complexo mudar a abordagem em algumas disciplinas, como anatomia, por
exemplo. Nesses casos, recorro a aula expositivo-dialogada. Porém, em outras disciplinas,
opto por utilizar casos clinicos, nos quais 0s estudantes sdo instigados a fazer inferéncias e
pensar em solugdes. Um obstaculo para mim € a presenca da internet, pois os alunos tendem a
buscar respostas prontas ali. Estou enfrentando problemas com alunos que recorrem a
inteligéncia artificial, deixando de lado a pesquisa ativa. 1sso esta tornando o processo de
ensino cada vez mais desafiador. Manter a turma participativa e motivada tem se tornado uma
tarefa complexa, especialmente na era digital em que vivemos.

Na minha formacdo inicial, enfrentei alguns desafios que foram superados por meio da
busca por formagdo continua. No entanto, reconheco que atualmente estou um pouco
estagnado nesse processo. O uso excessivo de instrumentos tecnoldgicos e da internet tem
sido um desafio. Recentemente, ao solicitar uma folha para registro de frequéncia, percebi que
nenhum aluno tinha uma disponivel, pois estavam todos ocupados com seus celulares, tirando
fotos e fazendo anotacbes das aulas. Essa situacdo foi um choque geracional para mim.
Embora ndo me sinta totalmente preparado para essa mudanca tdo répida, reconheco a
necessidade de acompanhar os alunos, que ja estdo imersos nessa tecnologia. No entanto, nem
sempre estdo utilizando esses recursos de forma produtiva para se conectar com o conteudo
ensinado ou para realizar pesquisas, mas sim para acessar redes sociais. Precisamos aprender
a lidar com esse novo perfil de académico e com essa geracdo, buscando estratégias para
engaja-los efetivamente com o contetido educacional.
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Considero que ha uma lacuna significativa que precisa ser enfrentada. O
aprimoramento continuo dos professores deve seguir os moldes da Educacdo Permanente que
ja realizamos na &rea da saude e fazer parte da rotina docente. Atualmente, nossa formacéo
continua tende a ser realizada de forma pontual. Por exemplo, estou me deparando com
académicos autistas, LGBTQIA+ e sinto a necessidade de me adaptar a essas novas realidades
propostas, porém ndo possuo formacdo pedagdgica adequada para lidar com situagdes
convencionais, quica com situacOes especiais. E importante ressaltar que a universidade tem
investido em formacdo nesse sentido, porém de maneira pontual. Temos alunos com
deficiéncia auditiva, com déficit de atencdo e hiperatividade, transtorno de ansiedade e até
tentativas de suicidio, o que torna o cenario ainda mais complexo. Por vezes, questiono se
estou contribuindo de maneira efetiva para a formacdo desses académicos e atendendo as suas
demandas.

Na minha visdo, a universidade deve fornecer suporte para o aprimoramento docente,
de modo que a inclusdo aconteca de forma genuina, criando mecanismos eficazes de
enfrentamento. Estamos lidando com uma geracdo que nao tolera negacgdes, frustracdes e tem
dificuldades em lidar com press@es. Portanto, precisamos ser cautelosos em relacdo a forma
COMO NOS comunicamos e ao conteddo que ministramos, para que os alunos ndo se sintam
marginalizados ou desistam do curso. A integracdo inclusiva dos estudantes é inevitavel e
maravilhosa, porém insisto que os professores precisam receber formacdo adequada para se
prepararem melhor, pois estamos um tanto confusos quanto ao impacto da nossa préatica
docente na verdadeira inclusdo desses alunos. Essas situacfes demandam estratégias
pedagdgicas especificas que vdo além do ato de ensinar; é necessario adotar estratégias de
acolhimento.

Primeiramente, é necessario revisar o projeto pedagdgico do curso, uma vez que 0
atual é datado de 2015 e ndo reflete as demandas atuais. Estamos em processo de
reformulacédo, porém enfrentamos dificuldades para elaborar as mudangas na parte pedagogica
devido a falta de formacdo e conhecimento especializado nessa area. Nossa principal
dificuldade reside na falta de embasamento tedrico para sustentar a revisdo do projeto
pedagdgico. Acredito que seria benéfico identificar, na Unimontes, dentro do campo da
pedagogia, disciplinas ou professores que possam nos auxiliar a superar essa lacuna. Essa
parceria seria extremamente vantajosa e significativa para nos.

Acredito que é fundamental nos debrucarmos sobre a seguinte questdo: qual é a
contribuicdo social que oferecemos como professores ao inserir um profissional da
Enfermagem na sociedade? Sera que estamos garantindo que esse profissional contribuira de
maneira significativa para a sociedade ou estamos apenas atendendo as demandas do mercado
de trabalho? Como egresso de uma universidade publica, tenho um forte compromisso social
gue guia muitas das minhas atividades além da carga horaria. Penso que devemos integrar a
sociedade no ambiente universitario, pois a formacdo do individuo acontece nesse espaco e
ndo de forma isolada. Costumo enfatizar aos estudantes a importancia de serem extremamente
preparados em sua formacdo técnica, mas também questiono que tipo de cidaddo estamos
formando para a sociedade. E preocupante ouvir discursos machistas, mis6ginos,
homofobicos e racistas em sala de aula, o que indica uma falha na formacéo, pois a énfase
parece estar demasiadamente na formagé&o técnica, enquanto o aspecto social é negligenciado.

Na disciplina que ministro sobre direitos sexuais e reprodutivos, introduzo o tema dos
direitos humanos. Uma atividade que realizo ¢ a “linha da vida”, na qual os alunos produzem
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slides com fotos da familia, representando seu processo de crescimento até a chegada a
universidade. Observo com preocupacdo alunos com graves problemas psicoldgicos e
emocionais, para os quais a universidade agora esta oferecendo assisténcia psicologica. Essas
questdes afetam diretamente o processo de ensino e aprendizagem, pois ninguém consegue
aprender de forma reflexiva e critica se ndo estiver emocionalmente equilibrado.

E essencial reconhecer o contexto social dos alunos e as dificuldades que enfrentam. A
qualidade social do ensino afeta diretamente o processo de aprendizagem. Precisamos formar
ndo apenas profissionais, mas também pessoas. Pergunto aos alunos: “Vocé se sentiria seguro
sendo atendido por vocé mesmo em uma emergéncia?”’. Por isso, destaco a importancia de
uma avaliacdo ndo punitiva e exclusivamente somativa. E necessario encontrar maneiras de
avaliar que tipo de profissional estamos formando para a sociedade, pois isso também é
responsabilidade da universidade.

Muito do meu processo de aprendizagem durante a graduacdo, como acolhimento,
escuta ativa e empatia, foi levado para minha préatica docente. Procuro ouvir os alunos,
valorizar seus estados fisicos e emocionais durante as aulas. I1sso vem muito da formacdo em
Enfermagem, que enfatiza a importancia do acolhimento e da empatia. Agradeco por essa
formacédo, pois consigo aplica-la em meu trabalho como professor. A formacéo técnica que
recebi também me ajudou a compreender quem sdo esses académicos, pois reconheco a
importancia de cuidar deles durante sua jornada académica.

Minha identidade, como professor, € uma fusdo derivada da minha formacao técnica e
cientifica, moldando o ensino que pratico atualmente. Envolve ouvir, compreender as
dificuldades e peculiaridades de cada aluno, bem como suas deficiéncias ao longo do processo
de aprendizagem, levando em consideracdo as diversas caracteristicas individuais e
heterogeneidades da turma. E um desafio complexo conciliar as exigéncias da carga horaria,
0s métodos de avaliacdo coletiva e individual, e estar aberto as consideracfes e apreciaces
dos estudantes.

A formacgdo do Enfermeiro Professor deve ser encarada como um exercicio diario,
essencial para a identificacdo e consolidacéo do papel docente. Ja cogitei buscar formacéo em
licenciatura, dada a responsabilidade e o impacto na vida das pessoas que estdo sendo
ensinadas. No entanto, ainda ha muitas davidas sobre os caminhos para a formacéo continua.
Seria algo proporcionado pelo departamento de Enfermagem? Reconheco que ha um longo
caminho a percorrer para consolidar minha identidade como professor. Quando a instituicdo
oferece suporte para formacdo continua, percebo que isso nos motiva, pois facilita 0 acesso a
essa formacdo e nos proporciona seguranca. 1sso é importante ndo apenas para aprimorar
nossas habilidades, mas também para identificar e corrigir eventuais falhas em nosso
desenvolvimento profissional. Dependendo do objetivo da pesquisa, sua contribui¢do pode ser
significativa. No entanto, infelizmente, as pesquisas que realizei até o momento ndo me
ajudaram a me tornar um professor melhor, nem a desenvolver melhores recursos didaticos.

H& 23 anos leciono e, ao longo do tempo, minhas expectativas tém diminuido, as
vezes me sinto desmotivado devido a falta de valorizagcdo por parte do Estado em relacéo a
minha remuneracdo. Ha mais de 10 anos nossos salarios estdo congelados. Tenho investido
continuamente em minha formac&o, porém n&o vejo retorno desse investimento. E importante
manter as expectativas, sem ilusdes. Como professores, precisamos de reconhecimento.
Durante a pandemia, houve uma noc¢do disso, falou-se muito sobre a importancia do
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enfermeiro, mas o aumento salarial ainda ndo se concretizou, assim como a valorizagdo do
professor. ldentifico-me como professor, mas ainda estou em processo de construcao,
principalmente devido ao impacto social que isso representa. As lacunas pedagdgicas
contribuem para essa “"confusdo” de papéis. As vezes, surge o questionamento: sera gque sou
uma fraude por ndo possuir conhecimento pedag6gico? Além disso, ndo tenho certeza se 0s
estudantes conseguem perceber as diferentes facetas do Enfermeiro Professor. Acredito que
sua pesquisa serd bastante Gtil para identificar quem é esse individuo que ndo € apenas
professor, mas esta desempenhando esse papel. A apropriacdo da identidade estou buscando
construir ainda, de maneira continua.

Textualizacdo da entrevista em 07/03/24, duracdo: 65min

Eu estudei na escola de Enfermagem da UFMG (Universidade Federal de Minas
Gerais), entre o final da década de 80 e anos 90. Desde o inicio, fui incentivada a iniciacdo
cientifica. Na época, a oferta do curso de Enfermagem era bacharelado e licenciatura. Entdo
optei por fazer algumas disciplinas da licenciatura, mas ndo cheguei a concluir essa formagéo.
A oferta de licenciatura é para qualquer formacdo em bacharel, ndo necessariamente em
Enfermagem, o que é muito bacana! A época, eram 2 anos, era como se fosse uma outra
formacdo. Na UFMG, trabalha-se com Educacdo e Salde precocemente também. Entdo, o
meu contato com essas experiéncias me levou a querer atuar como docente.

Apds a conclusdo de meus estudos, mudei-me para a cidade de Montes Claros, onde, a
época, surgiu a necessidade de implantar o curso para a formacao profissional de enfermeiros,
por causa da expansdo na atuacdo da Enfermagem na atencdo primaria com o Programa Salde
da Familia, o qual veio a ser posteriormente Estratégia de Salde da Familia. A Unimontes
organizou, juntamente com um grupo de enfermeiros voluntarios, do qual eu fazia parte, a
escrita do projeto pedag6gico do curso. Entdo, eu participei desta acdo em prol da formacéao
de Enfermagem no norte de Minas. Inclusive, hd um artigo publicado na Revista RENOME
(Revista Norte-Mineira de Enfermagem), da Unimontes, contando essa historia do Curso de
Enfermagem, da Unimontes.

Previamente, a Unimontes teve todo o cuidado de pensar em um curso de formacéo
voltado para os docentes e ela ofereceu de forma gratuita para os profissionais da saude, pois
ndo eram somente da area da Enfermagem, mas também Odontologia, Educagdo fisica, havia
novas propostas de abertura de outros cursos. A oferta foi de um curso de Metodologia do
Ensino Superior, o que ampliou 0 meu olhar para a profissdo de professor, afinal ndo basta ser
Enfermeiro para eu ensinar a Enfermagem, tem toda uma técnica, uma metodologia, uma
fundamentacao tedrica que é essencial para exercer a fungédo de professor.

Sdo vérias as teorias educacionais que estiveram presentes em minha formacdo e em
meu trabalho como docente, especificamente, eu tive a oportunidade de fazer um curso de
metodologias ativas no ensino superior que é uma pos-graduacdo que foi oferecida pela ENSP
(Escola Nacional de Saude Publica) e a Fiocruz (Fundacdo Oswaldo Cruz) e essa
especializacdo veio aprimorar o meu trabalho como docente, na perspectiva de priorizar as
metodologias ativas. Esse foi um divisor de aguas, o curso de Metodologia do Ensino
Superior foi uma aproximacéo para minha percepcao do quanto precisava estudar as teorias da
educacdo, mas no curso de Metodologias Ativas oferecido pela ENSP eu ja tinha maturidade
e vivéncia como docente, entdo a minha visdo foi ampliada. A linguagem do curso, voltada
para profissionais da area da saude, foi um facilitador para o aprofundamento nas teorias.
Tivemos a oportunidade de trabalhar com a problematizagdo, com os classicos da Educagéo,
como Paulo Freire, com as teorias de Piaget e a questdo social, com a insergéo e a valorizagao
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desse espaco social, com o interacionismo de Vygostsky, da relagédo no processo de ensino e
aprendizagem.

Com o curso de Metodologia do Ensino Superior, da Unimontes, eu ja trabalhava na
perspectiva de valorizacdo do conhecimento prévio do estudante, mas as minhas técnicas de
ensino é que foram aprimoradas a partir desse curso de metodologias ativas. A Unimontes
também ofereceu, recentemente, uma palestra sobre gamificacdo, buscando desenvolver
habilidades digitais e adaptacdo as necessidades dos estudantes de se envolver ativamente no
processo de aprendizagem. A propria pandemia me trouxe essa aproximagao porque eu nao
tinha muito essas habilidades. Por isso, entendo ser um processo continuo. Foi uma questao
de necessidade regional.

Na época em que cheguei, havia poucos enfermeiros, eu vim para atuar como
Enfermeira fiscal do Conselho Regional de Enfermagem (Coren-MG) e era vista como uma
referéncia. Entdo, fui convidada pela Unimontes para integrar o grupo de escrita do Projeto
Pedagogico do curso de Enfermagem e me incorporei como docente; a principio, no curso
Técnico de Enfermagem como professora, depois como coordenadora de polos. Fui me
envolvendo nessas atividades, gostando e me aperfeicoando. Agora, apds 30 anos de formada,
e aproximadamente 25 anos atuando como docente, sinto que esse envolvimento se
transformou em um emaranhado do qual ¢ dificil me desvencilhar. Depois da maternidade, eu
optei por ficar em dedicacdo exclusiva para a Unimontes como docente, ou seja, ndo tenho
outra ocupacdo profissional, minha opcao € ser professora da Enfermagem.

A formagdo na graduagdo ndo foi voltada para licenciatura, mas sim, para ser
Enfermeira assistencial, porém, a minha trajetéria profissional me levou a ter a opc¢éo de ser
professora em tempo integral. Eu amo a docéncia, me envolvo com as agdes, e inclusive, ao
interagir com os estudantes durante a etapa de estabelecimento de um pacto de convivéncia,
expresso-me da seguinte maneira: tenho um filho que € prioridade em minha vida, porém,
naquele momento, se ele precisar de mim, terd que procurar o pai dele porque o telefone
estara desligado e estarei integralmente dedicada ao ensino. Dessa forma, eu exijo que eles
também tenham essa dedicacdo para comigo e para com a disciplina naquele momento,
porque esse envolvimento, esse estabelecimento da relacdo afetiva na Educacdo, os quais
acredito, serem essenciais.

Eu ndo encaro minha funcdo como um mero trabalho temporério; ser professora é
minha prioridade e minha profissdo. Muitos momentos foram impactantes e essenciais, mas
ha um especificamente que aconteceu com uma aluna que sempre foi muito boa estudante.
Ministro aulas no primeiro periodo de Enfermagem e no quinto periodo, e quando chegou no
quinto, essa aluna, as vezes, saia chorando da sala de aula e aquilo me chamou a atencédo. Eu
questionei para uma colega sobre a possivel causa daquela situacdo e a colega relatou que ela
estava com problema pessoal em casa, porém ndo se abria para falar sobre o assunto. Um dia,
apo6s o encerramento da aula, solicitei sua permanéncia para uma conversa franca. Durante
nosso didlogo, destaquei seu histérico como uma estudante exemplar, porém, observei uma
diminuicdo em seu desempenho recente. Coloquei-me a disposi¢do para compreender 0s
motivos por tras desse acontecimento, visto que considero tal questdo como parte integrante
do meu papel como professora e questionei como a Unimontes poderia ajudar. Ela mencionou
gue sua mde estava em surto, atacando os vizinhos, atacando seu companheiro (pai da
estudante) dentro de casa e se negava a tomar a medicacdo prescrita. Eu questionei se ela
queria ajuda da Unimontes e ela aceitou. Eu conversei com o professor de Salude Mental que
se dispbs a atendé-la profissionalmente na unidade de saude. Também solicitei sua
autorizagdo para procurar a Equipe de Saude da Familia em que sua familia estava cadastrada,
ao que ela consentiu. Na unidade de satde, me identifiquei como sua professora representante
da Unimontes e expliquei a situacdo de adoecimento da mée dela e a interferéncia nos
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estudos. Pedi para uma colega enfermeira ajudar na assisténcia e resolucdo dessa situagéo,
justificando a interferéncia em sua aprendizagem. A enfermeira, prontamente, acolheu a
demanda e conseguiu fazer com que a mde da estudante voltasse ao tratamento. No
atendimento com o professor de Saude Mental foi sugerido que ela (estudante) tinha que
rever, compreender e executar o papel de filha e de cuidadora, com as habilidades adquiridas
na Enfermagem. Entdo, ela conseguiu deixar o vitimismo e passou a ter um papel ativo. Pude
observar a sua transformagéo em sala de aula, voltando a ser uma aluna aplicada. Ela concluiu
a graduacdo, porém preocupava-se em nao conseguir deixar a cidade para buscar uma
especializacdo por causa da mae, entretanto, a mée a incentivou a ir para Belo Horizonte fazer
uma residéncia em Urgéncia, Emergéncia e Trauma. Ela foi, morou la 02 anos e voltou para
Montes Claros, ja esta trabalhando aqui. Aquele momento poderia desestrutura-la a tal ponto
de até desistir do curso, afinal estava interferindo no processo de ensino e aprendizagem. Ela
era uma Otima aluna e hoje é uma 6tima enfermeira, portanto, entendo a necessidade de o
professor estar atento as nuances, pois as consequéncias podem ser significativas na vida dos
alunos. Tenho essa sensibilidade, e enfatizo que apenas desempenhei minha fungéo.

Também experimentei da mesma sensibilidade dos estudantes quando eu estive doente
(tive cancer de mama). Eles cuidavam de mim, a Unimontes também cuidou de mim. Sou
imensamente grata por todo esse zelo, pois vai além do processo de aprendizagem e ensino,
refletindo a importancia do convivio, um dos fundamentos essenciais da Educacao, algo que
valorizo profundamente. Na Enfermagem, o saber conviver € essencial. Ndo é possivel ser
um excelente enfermeiro, dominando as técnicas com maestria, mas negligenciando o contato
humano, deixando de estar atento as necessidades além da dor fisica e de enxergar o paciente
como um ser integral. Esse percurso como professora, enfermeira e, em algum momento,
paciente, tem sido uma fonte rica de aprendizado para mim. Estar do outro lado também me
ensina que o aprendizado é uma troca.

No ano passado, eu terminei o pos-doutorado em bioética e, para mim, foi
transformador porque acredito que sempre temos algo para aprender. As disciplinas que
ministro no curso de Enfermagem sdo: “Historia da Enfermagem” e “Bioética”. Eu também
faco parte de uma comissdo nacional de Educacdo, dos féruns dos conselhos federais de
enfermagem e nesta comissdo, estamos buscando novas metodologias para abordagem de
questBes relacionadas as legislacdes. Entdo temos muito a estudar. Constantemente, estamos
desafiando o Ministério da Educacdo (MEC) e os préprios conselhos com abordagens
inovadoras de ensino. Portanto, dedico-me intensamente aos estudos, pois estou cercada por
pessoas que sdo referéncias nacionais e até internacionais na area de Educacdo em Salde.

Minha busca pelo aprimoramento € incessante, mesmo que implique sacrificios, como
minhas viagens mensais a Brasilia. Além de minha dedicacdo a docéncia, tenho outras
responsabilidades, como ser mae, esposa e cuidar de meu pai idoso. Felizmente, minha
familia compreende que essa jornada contribui para minha realizagdo pessoal e profissional e
também sou liberada pela Unimontes para esta acdo, por estar envolvida com acdes que dizem
respeito ao desenvolvimento do ensino e da aprendizagem na area da salde. Embora nédo
aprecie muito viajar, o grupo insiste em realizar reunides presenciais. A pandemia nos
proporcionou aprendizados significativos sobre as vantagens das reunides virtuais, porém, é
inegavel que, no ambiente presencial, a concentragdo e o engajamento sdo substancialmente
mais eficazes.

Realizo o planejamento das aulas, mas devo confessar que este sofre ajustes ao longo
do processo, influenciado tanto pelo desempenho da turma quanto pelo meu proprio. Tais
adaptacOes visam aprimorar o processo de ensino e aprendizagem. Se percebo que o tempo
estimado para determinado conteddo ndo e suficiente, necessito estender a abordagem ou
ajustar o método. Raramente consigo executar o plano de ensino na sua totalidade, pois este
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sofre constantes revisdes. Cada novo semestre traz consigo mudangas, uma vez que os alunos
compartilham informacdes entre si, 0 que me leva a reorganizar a sequéncia das unidades de
ensino para evitar comparacdes entre as turmas. Essa pratica demanda uma avaliagdo continua
de minha parte. E uma autoavaliacdo constante. Por exemplo, quando tive chikungunya, eu
fui ajudada pelos estudantes do doutorado que fazem estdgio docente na disciplina que
ministro, entdo a rede de apoio é étima, eu penso que soma demais. Na disciplina da Francely
(Professora Dr? Francely Aparecida dos Santos — disciplina Trabalho e Estagio de Docéncia)
tive experiéncias que me motivaram a ser mais exigente comigo mesma, especialmente em
areas nas quais ndo tenho habilidades, enquanto vocés, que sdo mais jovens, possuem
naturalmente. Por exemplo, embora ndo seja muito habil em questBes relacionadas a jogos,
consegui incorpora-los em minha pratica, especialmente durante a pandemia, o que foi bem-
recebido pelos alunos, mantendo-os bastante engajados.

Na disciplina de bioética, costumo realizar simulacfes de julgamento, uma estratégia
muito apreciada pelos estudantes. Apesar de esse conteudo ser tradicionalmente ministrado no
primeiro periodo, ja propus ao colegiado sua mudanca para o segundo periodo, porém, ainda
ndo foi concretizada. Portanto, adoto uma abordagem baseada em problematizacdo, na qual os
alunos constroem cenarios a partir de casos reais de erro profissional em enfermagem,
extraidos da midia. Eles reinterpretam esses casos e encenam julgamentos simulados,
envolvendo réus, vitimas e testemunhas, proporcionando uma experiéncia rica em
aprendizado e permitindo uma melhor compreensdo da legislacdo. Essa metodologia é
bastante atrativa, atraindo até mesmo alunos de outros periodos para assistir as apresentacoes.
Dada a complexidade do tema e a falta de maturidade dos alunos para compreender a
aplicabilidade da legislacdo, o jari simulado se mostra uma abordagem eficaz, facilitando a
compreensdo. Por ter atuado como conselheira regional e federal, participei na vida real de
julgamentos em Minas Gerais e com indicacdo de cassacdo dos direitos de exercicio
profissional. Entdo, acredito que a minha experiéncia profissional contribui para o
aprendizado deles. Observo que se sentem impactados.

Utilizo as metodologias de situacdo-problema e problematizacéo, sempre partindo de
uma realidade que eles ja ttm conhecimento; algum fato veiculado na midia ou algo que
vivenciaram ou que tiveram informacdo real. Por exemplo, houve um caso notério
envolvendo uma artista que engravidou ap6s um abuso sexual e optou por doar o bebé para
adocdo. Essa situacdo destacou uma violacdo de sigilo por parte de um profissional de
Enfermagem, o que constitui um erro grave. Costumo partir de exemplos da vida real que
permeiam nossa sociedade como ponto de partida para discussées em sala de aula e trabalho
com relatos da préatica ou situacao-problema trazida pelos estudantes.

Até hoje, enfrento desafios significativos no que diz respeito a avaliacdo dos alunos.
Considero que, em sua pesquisa, se conseguisse desenvolver um curso como produto para
oferecer uma variedade de métodos avaliativos, isso poderia ser bastante interessante e Util.
Apesar de empregar avaliacdes em grupo, como no caso do juri simulado, ainda encontro
dificuldades em avaliar o desempenho individual de forma reflexiva, assegurando que 0s
objetivos da avaliacdo sejam alcancados. Esta € uma area na qual continuo buscando
inovacOes, porém, ainda ndo me sinto plenamente satisfeita. Sinto falta de métodos
institucionais apropriados para avaliar meu trabalho e também de ferramentas eficazes para
avaliar os alunos. Esta é uma das minhas principais dificuldades dentro da instituicdo. No
curso de Enfermagem, o colegiado e o Nucleo de Desenvolvimento Estudantil (NDE)
fornecem algumas diretrizes, como por exemplo, uma porcentagem destinada a provas e outra
para trabalhos individuais ou em grupo. Embora tenhamos autonomia para adaptar essas
diretrizes, pessoalmente, ainda encontro dificuldades em implementa-las.
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A pandemia representou um grande desafio para mim. Sou veementemente contra o
ensino a distancia na formacdo de enfermeiros, mas diante da necessidade imposta pelo
contexto pandémico, compreendi a importancia de adaptar nossas aulas para um formato
diferente. Embora tenha me esforcado para me ajustar a essa nova realidade e tenha até
mesmo apreciado certos aspectos, muitos dos meus alunos expressaram criticas em rela¢do ao
ensino remoto. Refletindo sobre essa experiéncia, reconheco que alguns contetdos podem ser
efetivamente trabalhados on-line, o que ampliou minha perspectiva. No entanto, reitero minha
posicao contraria ao uso do EAD (Ensino a distancia) na formacao de profissionais de salde.
Considero-o adequado para a pos-graduacdo, mas acredito que acarreta muitas perdas quando
aplicado na graduacdo. Na minha visdo, o ensino presencial € insubstituivel, exceto em
circunstancias extremas, como durante a pandemia ou para individuos que residem em locais
remotos e nao tém acesso a educacgdo presencial. Entretanto, isso ndo deve se tornar a norma
na formagio em Enfermagem. E lamentavel que no Brasil isso seja uma realidade, mas vejo
com seriedade as medidas de suspensdo do lancamento de novos cursos adotadas pelo MEC
(Ministério da Educacdo e Cultura). Acredito que esse cenario exige uma discussdo mais
aprofundada e autorizar o EAD na formac&o de novos profissionais da Salde nao deveria ter
sido tomada dessa forma.

Para superar esse desafio, busquei adquirir novas habilidades no ensino remoto. Contei
com a colaboracdo de um ex-aluno que esta cursando doutorado e possui experiéncia em
tecnologia. Sua assisténcia foi inestimavel para mim durante esse periodo de adaptacdo. A
Enfermagem, como qualquer outra profissdo, demanda um constante aprimoramento e busca
pelo conhecimento continuo. A pandemia, em particular, representou um desafio significativo
devido a natureza da doenca, desconhecida até entdo. A Enfermagem estava na linha de
frente, enfrentando uma situacdo na qual as informacdes evoluiam rapidamente, exigindo que
todos estivessem constantemente atualizados.

Esta profissdo é caracterizada por constantes mudancas e inovacdo, o que demanda
que professores, como eu, estejam atentos as dindmicas do mundo contemporaneo.
Felizmente, a tecnologia nos permite acessar rapidamente as informacgdes necessarias para
trabalhar em sala de aula com nossos alunos. Quanto ao meu proprio desenvolvimento
profissional, sempre o encarei de maneira formal. Desde minha formacao inicial, busquei
aprimorar-me continuamente, realizando seis pos-graduacdes lato sensu. Embora tenha
aspirado a fazer mestrado, ndo havia tido a oportunidade até que a Unimontes me ofereceu a
chance de cursar um mestrado interinstitucional com a Universidade Federal de Sdo Paulo
(Unifesp).

Posteriormente, conclui meu doutorado na Unifesp. Durante a pandemia, busquei
ainda mais aprimoramento, realizando um pés-doutorado em Bioética, um dos contetdos que
leciono tanto na graduacdo quanto na pos-graduacdo. Elenco uma estratégia ja foi mencionada
(aprimoramento continuo) e a outra estratégia € o engajamento no Férum dos Conselhos
Federais na Comissdo de Educacdo. Por ser um assunto que impacta diretamente a minha
profissdo, enquanto professora, esse envolvimento contribui para a promocdo e
compartilhamento de informagbes que vao impactar em meu desenvolvimento profissional.
Penso que a licenciatura na Enfermagem seria essencial.

O curso de Metodologia do Ensino Superior que a Unimontes oferece é muito
importante porque todos os profissionais que fazem esse curso tém uma préatica docente mais
condizente com as técnicas e os fundamentos da Educacdo; os estudantes também tém uma
percepcao melhor em relacdo a atuacdo do professor que teve a oportunidade de participar do
curso. E um curso de pos-graduacio oferecido em todo semestre a cada ano, com duragdo de
2 anos. Mas, eu considero que para ser professor é essencial ter uma formacdo por meio de
uma licenciatura ou um curso de pos-graduagéo voltado para a formacao docente.
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A Enfermagem ¢é uma profissdo intrinsecamente ligada ao cuidado, e isso se reflete
ndo apenas na pratica profissional, mas, também, no processo de ensino e aprendizagem.
Constantemente, ouvimos relatos de professores que se envolvem com as questdes sociais dos
estudantes. Recentemente, uma colega compartilhou comigo uma experiéncia marcante: ao
divulgar um congresso, um estudante bolsista revelou sua realidade, informando que estava
enfrentando dificuldades financeiras, com o pai desempregado e a familia correndo risco de
despejo. Ao realizar uma pesquisa com pessoas em situacdo de rua, expressou preocupacoes
sobre sua propria seguranca financeira. Diante disso, a professora mobilizou um grupo de
colegas e conseguiu ajuda financeira para que ele conseguisse pagar o aluguel até a concluséo
do curso. Embora a universidade ofereca assisténcia estudantil, sabemos que muitos alunos
enfrentam necessidades que vdo além do que é disponibilizado. Acredito que aqueles que
escolhem a Enfermagem possuem uma sensibilidade especial para ajudar o préximo. Embora
tenhamos o compromisso de garantir um ensino de exceléncia, reconhecemos a importancia
de demonstrar sensibilidade diante das dificuldades dos alunos. Isso ndo significa ser
condescendente, mas sim adaptar os métodos de avaliacao as circunstancias individuais.

Posso falar por experiéncia propria: quando enfrentei o cancer, meus colegas e
orientadora ndo me permitiram desistir, orientando-me a focar na recuperagdo e permitindo-
me avancar no doutorado no meu préprio ritmo. Tenho uma aluna que, mesmo enfrentando
dificuldades financeiras, demonstra um esfor¢o extraordinario para manter sua bolsa de
estudos, enfrentando desafios pessoais com determinacdo. Sempre me candidato como
orientadora de bolsas de iniciacdo cientifica, mesmo ndo precisando dessa carga horaria,
porque vejo a bolsa como uma forma de apoio social. Esses relatos destacam a importancia de
estarmos sensiveis e atentos as necessidades dos nossos alunos. As relacBes que
estabelecemos com eles muitas vezes ultrapassam o0s limites da instituicdo, tornando-se
verdadeiras amizades e lagos duradouros.

Sinto-me extremamente feliz pela escolha feita por mim porque as escolhas impactam
em muito a nossa vida. Tenho o costume de iniciar a minha aula assim: este é o lugar que eu
escolhi para estar, como professora da Unimontes e sou muito feliz e muito grata em estar
aqui. Tenho gratiddo por toda essa trajetéria proporcionada pela Unimontes. Comecei aos 23
anos, hoje tenho 52 anos, neste ano se completam 30 anos de atuacdo na docéncia, sinto
gratiddo pela construcdo de quem sou hoje, pela expressdo do cuidado no acolhimento a
alguém tdo jovem e inexperiente e pelo crédito dado a mim. Tive oportunidade de fazer um
concurso publico e ser aprovada. Portanto, percebo a Unimontes como a minha segunda casa,
ainda que seja um ambiente profissional, o qual tenho muito respeito e muita gratiddo. Eu sou
parte da Unimontes e faco parte de sua histdria. Se a Unimontes € reconhecida como uma
instituicdo de exceléncia, sei que contribui para isso; se houver criticas, reconhe¢co minha
responsabilidade em corrigi-las. Eu me vejo como parte integrante da Unimontes. Quando
alguém critica a instituicdo, sinto que estdo me atingindo diretamente. Tenho vizinhas que,
ocasionalmente, difamam os professores da Unimontes, rotulando-os de serem partidarios de
determinada ideologia politica, entre outros estere6tipos. Nessas situacfes, sempre defendo a
integridade da universidade publica e de seus profissionais.

Estou muito feliz por ter escolhido ser professora da Unimontes. Minha identidade é
marcada pela gratiddo e pelo reconhecimento proprio. Sinto-me competente e valorizada, e
me esforco para merecer o0 reconhecimento que recebo. Ja ocupei cargos de gestdo, como
coordenadora de departamento e chefe de departamento, Embora essas oportunidades tenham
sido gratificantes, minha verdadeira felicidade esta na sala de aula, no contato direto com 0s
alunos da graduacdo e da pds-graduacdo. Durante a pandemia, tive a oportunidade de retornar
a escola técnica de saude (Centro de Educagédo Profissional e Tecnologica), onde comecei
minha carreira como professora. Esse retorno foi emocionante, percorrer 0S mesmos
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corredores onde dei meus primeiros passos como professora e perceber o quanto cresci e
evolui desde entdo. E gratificante receber o reconhecimento de colegas mais jovens e de ex-
alunos que hoje ocupam posicdes de destaque. Minha identidade é marcada pelo
compromisso e pela dedicacdo, e ver meus ex-alunos progredindo em suas carreiras e me
respeitando € algo que me enche de orgulho.

Acredito que devemos estar constantemente atentos e abertos as criticas, visando uma
transformacédo positiva. Por isso, estou sempre me autoavaliando e atenta as opinifes dos
estudantes. Em algumas ocasides, observei alunos agindo de forma agressiva, embora essas
situacOes tenham sido raras. Com o tempo e maturidade, compreendi que tais atitudes podem
ser reflexo de momentos de sofrimento pessoal, e ndo necessariamente relacionadas ao
contexto académico.

No entanto, algo que me incomoda é a mudancga no comportamento dos estudantes ao
longo do curso. No primeiro periodo, sdo extremamente afetuosos, demonstrando
preocupacdo e afeto, mas essa afetividade parece se diluir nos periodos seguintes. Acredito
que a afetividade é fundamental e ndo deveria se perder ao longo do curso. Gostaria que
houvesse estudos sobre esse fendmeno, pois essa mudanca de comportamento, de uma
afetividade inicial para uma certa indiferenca, é preocupante. Tenho levantado essa questao
com coordenadores e colegas do colegiado, sugerindo uma reflexdo mais aprofundada sobre o
assunto. N&o sei se essa mudanga esta relacionada ao enfrentamento de situagdes dificeis
durante os estagios ou a outros fatores, mas acredito que devemos incentivar a manutencdo da
humanizacao ao longo de toda a formacéo.

A escolha de se tornar professor requer um amor pelo aprendizado continuo, pois a
formacdo é um processo constante. Esse comprometimento com o aprimoramento pessoal e
profissional ndo apenas melhora sua interacdo diaria com os alunos, mas também traz uma
sensacdo de realizacdo pessoal e satisfagdo. Esse investimento no desenvolvimento
profissional € uma caracteristica marcante na Enfermagem. Lembro-me de referéncias como
Ana Augusta na Saude da Crianca, Elaine e Diego na Satude do Idoso. Esses profissionais sdo
exemplos de dedicacdo a formacdo continua, sempre buscando atualizacbes e novos
conhecimentos.

Posso falar por mim mesma: com seis especializacfes, mestrado, doutorado e pos-
doutorado, estou constantemente engajada em aprimorar minha pratica docente e contribuir
para 0 avan¢o da area. Trabalhamos com pesquisa de revisdo de literatura como uma
ferramenta de ensino dentro da bioética. Ao passar uma tematica especifica para os estudantes
na area da bioética, como por exemplo, “bioética e o fim da vida”, eles realizam uma busca
bibliogréfica e delimitam o tema em conjunto conosco, no grupo. Em seguida, desenvolvem
uma questdo norteadora e, a partir dela, iniciam a escrita cientifica com base nas referéncias
encontradas durante a pesquisa.

Dessa forma, a pesquisa cientifica estd integrada ao meu cotidiano, fazendo parte do
processo de ensino e aprendizagem. Na iniciacdo cientifica, os estudantes envolvidos tém a
liberdade de propor um tema e eu atuo como orientadora e facilitadora. Ja conduzi muitas
pesquisas na area de Enfermagem que resultaram em diversos produtos técnicos, como
palestras e devolutivas para o ambiente onde a pesquisa foi realizada, além de artigos
cientificos, que sdo os principais produtos das pesquisas cientificas. A maioria dos estudantes
de iniciacdo cientifica acaba seguindo para uma residéncia ou um mestrado, 0 que representa
ndo apenas um grande aprendizado, mas, também, uma atividade de ensino e aprendizagem
enriquecedora. Outro Projeto muito importante que participo desde 2012 é o PET-Saude
(Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude) que integra o SUS e a Universidade,
com financiamento do Ministério da Saude, voltado para o fortalecimento das acOes de
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integracdo ensino-servigo-comunidade, por meio de atividades que envolvem o ensino, a
pesquisa, a extensdo universitaria e a participacédo social.

Uma das minhas principais expectativas, também estimulada pela sua pesquisa, é
aprimorar minha habilidade de avaliacdo; gostaria de dominar completamente esse aspecto.
N&o gostaria de me aposentar sem preencher essa lacuna. Embora eu execute avaliagdes
regularmente, sinto que ainda ha uma sensacdo de insatisfagdo, como se nao estivesse
totalmente suprido.

Acredito que ser Enfermeira Professora, na Unimontes, possui um grande valor, e
sinto-me extremamente reconhecida socialmente por isso. Quando menciono minha posi¢édo
como professora da Unimontes, percebo um brilho nos olhos das pessoas, um olhar de
respeito. Essa sensacdo de reconhecimento e respeito por parte da sociedade é significativa
para mim. Durante meu doutorado, ao visitar 1.250 domicilios em Montes Claros, percebi que
ao me apresentar como professora da Unimontes, as portas se abriam facilmente para mim. A
maioria das pessoas me recebia de bragos abertos. Ser parte da Unimontes carrega um peso
social significativo, e todos n6s que fazemos parte dessa instituicdo devemos estar cientes
desse valor e agir de forma digna para ocupar esse espaco. Qualquer deslize pode manchar a
reputacdo da Unimontes, por isso é nosso dever contribuir para que ela seja cada vez mais
reconhecida e valorizada.

Textualizagdo da entrevista em 12/03/24, duragdo: 31min

Antes da graduacdo, quando eu fazia o cursinho pré-vestibular, ministrava aulas
informalmente para os colegas, tinhamos um combinado que funcionava da seguinte forma:
cada colega ensinava para os demais um conteddo que tinha afinidade. Durante a graduacao
em Letras, j& ministrava aulas de Portugués, Literatura, Redacdo para concursos publicos em
cursinho. Considero que minha formacdo inicial no curso de Letras seja a preparacao que tive
para a docéncia. Ao ingressar no Centro Universitario da Fipmoc (Faculdades Integradas
Padrao de Montes Claros), recebi uma preparacdo para os professores denominada ‘““‘semana
de desenvolvimento docente”. Nesta semana, sdo abordados temas especificos para a
docéncia, bem como sdo explanados métodos de ensino e de aprendizagem, avaliacdo e
conducdo das aulas. H& frequentemente nesta instituicdo treinamentos direcionados para a
pratica docente.

Eu acredito que existe uma falha muito grande na formacéo inicial do enfermeiro
(preparacao pedagogica), mas nao fui afetada por ter outra formacdo na area da Educacéo.
N&o sou a favor da teoria tradicional porque existem teorias modernas que devem ser
utilizadas na atualidade. Desde o inicio de minha carreira docente, tenho utilizado o
construtivismo de Piaget na formacdo em Enfermagem. Também utilizo o desenvolvimento
de competéncias de Perrenoud e as metodologias ativas.

A minha inspiracdo teve inicio na graduacdo em Letras. A percepcdo do desejo, da
aptiddo surgiu desde as aulas no cursinho. Aqui em Montes claros, ap6s a formacdo em
Enfermagem, trabalhei com auditoria em salde na area hospitalar e recebi o convite para
exercer a docéncia no antigo Pitadgoras, hoje Unifipmoc. Entdo, fui assumindo aulas nas
universidades, me especializando e deixei a assisténcia. Observo uma falha imensa na
formacéo inicial do enfermeiro. Comento, frequentemente, nas formacgdes de professores que
ndo é possivel tratar a profissdo docente como um complemento. A docéncia é algo muito
sério que requer dedicacao, estudo e formacéo continua. Recebi varias propostas para deixar a
docéncia e trabalhar exclusivamente no setor empresarial, mas eu neguei porgue 0O
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desenvolvimento de pessoas faz parte da minha missdo de vida. Quando aplico teorias
educacionais em meu exercicio docente, tais como a teoria social de Moran e Vygotsky sinto-
me completa.

Tenho investido em formacdo continua, ha um ano conclui uma pos-graduacdo em
Metodologias Ativas e foi muito significante para mim. Participo dos treinamentos ofertados
pelas instituicbes em que trabalho. Considero a avaliacdo no Brasil algo complexo. Existe
uma falha imensa na Educacdo relacionada a avaliacdo, porque é considerada uma parte do
processo e ndo o todo. Em minha opinido, o estudante aprende muito mais refazendo e
reconstruindo a avaliagdo do que sendo submetido a ela. Isso favorece o entendimento do que
se configurou um provavel erro na avaliacdo e o ajuda a de refletir e reconstruir o
conhecimento (Cito Piaget como inspirador deste processo). Assim, 0s estudantes vislumbram
uma chance de aprendizado, uma vez que ndo se sentem unicamente avaliados, mas com a
oportunidade de aprender o que ndo foi possivel até aquele momento. Isso os leva a ter uma
satisfacdo no aprendizado e a experimentar uma sensacao de justica também.

No planejamento das aulas, busco utilizar como referéncia os filosofos da Educacéo ja
citados anteriormente. Utilizo a metodologia de aula expositiva e participativa, sala de aula
invertida, Peer instruction (instrucdo por pares). Nesta Ultima, enfatizo que a melhor forma de
aprender é ensinar, conforme Freire. Sempre ha lacunas relacionadas as teorias educacionais
gue ndo conseguimos aplicar. Entdo, me debruco a entendé-las na tentativa de adequar a
realidade de cada turma. Na atualidade, o perfil do educando também se constitui um desafio.

Para mim, a definicdo do desenvolvimento profissional docente na area de
Enfermagem esta intimamente ligada a formacdo continua. Percebo que ha muito a ser
melhorado, afinal sem aprimoramento e formacdo continua & impossivel desenvolver-se
profissionalmente. Invisto em aprimoramento continuo (pds-graduacdes e treinamentos).

Algumas situacbes sdo importantes e interferem no aprendizado: a estrutura fisica
(ambientacdo em sala de aula) e a colaboracdo entre os professores, por exemplo. Entendo
que as instituicGes precisam observar tais situacoes.

As intervenc0es sociais que a Enfermagem produz séo excelentes. O enfermeiro é bom
em pesquisa, em intervencdo social na comunidade, mas entendo que a qualidade social
comeca em sala de aula. A relagcdo entre o professor e o aluno interfere completamente no
aprendizado. Exemplo disso é a procura por professores que sejam menos técnicos e que
demonstrem mais empatia porque se descobriu que nao existe aprendizado sem relacao social.
Enxergo-me professora ha muito tempo. Para exemplificar, compartilho uma vivéncia.
Encontrei uma professora da disciplina Gestdo em um congresso. Eu tinha me formado ha
pouco tempo e ja era professora universitaria. Ela questionou em que cidade eu estava
morando e em que area estava atuando, se seria como professora de Gestdo. Ela me via como
professora, assim como eu.

No inicio, tive certa inseguranca, mas ja nutria esse desejo de ser professora. Acredito
que a sala de aula é o meu laboratdrio, eu pego feedback para os meus clientes seja em sala de
aula, palestras, treinamentos, etc. Ha sempre algo a ser melhorado e eu considero a reflexao
sobre o meu fazer muito importante. A Educacdo transforma, da seguranca e ndo te deixa
acomodado. Portanto, o aprimoramento pessoal € permanente. Os clientes sdo diversos, entdo
é preciso diversificar também. Eu sou autocritica, tenho muito a melhorar, mas busco ser hoje
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melhor do que fui ontem. Tenho colegas melhores em pesquisa que eu, por isso aprendo
muito com eles.

A pesquisa faz parte da graduacdo e acredito ser também uma das formas de
investimento social. As expectativas em relacdo ao meu desenvolvimento profissional docente
na enfermagem s&o a utilizagdo de novas teorias, fazer uso de novas metodologias e
intervencdes diferentes para atender a diversidade dos meus clientes.

A minha representacdo social é ser educadora nesse pais. Hoje ndo trabalho como
enfermeira no cuidado direto, atuo no desenvolvimento de pessoas para melhorar a satde do
pais. Sobre o valor social atribuido a essa representacao, acredito que deveria ser mais bem
valorizado. Tenho acesso ao publico formador de profissionais para o ensino de criangas e
adultos e, como corporativista, valorizo os educadores seja em qual area for. Entendo que
valorizar € dar significado a forma de trabalhar. Valorizar o professor faz parte do futuro de
qualquer pais.

Textualizacdo da entrevista em 13/03/24, duracdo: 32min

Durante meu curso de graduagdo em Enfermagem, tive a oportunidade de estagiar em
Saude da Crianca em uma creche, onde realizava orientacdes para as maes sobre higiene,
alimentacdo e doengas comuns na infancia. Foi nesse contexto que minha relagdo com a
Educacao teve inicio. Na Universidade Federal de Minas Gerais, onde cursei Enfermagem, o
programa oferecia tanto a modalidade de bacharelado quanto de licenciatura. Optei por
ambas, 0 que me proporcionou aulas relacionadas a pedagogia. No entanto, naquela época, eu
era bastante imatura. Embora tenha assistido as aulas, ndo consegui aplicar os conhecimentos
adquiridos em minha pratica, o que limitou minha bagagem pedagogica. O curto periodo de
tempo e a quantidade reduzida de disciplinas para obtencdo do diploma também contribuiram
para essa dificuldade de aplicacdo pratica. Na época em que eu estava na universidade, a
metodologia predominante era a expositiva, com eventual realizagdo de seminarios, mas era
principalmente centrada na exposic¢do do contetdo.

Quando me tornei professora na graduacdo, também comecei utilizando
principalmente aulas expositivas. No entanto, conforme surgiram as tendéncias das
metodologias ativas, a instituicdo onde leciono ofereceu cursos sobre esse tema. Ao longo da
minha jornada, fiz diversos desses cursos e hoje utilizo metodologias ativas em minhas aulas.

Desde a época da graduacdo, tinha muito medo de apresentar trabalhos, o que me fazia
sentir incapaz de me tornar professora. Quando vim para Montes Claros e comecei a
trabalhar, surgiu a oportunidade de dar aulas nos cursos de auxiliar e técnico de Enfermagem.
No entanto, eu resisti muito a essa ideia. Quem mais me incentivou a seguir essa carreira foi o
meu falecido esposo. Ele acreditava em mim e me encorajava, dizendo que eu era capaz. Foi
entdo que comecei a lecionar e descobri que ndo conseguia mais parar.

O impacto veio gradualmente a medida que adquiri experiéncia como professora e me
aprofundei na &rea da docéncia. O que mais me marca atualmente é a capacidade de
sensibilizar os académicos, os residentes e até mesmo o0s estudantes de outras areas da saude a
adotarem uma postura de humanizagdo na assisténcia ao parto e ao nascimento, ja que leciono
praticas hospitalares. Essa mesma postura também se reflete na pesquisa, onde os académicos
demonstram interesse em desenvolver estudos na area do cuidado a mulher.

Busco, constantemente, conhecimento, tanto na area cientifica quanto técnica como
professora. A Unimontes sempre oferece cursos, e procuro me inscrever conforme minha
disponibilidade. Recentemente, descobri diversas ferramentas metodoldgicas ao ingressar em
outra instituicdo de ensino superior, 0 que tem sido fascinante para mim. Estou empolgada
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com a oportunidade de aprender mais e participarei de um grupo de estudos sobre
metodologias ativas a cada 15 dias.

A avaliacdo é regida pelo protocolo das universidades, geralmente consistindo em
questdes com situacdes-problema relacionadas ao Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (Enade), além de provas com questdes discursivas e de multipla escolha. Além das
provas convencionais, utilizamos uma variedade de métodos, como seminarios, trabalhos com
sala invertida, discussoes, estudos de casos, oficinas (que particularmente aprecio), Peer
Instruction (instrucdo por pares), APG (Aprendizagem em Pequenos Grupos), aulas praticas
de laboratdrio e visitas a setores especificos do hospital.

No inicio da minha carreira, enfrentei a inseguranca por ndo me sentir totalmente apta,
mas persisti na crenga de que seria capaz de superar essa condi¢do. Outras dificuldades
incluem a disciplina em sala de aula, como desinteresse e conversas paralelas, porém, esses
desafios sdo abordados diariamente, retomando nossa posi¢cdo de lideranca. Embora
demandem atencdo, nao se constituem como problemas graves, pois sdo passiveis de solucao.

Além do cuidado direto, a Enfermagem se destaca pela sua ferramenta exclusiva: a
Educacdo em Saude. Essa pratica ¢ uma parte fundamental do dia a dia do enfermeiro.
Portanto, é importante que assumamos o papel de educadores, independentemente do
contexto em que atuamos. Mesmo para aqueles que ndo sdo professores universitarios, €
essencial aprimorar essa habilidade de forma proativa. Uma alternativa seria a incluséo de
uma disciplina dedicada exclusivamente a essa area no curriculo da graduacdo em
Enfermagem.

Normalmente, dedico-me a leitura de artigos, assisto a podcasts e videos relevantes,
além de trocar ideias com colegas e participar dos encontros do grupo de professores de
periodo. Quanto aos seminarios do periodo, é nossa pratica discutir previamente em grupo
nossas expectativas em relacdo aos estudantes e as suas producdes para aquele semestre.

A formacdo continuada dos professores € fundamental, mas nas universidades
publicas, hd muitas dificuldades para obter incentivos financeiros para esse fim. Muitas vezes,
os professores precisam investir do préprio bolso para participar de cursos fora de sua regido.
Isso se torna ainda mais probleméatico quando as instituicdes cobram producdo, mas nao
oferecem o devido incentivo ou reconhecimento. Embora eu tenha recebido um incentivo ha
algum tempo, muitos colegas enfrentam essa questdo. Para aumentar a renda, muitos
professores buscam trabalhar em outros locais, o que pode ser dificil de conciliar com a carga
horéria e as demandas académicas. A pandemia trouxe uma mudanga positiva ao permitir a
participacdo em cursos e seminarios on-line, reduzindo a necessidade de deslocamento e
oferecendo opcgbes gratuitas ou com custos reduzidos. No entanto, a falta de apoio e
reconhecimento ainda é desestimulante.

A relacdo proxima entre o desenvolvimento profissional e a insercdo social é
promovida através do estimulo a preceptoria, proporcionando devolutivas para o servico e a
comunidade. Minha identidade como professora foi construida por meio dessa experiéncia e
ainda esta em constante construcdo, seja pelo contato com o0s colegas, seja pela busca
continua de aprimoramento, que vejo como uma oportunidade de crescimento. Me identifico
plenamente como Enfermeira Professora. Essa construcdo se desenvolveu ao longo da minha
jornada, na interagdo com outras pessoas e nas experiéncias vivenciadas.

Refletir sobre a pratica pedagogica € importante para a promog¢do de mudangas e servir
de exemplo para os alunos, especialmente na area da saude, onde as transformacdes séo
frequentes. O impacto da formagéo continua se reflete no desenvolvimento do trabalho, no
bem-estar emocional e na realizagdo pessoal, pois representa 0 compromisso com O
aprimoramento e a busca por se tornar uma profissional melhor.
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A pesquisa cientifica desempenha um papel direto no ensino, uma vez que existe uma
interconexdo entre pesquisa, ensino e extensdo. A busca por evidéncias solidas, o
engajamento em estudos na &rea e a pratica da pesquisa nos levam a extensdo, onde estamos
inseridos. O impacto dessa formacdo continua esta diretamente ligado a minha pratica
docente, onde estou constantemente buscando melhorias e aprimoramentos. Acredito
firmemente na interconexao entre pesquisa, ensino e extensao na atuacao docente. O professor
deve ser um exemplo na pesquisa, buscando constantemente as melhores evidéncias para
embasar sua pratica. Essa integracdo entre pesquisa e ensino naturalmente se estende a
comunidade através da extensdo. Portanto, ndo € possivel dissociar essas trés dimensdes da
atuacdo docente. Essa € uma jornada emocionante, onde desafios se transformam em
oportunidades de crescimento e paixdo pelo ensino.

Ao assumir disciplinas em uma nova instituicdo, mesmo fora de minha especialidade,
abracei o desafio e encontrei uma nova paixdo no processo. Isso ilustra como o
desenvolvimento profissional docente pode ser uma jornada emocionante e gratificante,
mesmo quando enfrentamos obstaculos iniciais. Minha disposicdo em me adaptar e me
apaixonar pelo ensino é um testemunho do compromisso e dedicacdo a profissdo docente.

A representagdo social por mim percebida na atuagdo como Enfermeira Professora,
mée e profissional dedicada reflete uma jornada enriquecedora e multifacetada. E inspirador
ver como integro esses diferentes papeis em minha vida e como a paixdo pela profissao de
Enfermeira Obstetra e pelo ensino se entrelacam em minha identidade. Essa representacéo
social mostra ndo apenas o compromisso com a Enfermagem e o ensino, mas também a
dedicacdo a familia e a0 meu papel como mée. E uma narrativa poderosa que reflete sua
forca, determinacéo e amor pelo que faco.
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA
Trtulo da Pesquisa: 0 ENFERMEIRO, O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE E A ACAD

DIDATICA
Pesguisador: EVELINE NOGUEIRA DE CASTRO E OLIVEIRA
Area Tematica:
Versao: 1

CAAE: 69283523.0.0000.5146
Instituigao Proponente: Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER
MNomero do Parecer: 6.070.838

Apresentacao do Projeto:

As informacoes elencadas nos campos deste parecer "Apresentacao do projeto”, "Objetivos da pesquisa” e
"Avaliacao de riscos e beneficios” foram retiradas de dados e documentos inseridos pelos pesquisadores na
Plataforma Brasil.

"Essa proposta se insere no campo da Educacao e tem como assercan um estudo ancorado na concepgao
fenomenoldgica, de carater exploratorio descritivo com abordagem qualitativa em uma instituicao de Ensing
Superior publica na cidade de Montes Claros / Minas Gerais. A pesguisa serd realizada por uma revisao
sistematica da literatura e Pesquisa de campo por meio dos instrumentos de coleta de informagoes, quais
sajam a andlise documental e a entrevista semiestruturada e teremos como participantes desse trabalho os
docentes enfermeiros vinculades ao curso de Enfermagem da Universidade Estadual de Montes Claros -
Unimontes. As questoes orientadoras que delimitarao a caminhada dessa pesquisa serao as seguintes: A
area de ensino @ campo de interesse para os profissionais de enfermagem; mas como se da a construgao
de suas concepgoes e habilidades pedagogicas? Que caminhos o docente de enfermagem percome no
sentide de se tornar um intelectual transformador de sua realidade, levando em conta a autonomia, a
criticidade e a intencionalidade de se re{contruir) como sujeito? A formacao, os desafios e as dificuldades
vivenciadas em seu processo de desenvelvimento academico e profissional constituidas na formacaoc
academica do enfermeiro docente e gue repercutem em suas
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habilidades profissionais e nos processos de ensino e aprendizagem que utiliza na docéncia, farao parte das
reflexoes propostas nessa pesquisa. Por objetivo geral temos o de investigar as concepcaes e perspectivas
dos docentes de enfermagem, graduados em cursos de Enfermagem, quanto ao desenvolvimento
profissional docente, inseridos em suas acoes didaticas e pedagogicas. A pesquisa proposta apresenta a
possibilidade de cumprir o papel de producao cientifica e socio educacional do saber, no sentido de
enunciar as acoes didaticas e pedagdgicas do docente enfermeiro, bem como lancar luz sobre a perspectiva
de aperfeicoamento da pratica profissional e dos processos de ensino e de aprendizagem no campo da
Enfermagem.”

"0 presente estudo possui abordagem qualitativa, tendo como embasamento tedrico a Revisao Sistematica
da Literatura, o qual constitui o dialogo entre os dados coletados e teorias que discutem a tematica que sera
pesquisada. Em um segundo momento, sera realizada uma pesquisa de campo com realizacao de
entrevistas semiestruturadas, por meio de um roteiro previamente elaborado, visando a coleta de
informacoes que serao convertidas em dados. Posto isto, tais dados (narrativas) serao analisados mediante
literatura pertinente, tendo como objetivo de investigar as concepcoes e perspectivas dos docentes de
enfermagem, graduados em cursos de Enfermagem, quanto ao desenvolvimento profissional docente,

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
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UNIMONTES
Corfinuagso do Parecer: 6070.838

aula”

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Conforme as pesquisadoras, o projeto envolve os sequintes riscos e beneficios:

Riscos: "Podem-se apontar como possiveis riscos decorentes desta pesquisa, a interferencia na rotina das
participantes, bam como a realizacao das entrevistas que podem, em algum momento, constranger efou
causar cansago nas mesmas. No intuito de evitar ou minimizar os possiveis riscos, serao fornecidas
informacoes claras sobre a liberdade de participacao e de continuarem ou nao na pesquisa. As questoes
serao elaboradas da forma mais sucinta e objetiva possivel, e, se preferirem, as entrevistas serao realizadas
de modo a preservar 0 anonimato das entrevistadas.”

Beneficios: "As participantes dessa pesquisa poderao fazer reflexoes sobre sua formagao didatica e
pedagagica e os processos de ensino e de aprendizagem no campo da formagao em Enfermagem, o que
deve ser melhorado e como estimular os professores a adotarem a formacao continuada em sua pratica
profissional.”

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

A proposta possui merito e relevancia cientifica, podendo contribuir para o avango do conhecimento
cientifico.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

Todos os documentos de carater obrigatorio foram apresentados e estao adequados: folha de rosto, TCLE e
projeto detalhado.

Recomendacoes:

1 - Apresentar relatorio final da pesquisa, até 30 dias apos o termino da mesma, por meio da Plataforma
Brasil, em "enviar notificacao”.

2 - Informar ao CEP da Unimontes de todos os efeitos adversos ou fatos relevantes.

3 - Comunicar o CEP da Unimontes caso a pesquisa seja suspensa ou encerrada antes do previsto, estando
0s motivos expressos no relatorio final a ser apresentado.

4 - Providenciar o TCLE e o TALE (se for o caso) em duas vias: uma ficard com o pesquisador e a outra com
0 participante da pesquisa.

5 - Atentar que, em conformidade com a Carta Circular n°. 003/2011/CONEP/CNS e Resolugao 466/12, faz-
se obrigatoria a rubrica em todas as paginas do TCLE/TALE pelo participante de pesquisa ou responsavel
legal e pelo pesquisador.
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CEP/Unimontes, Av. Dr. Rui Braga, s/n - Predio 05 - 2° andar. Campus Universitario Prof. Darcy Ribeiro. Vila
Mauriceia, Montes Claros - MG - Brasil. CEP: 39401-089.

7 - Arguivar o TCLE assinado pelo participante da pesquisa por cinco anos, conforme orientagao da CONEP
na Resolugao 466/12: "manter os dados da pesquisa em arquivo, fisico ou digital, sob sua guarda e
responsabilidade, por um periodo de 5 anos apos o término da pesquisa”.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:
Nao ha pendencias ou inadequacoes no projeto.

Consideracoes Finais a critério do CEP:
O projeto respeita os preceitos eticos da pesquisa envolvendo seres humanos, sendo assim somos
favoraveis a aprovacgao do mesmo.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informacoes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 02/05/2023 Aceito
do Projeto ROJETO_2132839.pdf 18:21:11
Projeto Detalhado /| projeto.pdf 02/05/2023 |EVELINE Aceito
Brochura 18:26:16 |NOGUEIRA DE
lumsrggnor CASTROE .
Folha de Rosto folha. pdf 02/05/2023 |EVELINE Aceito

18:12:47 |NOGUEIRA DE
CASTROE
Outros roteiro.pdf 02/105/2023 |EVELINE Aceito
17:55:58 |NOGUEIRA DE
CASTROE
Outros tci.pdf 01/05/2023 |EVELINE Aceito
20:05:16 [NOGUEIRA DE
CASTROE
Outros recursos.pdf 01/05/2023 [EVELINE Aceito
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Jusiificativa de {che.pdf ‘ 0110512023 |OL|‘|I'E|RA ‘ Aceito ‘
Ausancia 19:56:02

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:
Nao

MONTES CLAROS, 21 de Maio de 2023

Assinado por:
Carlos Alberto Quintae Rodrigues
{Coordenador(a))
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